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Kozzétételi egységek

1. Szervezeti, személyzeti adatok.
1.1. Kapcsolat, szervezet, vezetok
Kozzétételi egység: Elérhetoségi adatok

A) Adat megnevezése

1. Hivatalos név (teljes név) MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodé Részvénytarsasag
2. Székhely 1126 Budapest, Istenhegyi ut 18.
3. Postacim (postafiok szerinti cime, ha van) 1126 Budapest, Istenhegyi ut 18.

4. Telefonszam (nemzetk6zi vagy belfoldi szamként, utobbi | +36 (30) 272 2351
esetben korzetszammal, illetve szolgéltatas- vagy
halozatkijelslé szammal)

5. Faxszam (nemzetkozi vagy belfoldi szamként, utobbi Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
esetben korzetszammal, illetve szolgéltatas- vagy nem relevans adat.
halozatkijelslé szammal)

6. Kozponti elektronikus levéleim info@htda.hu
7. A honlap URL-je www.hfda.hu

8. Ugyfélszolgalat vagy kozonségkapesolat elérhetésége Ugyfélfogadas helye: 1126 Budapest, Istenhegyi tt 18.
(telefonszam, telefaxszam, tigyfélfogadas helye, postacime) Telefonszam: +36 (30) 179 5709
E-mail cim: info@hfda.hu

9. Az ugyfélszolgalati vagy kozonségkapcsolati vezetd Borsat Zsuzsanna
neve Gyokeres Dorottya

10. Az ugyfélfogadas rendje Elézetes telefonos bejelentkezést és egyeztetést kovetden hétfé-péntek 10-14 6ra kozt

Lezarva: 2025. szeptember 30.



Kozzétételi egység: A szervezeti struktiura

A) Adat

MEegNevezese
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Vezérigazgato

Jakab Zsofia

@alénos vezérigazgaté—helyett9 -

MDDU Magyar Divat & Design Ugynékség Nonprofit Zrt.

T

Divat-Design igazgatésa
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Tolnai Viktoria

g) @arketmg és kommunlkaaos |gazgato@ (
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Operativ igazgatosag
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Gazdasagi igazgatésag
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megnevezesevel

)

HFDA

"

MDD MAGYAR DIVAT & DESIGN UGYNOKSEG
NONPROFIT ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

SZERVEZET! ES MUKODESI SZABALYZATA

2025, mércius 15. napjétol
Feligyelobizotisagi hatérozat szima: 4/2025. (I11.10.) sz. Felogyelobizottsagi hatrozat
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Jolen Szeevezsti és Mikidési Szabdlyzat oélja, hogy az MDDU Magyar Divat & Design Ugyndkség
Nonprofit Zartkrilen Mikodd Részvénytdrsasig (a tovibbiakban: Thesasdy) cpészére é szervezell
cgységeire nézve kitelezd jolleggel meghatdrozra n Tirsasdg seorvezeti felépitését és mikodési rendjét,

1. Altalénos rendelkezések

A Tdrsasdg alapadatai
a) elnevezése: MDDO Magyar Divat & Design Ogyndkség Nonprofit Zirtkérden Mikddo
Részvénythrsasiy
b) raviditett neve: MDDO Nonprofit Zn,
¢) székbelye: 1126 Budapest, Istenhegyi it 18,
d) jegyzett tokéje: 10.000.000. Fi,
A Thrsashgrn vonatkozd alapvetd adatokat az Alapszabily tartulmazza,

A Tdrsusdyg jogdlldsa, tevékenysége

I. A Tdrsasdg o kdztulnjdonban dll6 pazdasigi tirsasgok takarékosabb mikddésérd] sz610 2009, évi
CXXIL. torvény alapidn mikods, az MDDU Magyar Divat & Design Ugyndkség Nonprofi
ZankSrilen MOkodd Részvénytarsashg divat- és kreativiparmal kapesolatos egyes feladatainak
meghatirozisie] £2610 157/2024 (V1,28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Rendelet) értelmében a

magyar divat- és kreativiparral kipesolatos kézfeladatok ellidsdra [éirehozott gazdasdgi térsnsig,
amelynek feladutait jogszabalyok és az Alapszabily hatdrozza meg.

2. A Tirsashg tevékenységének kdltségeit elsdsorban vissza nem téritendd allami timogatisok ¢
Furdpai Unios forrdsok fedezik.

A Térsasig jogdllisa, Alapitdi joggyakorldx

3. A Thrsashg a Polgini Torvénykdnyvrol 2000 2013, évi V, torvény 3:323. § (1) bekezdése szering
Jétrejott egyszemélyes részvénytirsasdg, amelynck cgyediili részvényese o Magyar Allam. A
Térsasig Alapitol jogait & Nemzetgazdnsigi Minisstérium (a tovébbiakban: Alapitd) alapitoi
hatdrozatok Gtjén gyakoroljn.

A Tihrsashg sajit cégneve alatt jogokat szerezhet és kitelezetiséget villalhat, tulajdont szerezhet,
szerzbdést kithet, perelhet és perelhetd.

A Tdrsasdg ligyvezetése, a Vevérigazgato

4. A Tarsasig Ogyvezetését, irnyithsht és milkidietését n vonatkozd jogszablyok, oz Alapszabily,
valamint a tulajdonosi jogok gyakorlGjanak dontései szerint a Vezérigazgato litj el.
A Vezéngazgatdt az Alapito jeloli ki hatdrozatlan idore.

A Vezérigazgatd vezetd tisaségviseldnek mindsOl, A Vezérigazgad a Tarsasag ndllo
képviscletére, valamint az Alapszabilyban rarubizott hatéskbrokben  onallo dontések
meghozatalirs jogosult.

2

Lezarva: 2025. szeptember 30.




S, A Vezérigazgnto irdnyitja és ellendezi a Thrsasig napi, operativ munkdjie.

A Verérignzgato feladata o Tirsasdg tdevényes, jogszabilyoknak megfeleld és belsd szabdlyzatok
szerinti mikodictése, o miskidés személyi és tirgys feliételeinek biztosithsa, valamint a stratégiai
tervezés és operatlv irdnyitds feligyelete nz Alapszabdlyban rogziteticknek, az Alapitdi
hatdrozatoknak megfeleloen.

A Vezérigazgatd gondoskodik sz Alapitdval, az Allami és o kdzigazgatdsi szereplikkel, o
thrsintézményekkel és a szakmal szervezetekkel vald kapesolattartisedl.

A Felagyelbizonsdg és a Konyvizsgdls

6. A Tirsasigndl Felogyeldbizotisdg é dllandd kdayvvizsgild (a tovabbiakban: Konyvvizsgalo)
milkidik az Alapszabalyban foglaltak szerint.

7. A Felogyeldbizottsiy ellendrzi a Tarsasig mikidését és gazdalkodisdt a hatalyos jogzabdlyok, az
Alapszabdly és a Felogyekobizotisdg bgyrendjében foglaltak szerint

8. A kinyvvizsgild cllendezi u Tirsashg szdmaddsainak, szimvitelének, vagycokimutatisainak és

1. Vezetd allisd és vezetd munkavillalokra vonutkozd szabilyok

A Tdrsasdg vezetdi, a vezetik feladatal

9. A Tirsasdy szervezetében a munka tirvénykdnyvérdl szold 2012, évi | wievény 208. § (1)
bekezdése szerinti vezetd dllast munkavillalonak a Vezérigazgatd és az dltalinos vezérigazgato-
helyettes mindstil,

10. Egyéb vezetdnek mindsilnek a Divat-Design igazgatd, a Marketing és kommunikacis igazgatd, a
Gazdasigi [gazgatd, valamint az Operativ igazgatd.

11, A vezetd dllést munkavillalok és a 10. ponthan meghatirozott vezetdk (a tovibbiakban ¢
szabdlyzatban egyltt: vezetdk) kiemelt feladsta o Tarsasdg alapvetd célkitizéseinck
megvaldsitisiban vald aktiv részvétel.

12, A Tirsasig vezetdi irdnyitjdk és felogyelik a szervezeti egység munkdjit, gondoskodnak a hatékony
munkaszervezésedl, a feladatellitisrol, az shhoz sziikséges erdforrisok tervezésérdl és az azzal vald
hatékony gazdilkoddsrdl, tovibbi a hatiskOrikbe tartozd munkafolyamatok rendszeres
ellendrzésérdl.

Feladatuk a szervezet vezetésével kapesolatosan:

a) a vezstent szervezeti cgység tevékenységével kapcsolatos célkitizd, koncepcidalkotd,
tervezési, szervezési, irinyitasi, ellendrzési és énékelési feladatok elvégaise:

b) a Tirsasdg vagyonimak megSrzése, a vezetett szervezeti egységy munkafeltételeinek
biztositdsa: a szervezet erdforrasaival vald hatékony gazddlkodds, a szervezeti cgyséy
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mikodési hidnyosshgainak feltirdsa, munkamodszeednek Javithsa, fejloddképességénck
biztositasa;

¢)  n saakteriletikre vonatkozo jogszabdlyok, belsd szabdlyzatok, a szerveseti egység feladatait,
mikodését szabilyozd eldirisok eldkészitése, kinddsdnak és karbantartdsdnak biztositdsa;
czen eldirisok betartisa és betartatisa;

d) & szervezeti ogységlk vonatkozasthan kozremikodés o belsd szabdlyzatokban foglaltak
szerinti lehdrozas, selejtesés lebonyolitisiban,

¢) o seakteriiletikbiz kapcsolddd kilsd srerzddések & szerzidéses konstrukciok kezelése,
karbantartdsa, & szerzddésben foglalt kiMelezettségek teljesitése & jogosultsdgok
érvinyesitése,

) a munkafegyelem, o bizonylati fegyelem, a feladatokra eldirt hatiriddk, tovabbd a tie-, a
munka- és balesetvédelmi, az iratkezelési eldirisok, tovibbd az beszeférhetetlenségi eldirisok

betarthsa és betartatdsa;

3] az Gzleti titok megdradse éy megdriztetése (ikzleti titoknak mindsiil minden olyan tény, adat,
kérilmény vagy megoldds, amelynek titokban tarthsihoz & Tamsassgnak gazdasig) éndeke
fikzddik, vagy amit & Tarsasdg ilyeanck mindsit), a biztonsigi intézkedések betartisa,

N aziizleti tervezésében vald résavétel, terv-tényadatok elemzése, nyomon kivetése;

Feladatuk a szervezeti egységikbe tartozd munkavallalokkal kapesolatosan:

i) sz alopvetd munkaltatdi jognak mem mindsald munkdltatdi jogok gyakorldsa jelen Szervezeti
és Mitkddési Szabilyzat rendelkezései szerint;

j) & munkavillalok szakmai vezetdse és irinyithsa, beszimoltathsa, munkdjinak énékelése,
ismereteinek karbantartisa, 8 Tdrsasdgi munkarend keretein beliil 8 munkaidd beosztisa és
ivollét engedélyeaése;

k) az icdnyitisuk alé tatozd munkavillalok munkakir leirdsainak elkészitése, azok
aktualizilisa;

Feladatuk a Tirsasdgon belli és kivilli egyitmikiidéssel, szakmai témakkal kapesolatosan:

1) egyiittmikddés az Alaplto képviseldivel, az Alapitd irfnyitdsa sli tartozd mds Tirsasdgok
Aépviseldivel. tovabba a Tarsasagon beliil tbbi vezetdvel. munkatirssal;

m) kapesolattartis a relevdns kormdnyzati, dgazati és a szakmai szereplokkel, hazai és nemzetkozi
partnerekkel, szervezetekkel, szivetségekkel a  hatékony szakmai  egyBttmikodés
megvaldsitisa érdekében:

n) o Thrsasdg és szakterliletik képviselete a Tarsasdgon belll és kiviil 15 o szakma & a
korményzati szerephok szintpén;

o) részvitel a magyar divat- és kreativipari stratégia (a tovibbiakhan: Stratégia) Kialakitisdban,
lelmWMambMﬂum
Ssszefoghsa és integrilis 1 stratégiai témakdrbe;

p) a2z Alapidedl vagy o kormanyzati tertledl érkezd jogszabalytervezetek, szakmai
eldterjesztések  és  anyagok  szaktertletiknek megfeleld véleményeaése, elemzese,
elokészitésének timogatisa, e témakban cgylittmikidés a Térsasig 10bbi szakteridletével;

q) a feladatkdriikbe nem tartozd, de a Vezérigazgatd dltal meghatirozott feladatok ellitisa.
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Helyenesitéds

13. A Vezérignagatd thvolléte, vagy tortds akaddlyoztatiss esctén a helyettese az dltalinos
W.AVM&-WWW%M
esetén egyedi meghatalmazissal 1drténik a helyettesités.

14. A Vezérigazgatin helyettesitd dltaldnos vezérigazgatd-helyettes o Vezérigazgatd thvollétében vagy
tands akaddlyoztatisa esctén gyakorolhatjs a jelen szabdlyzat szerinti alapvetd munkdlttoi
Jogokat, amennyiben ¢ joggyakorlis az akadilyoztstis megsziinéséig a Thrvasdy mikodése
szempontjibdl nem halaszthatd, Az ilyen tartalmé joggyakorks sorin megtett intézkedésekrdl
Venérigazgmot helyettesitd Altaldnos vezérigazgaed-belyeties a tivollét vagy akaddlyozmatis
megsziinését kivetdon haladéktalanul tiptkoztatia o Vezéngazgatot.

15. A vezetdk tdvolléte esetén az dlaluk vezetett szervezeti egységen belll a Tarsasig belsd
szabilyzataban meghatirozottak szerint torténik a helyettesités, ennck megfelelden gondoskodnak
ardl, bogy & hoazdjuk tartozd feladatok marsdéktalan ellitdsa a munkatirsok egymis ket
helyettesitésével megoldott legyen.

16. A helyettesités sorin a déntésckné] a helyetteseket ~ a jelen szabilyzatban, vagy Tirasdg belsd
szabidlyzatdban rdgzitett korldtozasok figyelembevételével - a helyettesitett vezetdvel azonos jogok
illetik meg és azonos feleldsséy techeli.

1L A Tahrsasig szervezeti felépitése, a szervezeti egységek feladatai
17. A Veaérignzgatd irfnyitisa alé tartond szervezcti egységek:

a) Gazdasig: Igazgatosdg
b) Operaiv Ignzgatéady
) Divat-Design Igazgatdsig
) Marketing és kommunikicios Igazgatésdg
Az Igazgatisigok kizvetlen vezetdi a 10. poatban megjeldlt igazgatok, skik a Vezérigazgatd

kiszvetlen irdnyithsa alatt dllnak. A Vezérigazgatd kizvetien irinyitdsa alatt 4l tovibbd az dltalinos
Wm.wmwumuw-m
jogok és terhelik mindazon kdtelezettségek, amelyek jelen Szervezeti és Miakodesi Szabilyzatbol
vagy a tirsasdg mas szabdlyorisibol kivetkeznek,

A Vezérigazgntd jogosult o Tirsasdg bémmely szervezeti egységének irinyitdsat kbzveticnil
magshoz vonni, ideértve a szervezeti egységekhez tartozd egyes feladatokkal kapcsolatos utasités
jogt is.

18. A Tirsasig belsd ellendrzési tevékenysége kdzvetieniil n Vezérigazgatd irdnyitdsa ali tartozik. A
belsd ellendezés n feladatait a koltségvetési szervek belsd koatrollrendszerérdl és belsd
ellendrzésérdl sz06 3700201 1. (XIL 31.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: 370¢2011. (XII. 30.)
Korm. rendelet) foglalt eldirisok figyelembevételével litja el. A belsd ellendrzés feladata, hogy a
Tirsasig céljainak elérése érdekében rendszerszemiéleti meghizelitéssel és modszerckkel
énékelje o Tarsasig mitkddésének és irdnyitdsi folyamatainak kockdzatait, hatékonysigit, o
jogszabilyoknak és belsd szabilyzstoknak vald megfelelést, tovibbi megillapitisokat &
sjénlisokat fogalmazzon meg a Vezérigazgatd részére.

19. A Vezérigazgato feladata a belsd kontrollrendszer kinlakitisival és mikodtetésével dsszefilggd
feladatok ellatisa a 370v2011. (XIL. 30.) Korm. mmmw
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21 Az

22.

kontrolltevékenységek, informécids és kommunikdcids rendszer, és nyomon kdvetés rendszer
(monitoring) kialakitisiért, makodietéséént és fejlesztéséént A Verérignzgatd kifzvetlen irdnyitisa
ali tartozik a belsd kontroll felelds, akinck feladata a Veaérigazgmd és o folyamatgazdik
timogatisa a belsd konteollrendszer Kinlakithsdban és fejlesztésében.

A Tarsasidg o jogszert é prudens mikddése érdekében o 3702011, (XI). 31.) Korm. rendelet
szerinti, tovibbd a szervezeti integritist sénd események kezelése érdekében a pansszokrdl, a
Kizérdekid bejelentésckrol, valamint o visszadiések bejelentésével Saszefliggd szabdlyokrdl s20l6
2023, évi XXV. wievény (a tovibbiakban: Panasz tv.") szerinti bejelentési rendszert (s
tovibbiakban: Bejelentési rendszor”) hozott Mtre. A bejelentési rendszer mikodietbje o
Vezérignzgatd kizvetlen irfnyitdsa ald tartozik. A bejelentési rendszer mikidietdjének feladata o
bejelentések fogadisa, o bejelentd thjékortatasa a folyamatrdl, tovibbd o bejelentés kivizsgilisa.
elektronikus informacios rendszer biztonsagaért felelds személy az dllami és dnkormdnyzati
szervek elektronikus informécidbiztonsigirdl szolé 2013, évi L. wevény rendelkezésed szenint, o
vwmmwuma.wmnmm
rendszerekben kezelt adatok és informéciok bizalmossiginak, sérthetetienségének és rendelkeaésre
Alldsdnak biztositasdval kapesolatos feladatok dsszességét jelenti.
Szintén a Vezérignzgatd kizvetlen iranyitisa alatt ltja ¢l a tevékenységét a biztonsdgi szakénd. A
biztonsdgi szakértd gondoskodik az adatvédelmi tevékenységhez kapesolddd, ennck keretében az

A Gazdasdgi Igazgatosig a Gazdasigi Igazgatd kbzvetlen irinyitisa és ellendrzése alatt 4ll6

szervereti egység. A Gazdasigi Igazgatosiy guedasigl jellegd feladatkGrebe tartozik:

a) & Tirsasig takarékos és jovedelmezd gazdilkoddsanak biztositisa;

b) az dltaldnos mikédéshez kapesokdd szamviteli, adozasi (a munkaviszonyhoz kapesokodd adok
kivételével), pénziigyi és kontrolling, valamint koltségvetés tervezési feladatok clvégrése, a
kikelezettségvillalisok nyomon kivetése és azok pénziigyi teljesitése;

¢) a forrasok felhasznilisdt thmogatd gazdasigi, pénziigyi jellegli. funkciondlis feladatok,
valamint » koatrolling-tevékenység ellitisa, tovibbd a nyomon kovetést timogatd
nyilvintartisok és folyamatok (monitoring-rendszer) kialakitisa

d) a Tarsasig pénziigyt eszkiaeivel valo gazdalkodds kislakitdsa:

<) mmw-mwﬁm.mawwm
clvégzése, a Thrsasig Gzleti tervénck, mérlegeinek & éves beszdmolinak clkészitése, a
mérleget alitimasats leltdr Osszcdllitisinak megszerveaése;

) statisztikai és egyéh adatszolgditatisokat teljesitése;

g) & beérkezd szimldk ellendrzése, kezelése, feldolgozisa; az wtakisok. vevdszimlizisok,
Kintkévosések kezelé

k) a kikiildetések clszamoldsa;

i) & bankokkal vald kapcsolattartis, likviditiskezelés;

j) vezetdi informécids rendszer mikddtetése, 8 timogatisi kerctck és a sjit bevételek
felhasrnalisirtl naprakész clszamolasok elkészitése;
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k)
)

kiszremikédés n kbtelezettségvillalasok gazdasagi szempontil eldkészitésében;
a Felilgyeldbizottsag €s az Alapitd felé a Tirsasip pénziigyeirdl igényik szerin, de legalibb
az Alapszabilyban meghatirozott gyakorisdggal beszdmold elkészitése;

m) a Vezérigazgatd hatdskbrébe tartozd dontések gazdasigi szemponti elokeészitése;

n)
)

»
Q)
7
$)

u)

v)

w)
x}
¥)
z)

a Tarsasiy gardasigi stratégidjénak kialakitisa,

a Tarsusag iizleti tevének kialakitdsa és clemzése w2 egyes igazgatésigokrdl kapott adatok
alapjin, terv-tényadatok elemzése & a szikséges kontrolling rendszer kialakitisa és
{izemeltetése;

a gazdasigi Ogyvitel szervezése, ellendrzése és dsszehangolisa, a végrehajtds ellendrzése;

a Tarsashg pénzgazdilkodasanak irinyitisa;

a Thrsasdg szamviteli szabilyzatrendszerének kialakitisa;

a Tirsashg napi, operativ pénziigyi mitkddietésének biztositasa; a szamviteli-, pénzilgyi-, adé-
timogaldsi szerzbdések pénzigyi eldirdssinak & cgyéb jogszabilyoknak a betartisa és
betartatisa;

a gazdasigi kitelezeatségvallalisok cllenjegyzése:

knposolattartis & Térsaség konyveldiével és a kinyvvizsgilojaval, a belsd ellendrével, a belsd
kontrollfelelosével és az adatvédelmi tisztségviselopével,

a Tarsasig pénzigyi-szémviteli feladatainak ellitdsdrél (mérleg, beszimold készités,
adobevallisok, hatdségi jelentések). a letirozisro), n fokdnyv és az analitikus nyilvintartasok
vezetesérdl vald goadoskodas,

a tovabbadott taimogatasok elszémolisinak kezelése;
a kapott timogatasok elszémolkisinak kezelése;
az dllamhaziartas torvény szerinti adatszolgiltatisok és eldiriny2at kezelése;

a tevékenysége ellitisa kozben keletkezett irmtok iktatbrendszerben térténd kezelése és
irattéirba addsa a belsd szahilyozisokban foglaltaknak megfelelden.

A Gazdasigi Tgazgatosighoz logi feladatkérébe tartozik:

a)
b)

)

dy

e

a Vezérigazgatd hataskirébe tartoz domések jogi szempontis elokészitése;

a Térsaség. a Feligyeldbizottsig jogszabilyok szerinti mitkddéséhez szikséges jogi tamogatiis
ellitdsard] vald gondoskodis;

a Térsasig szervezeti egységei domés-clokészitd dokumentumainak szkség szerinti jogi
szempontl vizsgilata;

a Tarsasdg Alapszabalys szerint alapitdi joggyakorlo hatiskdrébe tartozd dontéseket
megalapozo eloterjesziések eldkészitése;

részvétel a Tirsasag belsd folyamatai szabdlyozisinak kinlakitdsdban;

kozremiikodés a Tarsasdg tevékenységét érintd jogszabélyok, kdzjogi szervezetsznbilyozd
eszkdzik tervezetének jogi szempontl véleményezésében,
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§) & Thrsasig mikodésés, szakmai feladatelldtdsdt szolghlé szerzidéscinek eldkészitdse, a
TMMWWWMM-M
kezelése;

h) o Tirsasdg beszersési, kizbeszerzési felodatainak és folyumatainak megsrervezése é
koordindlasa, a Thesashg miikodéséhez, feladatellitisihoz kapesolddd kizbeszerzési eljarisok
Iebonyolithsdrdl, az eljdrisok folyamatos kdzbeszersési-szakmai timogatdsdrdl vald
MITMMNMMMMMHH
eljirdsokboz kotsdd dokumenticié Osszedllitdsdrdl vald gondoskodis az érintett szervezeti
egységek sziikség szerinti bevondsival,

) a nemaeti énékhatir alatti beszerzések eldkészitéséhez n vonatkozd belst szabilyozisnak
megleleld jogi, illetdleg beszerzés-szakmai thmogatdst nyijtiss;

J) n kizbeszorzési, beszerzési eljrisokkal kapcsolatos jogszabdlyokban eldirt, illetve a
tulajdonosi joggyakorld dltal elvért thjékoztatds, adatszolgdltaisi kiteiezetiségek teljesitése;

k) o seervezet jogi képviseleténck ellitisinak koordindldsa, kapcsolattartds a kilsd jogi
tandesadokkal, Ggyvédi irodikkal, megbizdsuk koordindldsa.

1) Szakteriiletet érintd kitelezd jellegii adatszolgatatisok biztositisa (pl.: NAIH, NKOH, ME,
Kizbeszerzési Hatosig, KEF, DKU stb.):

m) Szakterlet mikodésével Kapesolutos Kkiltségek hatdridoben toeténd ellendrzése &5
feleldsségteles ignroltatisa,

n) o tevékenysége ellitisa kizben kelethezett iratok iktatdrendszorben torténd kezelése és
irattarba addsa a belsd szabilyozisokban foglaltaknak megfelelden.

24, Operativ Igazgatésdy
Az Operutiv Igazgatdsig az Operativ igazgatd kizvetlen irdnyitisa és ellendrzése alatt &ll6
szervezeti ogység. Az Operativ Igazgatdsig HR, IT és adminisztricids feladatkarébe tartozik:
a) a szervezeti strukttra és o térsasdgi folyamatok Osszehangoldsinak biztositisa,

biztositd valtozdsmenedzselési akeiok kidolgozdsinak és milkodtetésenek irdnyitdsa;

b) 8 szervezeti kultira stratégiai céloknak megfeleld alakitisirol és fejlesztéserdl vald
gondoskodis;

¢) o Tihrsasdg céljainak megvaldsitisdhoz elengedhetetien személyi feltételek, a szakképaett
munkaerd biztositdsdrol, a munkaerd Kivilasztasarol (toborzds-kivilasztis), az 6j
munkavillalok beillesztéséndl valé gondoskodas (orientacits program);

d) 8 szervezeti hatékonysdg nOvelését clsegitd bumin rendszerek, programok, eljirasok
kialakitasa, bevezetése és milkddtctése az alibbi terilleteken: humaneroforris gazdalkodds,
munkakirelemzés-értékelés, teljesitmény-menedzselés, béren kiviili juttatisok, motivicio,
bérezés és Osztonzés, személyiigyi nyilvintartis és informicids rendszer, kamicr-és
utodlastervezis, munkaerd-fejlesziés, képaés, oktatas, vezetdfejlesziés, belsé kommunikicio
a Marketing és kommunikicios igazgatosiggal egyatmikidve;

€) a vesetdi kisrre vonatkozdan oz anyagi Sszdazési, teljesitménymenedzselési, karrier és
utinpdtlisi rendszer miikOdtetése;
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f) o Thrsasdg munkavillaldival kaposolatos személytgyl, munkaigyi jellegd feladutok

2) abérek és egyéd juttatisok szamfiejiéséed], tirsadalombiztosiths nyilvintastisok vezetésérdl,
téppénzck elszimolasdrol, gved kifizetések teljesitésénck ebokénziténérdl vald gondoskodds;

h) jogszabdly alapjin, illetve kilsd szervek meghkeresésére a Tirsasig humdnerSforris-
gazdilkodisi adatai eldirisoknak megfeleld szolghitatasa,

i) & Thsasdg munkaviszonyokra vonatkozd személyi jovedelemaddzissal kapesolatos
feladatainak ellitdsa, az eldint statisztikai és egyéb adatszolgaltatisok teljesitése;

1) & tevékenysége cllitisa kizben keletkezett irntok iktatdrendszerben Wirténd kezclése é
irattirba adésa o belsd szabdlyozisokban foglaltaknak megfelelden;

k) & Thrsasdg Gzdeti céljainak elérését biztosité informatikai rendszerck fejlesstésével &
Gremeltetésével kaposolatos tevékenységek dsszchangoldsa;

1) o Thrsasdg informatikai fojlesatési & Gzemeltetési feladataival kapesolatos stratéyisk,
koncepeiok, politikak, kivilasztisi, jovihagydsi é végrehajtisi folyamatok biztositisa;
m) az informatikai fejlesztésekkel és Uzemeltetéssel kapesolatos berubdzisok és kbitségek
rovid- és kindptive tervezésének koordindlisa, a tervek megvaldsuldsinak folyamatos

figyelemmel kisérése,

n) sz informatikai fejleszténekkel &s Gzemeltetéssel kapesolatos beszerzések meginditisa és
lebonyolitisiban  toriénd  részvétel, o megkdedn  szerzddésck  gondozisinak,
viiltoziskezelésének biztositisa, a tervek s az indokoltsdg figyclembevételével,

o) @ Tirsasdg strstégins, tervezdsi & szabdlyozdsi feladatainak wégrehajtisiban vald
kozremiikodés a hatdshrtbe tartozd, informatikat érintd részek tekintetében;

p) az informatikai fejlesztési- és projektkontrolling. valamint az alkalmazds-fejlesztésckkel
kapesolatos feladatok ellitisa;

q) 8z dzleti elemzd és projektmenedzsment, valamint az informécidtechnoldgiai feladatok
koordindlisa;

) lTMMMHW“WMM

) az infokommunikiciés alapinfrastruktira, a hilézati infrastrukiirs, a végfelhaszniléi
infrastruktira, valamint 22 informatikai alkalmazisfejlesztés koncepeiGjamak és 0
irinyvonalainak kidolgozdsa, sztenderdek kialakitisa és napra készen tartésa;

t) oz informatikai adatvédelmi, adatbiztonsigi és adatkezelési rendszerck mikidietése;

u) a tevékenysége cllitisa kézben keletkezett iratok iktatorendszerben torénd kezelése és
irattirba addsa a belso szabalyozdsokban foglaltaknak megfelelden;

v) 8 Vezérigazgato domtéseinek elokészitéséhez szikséges dokumenticid formai
eliendrzésének  ellitisa, a Vezérigazgatd feladatainak végrebajidsinak  cldsegitése,
dsszehangolisa;

w) & Vezérigazgatd, illetve az dltalinos vezérigazgato-helyettes személyi asszisztencidjihoz
tartozd feladatok cllitasa;
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x) a Vezérigazgato/altalinos vezérigazgatd-helycties munkajahoz kapesolddd kdzvetlen
szervezdsi, koordinacids feladatok ellatdsa, kapesolattartis a szervezeti cgységekkel és
kitlsd partnerekkel:

y) @ Tarsashg hatékony napi milkédéséhez szitkséges folyamatok kialakitisa, a vezérigazgatdi
dontések és a Vezérigazgato vezetésével mikidd belsd rendszeres megbeszélések
clokészitése, 1 Tirsashg dontés-clokészitési folyamatai é a végrehajtis egységességéneX
biztositasa;

z) A bélyegzd hasznilati rendrdl 2616 szabdlyzatban foglalt feladatok cllitasa,

as) a tevékenysége cllitdsa kizben keletkezett iratok iktatorendszerben trénd kezelése s
irattirba addsa a belsd szabalyozisokban foglaltaknak megfeleloen;

bb)a Vezérigazgaté dltal meghatarozott, wbb szervezeti egységet érinth  feladatok
végrehajtisinak Ssszefogisa, ellendrzése, illetve a Tirsasig szervezetén belili egyeztetésck
koordindcidja;

cc) a Tirsashy szakmai projektjeibez kapesolodd tartalmak megrendelésének koordinidlisa és
ellendrzése, valamint azok dokumenticios utomunkilatainak ellendrzése;

dd)a kommunikacids & rendezvényszervezési projektekkel kapesolatos adminisztricios
feladatok ellitisa, a projektfolyamatok kévetése, menedzselése;

ce) a szakmai projektek koltségvetési timogatasok ferhére torténd clszamolhatosiganak
ellendrzése;

ff) & Miszaki Ozemeltetési teritlettel vald egylttmikodés a keletkezd marketinganyagok,
kiadvéinyok, rendezvényszervezéshez kapcsolddd anyagok tirolisinak, a kiadvanyok
szAllitasdnak kialakitisiban és koordindlisdban;

¢g) a Térsasig adminisztricios és operativ folyamatainak nyomon kivetése és koardinlésa;

hh) a Thrsashe szakterilleteinck munkajdboz szitkséges hattér és altakinos koordinécié
biztositisa;

i) o Tirsasdg miikddéséhez szlikséges killsd hivatali dgyintézéshez kapesokidd dokumenticié
elokészitése és ezen feladatok végrehajtisinak eldsegitése;

i) ez dizleti utazistési tevékenység cllitisa, megszervezése;

kk) a tevékenysége cllitisa kozben keletkezent iratok iktatérendszerben 16riénd kezelése és
irttirbe addsa a belsd szabilyozasokban foglaltaknak megfelclden.

1) o Tirsasg iratkezelési folyamatainak Szabilyzatokban és Levéltari tdevényben eldirtaknak
torténd megfelelése;

mm) az irstkezelési terillethez tartozé szahilyzatok folyamatosan naprakészen Lartisa mind
jogszabilyi eldirasoknak toeténd aktualizilasiért, mind a szervezetviltozis lekdvetéséér,

nn) a Thrsasdg irattdr anyagok kezclése, az Ggyiratkezeléssel, iratforgalommal kapesolatos
feladatok, folyamatok megszervezése és mikddietése;

00) szakmai segitség nyijtisa ahhoz, hogy valamennyi szakterillet az iratkezelés: szabilyzatban
megfelelden lisss el az iratkezelési feladatokat, valamint az iratkezelési folyamatok feletti
vezetdi kontroll biztositva legyen.

pp)a Timasiég munkaszervezetének mikidéséhez szitkséges infrastrukidne teljeskorl
zemeltetési, -logisztikai feladatainak ellitdsa, koordindlisa, az cszkzik és szolgiliatisok
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beszerzésének elokészitése, az eszkdzdk karbantartasinak megszervezése, valamint az
ingatlangazdilkodasi feladatok ellétisa;
qq) a Tarsasig gépjdrmiparkjinak iizemeltetési felligyclete;

m) a szakteriileti anyagok, kiadvanyok tdrolisardl, & rakdmyilvintartis vezetésérdl, a
kiadvianyok & eszk6zok szallitasiro! valo gondoskodds;

ss) a kizponti postizés és futdrszolgilat munkijinak szervezése.

25, Divat-Design Igazgatosig

A Divat-Design Igazgatésdg & Divat-Design igazgatd koizvetlen irdnyitdsa és ellendrzése alatt 4116
szervezeti CEyseg.

A Divat-Design Igazgatosig gondoskodik a Térsasig divat- és kreativipari stratégai és fejlesziési,
tovéibhi rendezvényszervezési programjainak hatékony végrehajtasihoz szilkséges folyamatainak
miikddtetésérol, valamint a kreatfviparral Gsszefliggd feladatai ellitisarol, a felesztési tertileteken,
illetve a hazai és nemzetkdzi megjelenéseken keresztiil, amelynek keretében:

) ellitja a Térsasig divat- és kreativipari stratégidjaval kopesolatos feladatokat belfSldon és
kil foldan;

b) ellitia a marketingtevékenységet megalapozd  piackutatisok  szakmai  feliigyeletét,
lebonyolitisinak és felhasznilisinak nyomon kovetését;

¢) mikddése sorin kreativ ipardigi tudist alakit ki és tant naprakészen, valamint kialakitjs &
milkddteti a belsd képzési rendszert;

d.)szakmai irdnyitdst 14t el o Tirseség jogszabdlyban meghatirozott kreativipari feladatai
teljesitése sorin, melynek célja az induld véllalkozasok inkubdcidja, a gyirtok és a tervezdk
egviittmikidésének dsztonzése, valamint az exportképes villalatok segitése, hazai és nemzetkdzi
megjelenések biztositasa.

¢) részt vesz a nem a Tirsasdg 4ltal koordindlt, de a Tirsashy szakmai céljai szempontjabol
Iényeges, hazai és nemzetkdzi jelemtdségl szakmai projekiek események kialakftésdban,
megvaldsitisiban;

f) javaslatot tesz, valamint szakmai koordindciét végez a divat- & kreativipar teriiletén mikidd
hazai nonprofit szervezetek kizitt az egységes szakmai modszertan bizzositdsa érdekében;

g) koordindlja és dsszchangolja a belftldi és a kilfoldi divat- és kreativipani megjelenéscket a
belfdldi és a killfoldi kereskedelem dsztdnzése érdekében;

b) cllitis a Tarsasig divat- & kreativipari forrisai felhaszndlisinak szakmai koordindlisit,
gondoskodik a hnzai és nemzetkdzi projektek-csemények kialakitdsardl ¢és megvalositasirl,
kiszremitkodik a felhasznalasukhoz kapesolddd szabily- és célrendszer kialakitissban;

i) részt vesz a szakmai pdlydzatok értékelésében;

j) gondoskodik a divat- é kreativiparhoz kapesolodo oktatisfejlesztéséedl belial kivilasztja a
stratégiai partnereket, a kerelmegéllapoddsok meghktését és megijitisit menedzseli, gondoskodik
a kizds programok és aktivitdsok kidolgozisirol és mikddtetésérdl;

k) gondoskodik @ hazai divat- és kreativipar események kialakitdsdrol, koordinildsdrol;

1) gondoskodik a nemzetkizi egyUttmikddések megvaldsitisdrdl, a nemzetkiizi divat- &s
kreativipari  szervezetekben  valé  szercpvillalis  koordindcidjardl,  szervezetek k2o
kommunikéciéd megvalositasirol, elldtia a kreativipan diplomécial feladatokkal kapesolatos
teenddket:
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m) a divat- é krentivipari dgazat alakitdsa a fenntarthatd fejlddés és kienyezetvédelem jegycben,
Osszhangban az Eurdpai Unid direktiviival bazal és unids forrisok bevondsi lehetdségeinek
felkutatdsdval és felhasznilisival

n) milkddése sordn divat- & kreativipari adatbézist &plt ki és tant naprakészen, valaming kialakitja
és milkodteti a belsd képaési rendszert,

0) aktivan résat vesz az lizleti terverésében, terv-tényadatok elemzésében, nyomon kdvetéshen, A
celok, stratégini pvopmt megvalositisa érdekében javaslatot tesz az erdforrdsok sz0kséges

p) kicmelt feladat o szakterticthes tartozd szerzidéskotések levesénybise, szerzodések szakmai
koordindcidja, szerzddések iddben torénd Itrgjottének biztositdse;

Q) kiemelt felodata a szakterllethez tartozd kitséyek hatiriddben tocénd ellenderise és
feleldsségteljes igazolasa,

1) 8 Trsasdg divat- és kreativipari stratégidjdnak megalkotdsival kapesolatos feladatok kialakitésa
belfolddn és kiilfdidda,

) gondoskodik a Thrsasdg kreativipari stratégai programjuinak hatékony végrehajtisdhoz
sziikséges folyamatainak kialakitdsdrol, megvalositisarol;

1) biztositja a stratégia szaktertleteinck munkdjshoz eriikséyes hintér és dltalinos koordindcidgt;
u) kutatja & hazai és nemzethdzi formisok Iehetdségés.

v) kozremikidik a hazai kreativiper fijlesstésére irdnyuld elterjesatésck elokészitésében;

w) feladata a tevékenysége ellitisa kizben keletkezett iratok iktatdeendszerben trténd kezelése éx
irattarba adisa a belsd szabilyozisokban foglaltaknak megfelelden:

z)m.mmmrmnnuﬂmmm

. Marketing és kommunikdcids Igazgatosig

Marketing és kommunikicios lgazgaosig o Marketing és kommunikicids igazgatd kizvetlen
irdnyiiksa & ellendezése alatt Allo szervereti egység.

m.rmnww«w.mmamw

sgazatot érintd aktualis hirek és informdciok kommunikaciojirdl, melynek kerctében o szervezet

mikddésében dltalinossagban:

a) résat vesz a marketing és kommunikicids szakmai terlilet (zleti tervezésében, feladata a terv-
tényadatok elemadse, nyomon kivetése. A célok, stratégiai programok megvalisitisa
érdekében javaslatot tesz az erbforrisok szakteriiletek kizoti sziikséges dtcsoportositisira;

b) részt vesz a terictéhez tartozo belsd szabdlyzatok Kidolgozisiban;

<) m-mau—-uummmmh
szerzidésck szakmai koordindcida, szerzddések iddben torténd létrejotténck biztositisa;

d) feladata a marketing és kommunikicids szakterlllettel kapcsolatos kdltségek hatiridoben
1Weténd cllendrzése és felelsségteljes igazolisa.

¢) felndata a tevékenysége cllitisa kiizben keletkezent iratok iktatorendszerben trténd kezelése
és irattirba addsa a belsd szabilyozasokban foglaltaknak megfelelden.

A marketing témakidrbe tartozé feladatai:
) a teljes korll marketing stratégia, médiastratégia, a killsd- & belsd kommunikicids stratégia
megalkotisa;
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b) részt vesz a Thrsasig kommunikicios struégini partoereinek tokinthetd hazai és nemzetkozi
intézményekkel, szervezetekkel tornénd partnerségl kaposolat kialakitdsiban;

¢) részt vesz a Thrsasighoz kaposolodd szakmal rendezvényck, szakmai tanulminyutak,
szakkidllithsok szorverésében és lebonyolitdsaben, illetve koordindlja ax ehhez kapesolddd
promocids

d) a hazoi ¢ memzetkOzi rendezvények, projektck marketing ¢ kommunikicids stratégial
koncepeidjinak kialakitisa;

¢) elkésziti o Thrashg weboldalinak tartalmi elemeit, naprakészen tartja czcket, illeszkedve a
Tirsasdg O kommunikicios intnyelveibez,

f)  elkésziti o Thrsasdg Ssszes kdzOsséyi média feldletének tartalmi elemeit, naprakészen tartja és
febligyeli ezcket, illeszkedve n Thrsasig 5 kommunikicios irinyelveibez;

g) clkésziti a Verérigazgatd Osszes kizdsségi média feliletének tartalmi clemeit, naprakészen
tartjo és felagyeli excket, illeszkedve a Thrsasdg & kommunikicios irdnyelveibez.

A kommunikacids témakirbe tartoad feladutai:

a) meghatdrozza és cliuttatia o Térsasdg vildgos ¢ megalapozott Gzeneteit a célcsoportok
srdmiea;

b) elkésziti o Térsasdg projektjeibez, cseményeihez sziikséges kiadvinyok, sajiohittéranyagok
tartalmdt, illeszkedve a Tinasag O kommunikicics irdnyelveihez;

¢) naprakész informéciokkal litia el a Tarsasdg tevékenységi kbréhez tartoad hazai és nemzetkis
sutborghnumokat & cgyéb szervezeteket, személyeket, o Tirsasig legfontosabb
célkitizéseird], projektjeirdl és eseményeirdl sajtotijékoztatok, sajtokdzlemeényck, cikkek,
interjik, hittéranyagok formdjdban, a megjelent anyagokat utokdveti és dokumentilja

d) szakmai felkészitést nydjt a nyilatkozd vezetdknek;

e) rendszeres thjékoztatdst nyOjt o vezetdség szAmim a Tirsasdgot, illctve a divat- és
mmmammwmmwmw

kapcsolatben;

V. A Thrsasdg mikidése

Képviselet, cdgfegyzis, aldirdsi jogkirik

27. A Tirsasiy cégjegyzésére és képviseletére jogosultakat a Tirsasdg Alapszabdlya hatirozza meg.
A Tirsaség cégjegyzésére jogosultak:
a) Vezérigazgmo ondlléan,
b) Altalinos vezérigazgatd-helyettes dndlloan,
¢) a Thrsasig egylittes képviscletre feljogositott munkavillaléja egy masik egyiittes képviseletre
feljogositott munkavillaloval egyuttesen.

A vonatkozé egyéb részletszabilyokat a Vezérigazgato dltal hatilyba iéptetett belsd szablyzat
hatirozza meg.
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A kitelezettségvillalisok rendje

28.

30.

Kételezettségvillalisnak mindsal a Tarsasig nevében tett minden olyan anyagi kivetkezménnyel
16 joguyilatkozat, intézkedés, amely a Tdrsasag terhére fizetési, seolgdltatdsi kitclezettségekkel
jér,

. A Tirsasig Alapitdja hatiskirébe tartozik:

2) & Térsasdg tulajdonaban dllo, tirgyi eszkiizsk, énékpapirok, tulsjdoni részesedést jelentd
befektetések vagy vagyoni énékii jogok, kivetelések, cgyéb vagyonelemek tulajdonjoga
barmely jogeimen wénd dtruhazasinuk, megrerhelésének vagy azokra ilyen jogigyleet
credményezd jog (ideértve a vételi, cladisi és ar eldvisirlisi jogot is) alapitisinuk
engedélyczése, amennyiben & jogligyletben érintett vagyonelem értéke a 50.000.000,- Fi-ot
(azaz Stvenmillio forintot) meghaladja;

b) a Tarsasig tulajdondban 4116 ingatlanok barmely jogcimen tirténd dtrubdzasdnak,
megterhelésének vagy azokra ilyen jogligyletet eredményezd jog (ideértve a vételi, eladisi és
az eldvasdrlasi jogot is) alapitisénzk engedélyczése;

c) bammilyen hitelfelvétel engedélyezése;

d) dontés minden olyan joghigyletrdl, amelyben a Tarsasag 50.000.000,- Ft-ot (azaz Stvenmillié
forintot) meghaladé mérékben vallal biztositéki jellegi kitelezettséget, ideértve kilndsen
akkreditiv nyitisit, kitelezettként zélogiog alapitisét, kezesség villalasél, tanozisétvillalist,
garanciaviillalist, j618lds vagy mis hasonlo kitelezettség villalasit;

¢) dontés minden olyan egyvéb jogilgyletrd], amelyhez kapesolodd kotelezettségvallalas értcke
200.000.000,- Fr-ot (azaz kettiszizmillié forintot) meghaladjn,

A Tarsusig Vezérigazgaidjinak hatéskorébe tartozik:
Dantés minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabdly nem utal az Alapitd kizirdlagos
hatdskdrébe.

A Tdrsasig tevékenységének Keretei, belsi szabdlyozdsi estkizik

3L

32

33,

A Tirsasag feladatait az Alapitd dltal elfogadott Uzleti Tervben meghatarozott pénziigyi keretek
figyelembevételével Litja el, szem eldtt tartva a timogatisi szerzddésben foglalt feltételeket is.

Az Alapito hataskirébe tartozik:
a) aJavadalmazisi Szabilyzat elfogadésa & modositisa,

b) a Tarsasig kizbeszernési tervének és modositasanak elfogadisa

c) o stratégiai,  hiroméves (g0rd0lo) és az éves Dzled tervek jovahagyisa,

A Térsasdg miikodését az Alapszabélyon, tovibbi az Alapszabilyban rogritett szablyzatokon,
illetve irinyelveken (ol noemativ tartalm irdsbeli wasitdsok hatdrozzik meg.

Normativ tartalm irdsbeli utasitisok kiadisira a Vezérigazgatd jogosult , vezérigazgatds utasitis”
formijiban. Az utasitésok nem lchetnek ellentéesek az Alapszabillyal és jelen Szervezeti és
Mitkadési Szabdlyzattal A terilletek vezetdi a szakterilleteiket érintd kérdésekben jogosultak
javaslatot tenni a normativ tartalme irdsbeli utasitdsok tartalmér és kiadasira,

A Vezéngazgatd, az Allaldnos vezérigazgnto-helyettes és a szakterllletek vezetdi jogosuliak az
érintett munkavallalok tevékenysépére vonatkozo tijékoztard jellegh informaciok, illetve a

feladatok dltalinos végrehajtésdnak mddjira, elveire irfnymutatdst tartalmazd dokumentum
kiadsdra,
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Utalvdnyozdsi foghdrik

35. Az utalvinyozds a Thesasdg pénzeszkidzed (késmpénz, szimlupénz) feletts rendelkezési jogot jelenti.
Utalvinyozisr & Verérigazgatd, az Altalinos vesérigazgato-helyettes, valamint a Gazdasigi
wmnmw.vmurmnw
felhatalmazhatja.

A kitelezettségekbdl eredd kifizetések (itutaldsok és pénztiri kifizetések) teljesitésére o
Vezérigazgatd dltal arm felbatalmazott munkavillalok jogosultak.

Munkaltatdi jogok gyakoridsa

36, A munkdlatdi jogok gyakorldsa igarodik a Tihmasdg szervezeti felépitéséhez, a vezetdk
hatdskieéhez és felelosségéhez. A vezetdk az irinyitdsukkal mikodd szervezeti egységekben
dolgozd munkavallalok felettesei, azok munkijit utasitdsok ityin jogosultak irnyitani.

37, Az Alapitd hatdskorébe tartozik o Tarsasigot innyitd Vezérigazgatoval teténd munkaviszony
létesitése, mddosithsa, munkaviszonyinak megsziintetése, javadalmazasdnak megallapitisa.

38, Az Alapszabily szerint a Veadrigazgatd gyakorolja az alapvetd munkiltatdi jogokat a Tirsasig
WMMR:MMnMMWW
jogok:

a)  munkaviszony létesitése, megszOntetése, munkaszerzidés modositisa.

b) munkakderi clnevezések meghatirozdsa, azok mddositdsa, az egyes munkakdedkbe tartozd
feladatok meghatdrozisa;

¢)  alapbér és Osz10nzb rendszer meghllapitisa, alapbéren tili bérezéssel és egyéh juttutisokkal
kapesolatos dontések kialakitisa;

d)  kirtéritési felebisség megiliapitisa;

¢) fizetés nélkiili szabadedg kisddsa;

) munkaszerz0déstol eltérd foglalkoztatds elrendelése;

)  munkavégaés aloli mentesités engedélyenése;

h) tanulmdnyi srerzddés megkitése.

39. A munkavallalok alapbérének megillapitisa, » kirtéritési feleldsségre vonds, illetve a
mmm-v@m.mww
Jjavasiatot tehet,

40. Az alapvetd munkaltatoi jogkorbe tartozd jogok kivételével @ munkaltato jogokat a munkavillald
szervezeti felépités szerinti vezetdje gyakorolja.

41. A Tirsasdggal pem kerilbet munkavillaléi kapesolatba olyan személy, akinek a Térsasdgndl

42. A vezetdk az irdnyitisukkal miskdd szervezeti egységekben dolgozd munkavallalok utasitisir
Jjogosultak.

15

Lezarva: 2025. szeptember 30.




43. A Tirsasig egészére kiterjedd, valamennyi szervezeti egységet érintd utasiths, amely
jogkbvetkezményeket eredményez, csak (riabeli utasitis lehet.

44 A munkavallalok munkakiri feladatait a munkasserzodésih mellékletét képezd munkakdel leiris
hatdrozza meg.

45, A munkavillalok kitelesvtinége:

")

b)

<)

)

o munkakedk ellitésiboz szlikséges jogszabdlyok, belsd szabilyzatok és elbirksok
W-wmummmw
ellathsa sorkn a jogszabalyok eldirfsainak maradékialan betartdsa,

munkabelyi veretd dktal részbkre meghatirozott feladatok maradéktalan  elvégeése,
lelkiismeretes, hatékony, gyors és szakszert Ggyintéaés, a feladatoknak az eldirt hatiriddre,
elvirt mindségben vald végrehajtisa, n napi munkaidd teljes ménékil kihaszndlisa, o hatdridok
marndéktalan beturtdsa;

o Tirsasdg tulajdondban All6 vagyonelemek védelmével kapesolatos eldirisok maradéktalan
betartdsa,

a munkarend, o munka- és bizonylati fegyelem betartsa,

a munka- és tlzvédelmi, tovibbd balesetvédelmi és egyéh birtonsdgl eldirdsok és
berendeadsek megismerése, o szabalyok betartisa, iddszakos oktatisokon és vizsgikon valo
résavéel;

szakmai felkésziltségik folyamatos fejlesstése,

a jogszabdlyokkal ellentétes, a Tirsasig érdekét sénd intézkedések ecllen észrevétel
benyujtasa,

az Gzleti titok megtartisa, tartézkodds minden olyan magatartdstl, nyilatkozattdl, tény, adat
vagy kirillmény kizkésétdl, amely a Tirsasdg jogos szakmai és/vagy gazdasagi érdekeit vagy
O himevét sérti vagy vesaélyeateti;

a munkavégzés sorin észielt hidnyossdgok feltirisa.

Munkakir dtadds-dtvétel

“.WmMMMnmlmmwm
mellett kell dtadni az crre a belsé szabilyok alapjin kijelolt munkavillald részére, vagy ennck
hidnydban a Vezérigazgatd iltal kijeloh személynck.

Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettséy
47. Az Alapszabdlyban rogzitetteken til az egyes vagyonnyilatkozat-tételi ktelezettségekedl 20k
2007. évi CLIL térvény (a tovibbiakban vagyonnyilatkozati tevény) 3. § (3) bekeadésének c)

pontja alapjdn vagyonayilatkozat-tételre kotelezettek:

a)

b)
<)

kiltséguetési vagy cgyéd pénzeszkiadk, illetve timogatisok odaitélése vagy juttatisa sorin
javaslattételre, dontésre, ellendezésre jogosult munkavillakok,
Magyar Formatervezési Tandcs tagjai
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48. A vagyonnyilatkozati 10rvény szabdlyai alapjin a Vezérigazgatd hatarozza meg a

vagyonnyilatkozst megtételére kitelezettek kdrét.

V. Zird rendelkezések
49, A Tarsasdy felépitését (szervezeti abrijat) a melléklet tanalmazza,

50, Jelen Szervereti és Mikodési Szabalyzat o Feliigyeldbizotisig cldzetes joviahngydsit kivetden
2025, mércius 15. napjin iép hatalyba és czzel egyidejileg hatilydt veszti n 36/2024 VUT (XIL18.)

szamon kindott Szervezeti és Mikddési Szabalyzat,

Budapest, 2025, mircius 10,

| il

Jakab Zsifia
vezérigat gatd
MDDU Magyar Divat & Pesign Ugyn@kség Nonprofit
lalj’k;o‘rﬁcn Mikodd Részvénytirsasag

Mcliékict: az MDDU Magyar Divat & Design Ugynikség Nonprofit Zartkriken Mikadd

Részvénytéirsasdg szervezeti felépitése

Kozzétételi egység: A szerv vezetoi

A) Adat megnevezése
1. A szerv vezetSjének, vezetSinek, valamint testiileti Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkorien Mikodé Részvénytarsasag

¢ testiileti tagok b 14 2 v 7 7 e , 7 i P e
SZETV. eSClen. A LeSUICU 1agok - heve, Dbeoszias Vezérigazgatojanak és Vezérigazgato-helyettesének adatai és elérhetoségei:

megnevezése, hivatali elérhetésége (telefon, telefax,

tacim, elektronikus levélci
postacim, elektronikus leveleim) e Jakab Zsofia vezérigazgaté (Telefon: +36 30 272 2351; Fax: -; Postacim: 1126 Budapest, Istenhegyi ut 18.; Pf.

772; E-mail: info@hfda.hu)
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Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynikség Nonprofit Zartkorien Miikodé Részvénytarsasag

Feliigyelobizottsaganak adatai és elérhetoségei:

e dr. Csepeti Adam a Feliigyelobizottsag elnoke (Telefon: +36 30 272 2351; Fax: -; Postacim: 1126 Budapest,
Istenhegyi Ut 18.; Pf. 772; E-mail: info@hfda.hu)

e dr. Gerber Lejla a Feliigyel6bizottsag tagja (Telefon: +36 30 272 2351; Fax: -; Postacim: 1126 Budapest,
Istenhegyi ut 18.; Pf. 772; E-mail: info@hfda.hu)

e dr. Horvath Nora a Felugyeldbizottsag tagja (Telefon: +36 30 272 2351; Fax: -; Postacim: 1126 Budapest,
Istenhegyi ut 18.; Pf. 772; E-mail: info@hfda.hu)

2. A szervezeti egységek vezetdinek neve, beosztas | Szervezeti egység | Vezetdjének | Beosztisa Telefon Postacim Elektronikus levélcim
megnevezése, hivatali elérhetdsége (telefon, telefax, | neve heve
postacim, elektronikus levélcim) — - — — - .
Vezérigazgato Jakab Zsdfia | vezérigazgato +36 30 272 2351 | 1126 Budapest, info@hfda hu
Istenhegyiut 18.
Altalanos
vezérigazgato-
helyettes
Operativ Pusztai-Pintér | operativ igazgaté | +36 30 272 2351 | 1126 Budapest, info(@hfda hu
Igazgatdsag Szonja Istenhegyiut 18.
Divat-Design Amfer divat-design +36 30272 2351 | 1126 Budapest, info(@hfda.hu
Igazgatdsag Patricia igazgato Istenhegyiut 18.
Gazdasagi Agoston gazdasagi +36 30 272 2351 | 1126 Budapest, info(@hfda.hu
Igazgatdsag Eszter Agnes | igazgatd Istenhegyiut 18.
Marketing €s Tolnai marketing €s +36 30272 2351 | 1126 Budapest, info(@hfda.hu
kommunikacids Viktoria kommunikacios Istenhegyiut 18.
Igazgatdsag igazgato

1.2. A feliigyelt koltségvetési szervek

Kozzétételi egység: A szerv iranyitasa, feliigyelete vagy ellenorzése alatt allo, vagy alarendeltségében mukodo mas kozfeladatot ellato szerv

A) Adat megnevezése

1. A szerv irdnyitasa, feliigyelete vagy ellendrzése alatt 4116, Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkdriien Miikodd Részvénytarsasag esetében

vagy alarendeltségében miikodé mas kozfeladatot ellaté nem relevans adat.

szervek hivatalos neve (teljes neve), székhelye,

Lezarva: 2025. szeptember 30.

23



elérhetésége  (telefonszam,  telefaxszam,  postacim,
elektronikus levélcim)

2. A szerv irdnyitasa, feliigyelete vagy ellendrzése alatt 4116, Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
vagy alarendeltségében mitkodé mas kozfeladatot ellatd nem relevans adat.
szervek honlapjanak URL-je

3. A szerv iranyitasa, feliigyelete vagy ellendrzése alatt 4116, Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
vagy alarendeltségében mitkodé mas kozfeladatot ellatdo nem relevans adat.

szervek ugyfélszolgalatainak vagy kozonségkapcesolatanak

elérhetdsége (telefonszam, telefaxszam, uwgyfélfogadas

helye, postacime), iigyfélfogadasanak rendje

1.3. Gazdalkodo szervezetek

Kozzétételi egység: A szerv tulajdonaban allo vagy részvételével mikodo gazdalkodo szervezetek

A) Adat megnevezése

1. Azon gazdilkodd szervezetek mneve, székhelye, Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
elérhetdsége (telefon, telefax, foldrajzi hely, postacim, nem relevans adat.

elektronikus levélcim), amelyek a kozfeladatot ellatd szerv

tobbségi tulajdonaban allnak, illetve amelyek felett

kozvetlen iranyitassal rendelkezik

2. A fentiek szerinti gazdalkodo szervezetek tevékenységi Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
korének leirasa nem relevans adat.

3. A fentiek szerinti gazdalkodé szervezetek képviseldjének | Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
neve nem relevans adat.

4. A fentick szerinti gazdalkodd szervezetekben a Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miitkodd Részvénytarsasdg esetében
kozfeladatot ellato szerv részesedésének mértéke nem relevans adat.

1.4. Kozalapitvanyok

Kozzétételi egység: A szerv altal alapitott kozalapitvanyok

1.5. Lapok

A) Adat megnevezése
1. Azon kozalapitvanyok neve, amelyeket a kozfeladatot Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
ellato szerv alapitott, amelyek alapitoi jogat 6 gyakorolja | nem relevans adat.

2. A fentiek szerinti kdzalapitvanyok székhelye Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

3. A fentick szerinti kozalapitvanyok kezeld szerve Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
tagjainak felsorolasa nem relevans adat.
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Kozzétételi egység: Lapok

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellatod szerv altal alapitott lapok neve Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

2. A kozfeladatot ellatd szerv altal alapitott lapok Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
szerkesztoségének és kiadojanak neve és elérhetésége nem relevans adat.

(telefon, telefax, foldrajzi hely, postacim, elektronikus

levélcim)

3. A kozfeladatot ellaté szerv altal alapitott lapok Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miitkodd Részvénytarsasdg esetében
foszerkesztdjének a neve nem relevans adat.

1.6.* Felettes, feliigyeleti, torvényességi ellenorzést vagy feliigyeletet gyakorlo szerv
Kozzétételi egyseg: Felettes, feliigyeleti, torvényességi ellenorzést vagy feliigyeletet gyakorlo szerv

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellatd szerv felettes, illetve feltigyeleti Nemzetgazdasagi Minisztérium, tulajdonosi joggyakorld (Az egyes allami tulajdonban allé gazdasagi
szervének, hatosagi dontéseinek tekintetében a fellebbezés tarsasagok felett az allamot megilletd tulajdonosi jogok és kotelezettségek dsszességét gyakorld személyek
elbiralasara jogosult szervek, ennek hianyaban a kijeldlésérdl szold 1/2022. (V.26.) GFM rendelet 3. §-a szerint, a rendelet 1. mellékletének 1. 13. pontja
kozfeladatot ellatdé szerv felett torvényességi ellendrzést alapjan)
vagy felugyeletet gyakorldo szerv hivatalos neve (teljes Székhely: 1011 Budapest, Vam u. 5-7.
neve), székhelye, elérhetdsége (telefon, telefax, foldrajzi Postacim: 1358 Budapest Pf.: 17;
hely, postacim, elektronikus levélcim), honlapjanak cime | telefon: +36 1 272 2351

elektronikus levélcim: ugyfelszolgalat@ngm.gov.hu

2. A kozfeladatot ellatd szerv felettes, illetve feliigyeleti Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga,
szervének, hatosagi dontéseinek tekintetében a fellebbezés Ugyfélfogadas helye: 1051 Budapest, Nador u. 28,
elbiralasara jogosult szervek, emnek hidnyaban a Ugyfélfogadas:
kozfeladatot ellatd szerv felett torvényességi ellendrzést hétfo: 8:15-11:00
vagy feltigyeletet gyakorld szerv tigyfélszolgalatanak vagy kedd: 8:15-11:00
kozonségkapesolatanak elérhetésége (telefonszam, szerda: 8:15-12:30, 13:00-15:30
telefaxszam, ugyfélfogadas helye, postacime), | cstutortok: 8:15-11:00
ugyfélfogadasanak rendje péntek:8:15-11:00

szombat: Zarva

vasarnap: Zarva

Telefonszam: (06 1) 354 4800

Postacime: 1363 Budapest Pf. 17.

1.7. Koltségvetési szervek

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellaté szerv altal alapitott koltségvetési Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkdriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
szerv neve, székhelye, a koltségvetési szervet alapitd nem relevans adat.
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jogszabaly megjelolése, illetve azt alapité hatarozat, a
koltségvetési szerv alapitod okirata, miikodési engedélye

2. A koltségvetési szerv vezetdje, honlapjanak elérhetdsége

2. Tevékenységre, mikodésre vonatkozo adatok*
Kozzétételi egység: A szerv alaptevékenysége, feladat- és hataskore

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellaté szerv feladatat, hataskorét és
alaptevékenységét meghatirozd, a szervre vonatkozd
alapvetd jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozo
eszkozok, valamint a szervezeti és miikodési szabalyzat
vagy ugyrend az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
hatalyos ¢és teljes szévege

Lezarva: 2025. szeptember 30.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

- Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasag
divat- és kreativiparral kapcsolatos egyes feladatainak meghatarozasarol szo616 157/2024. (V1.27.)
Kormanyrendelet

- Az egyes allami tulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok felett az allamot megilletd tulajdonosi jogok
¢és kotelezettségek 0sszességét gyakorld személyek kijeldlésérdl szol6 1/2022. (V.26.) GFM rendelet

- Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetésérdl szo16 2022. évi XXV. torvény

- Az édllamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. torvény

- Az dllamhaztartasrdl sz616 torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet

- Az allami vagyonrdl sz6l6 2007. évi CVIL torvény

- A nemzeti vagyonrdl szo616 2011. évi CXCVI. térvény

- A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl 2009. évi CXXIL. torvény

- Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasag
Szervezeti és Mlikodési szabalyzatat 1asd.: |, Kozzétételi egység: A szervezeti struktira” pontnal

- Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasag
Adatvédelmi szabalyzata az alabbi:
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MDDU MAGYAR DIVAT & DESIGN
UGYNOKSEG NONPROFIT ZARTKORUEN
MUKODO RESZVENYTARSASAG

ADATVEDELMI SZABALYZATA

Budapest, 2024. 03. 01. napjatol
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1. Altaldnos rész
1.1, Aszabdlyzat célja

Az Adatvédelmi Szabalyzat célja, hogy az MDDU Magyar Divat & Design Ugyndkség Nonprofit
Zartkbrlen MOkSdS Részvénytarsasag (a tovabbiakban: Tarsasag) Ggykezelése folyamataban
megfeleljien az U] adatvédelm| és adatkezelési eldirdsoknak, melyek AZ EUROPAI PARLAMENT
ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) 3 természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az llyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivul helyezésérsl (a tovabbiakban:
Rendelet vagy GDPR) hatdlyba lépésével kotelezettségként megelentek, Az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011, évi CXII. torvény szabdlyai - a
GDPR hatélybalépése mellett - tavabbra is alkalmazanddk a Tarsasag vonatkozasaban,

1.2, Aszabdlyzat hatdlya

1.2.1. Targyi hotdly
Az Adatvédelmi Szabalyzat, mint a Tarsasag szabalyzd dokumentuma, kiterjed a Tarsasag
minden szervezeti egységénél folytatott valamennyi személyes adatot tartalmazod
adatkezelésre,

1.2.2. Személyi hataly
Jelen Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Tarsasaggal munkaviszonyban, valamint
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban alld valamennyi (természetes vagy jogi)
személyre. A személyi hatdly kiterjed valamennyi olyan személyre, akiket jelen szabalyzat
érintettként definial.

Jelen szabdlyzatban foglaltak megismertetése az érintettekkel a3 szakterileti vezetSik és a
szerz8déses kapcsolattartoik felelGssége.

4 /37.oldal
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2. Azadatvédelem alapfogalmai

Jelen Szabdlyzat alkalmazasaban Irdnyadd fogalom meghatdrozdsokat a Rendelet 4. cikke,
valamint a vonatkozd jogszabalyok tartalmazzak.

£ Szabalyzat alkalmazdsaban:

Adatgazda: a Tarsasdg szerepkorik alapjdn nevesiti és Adatgazda felelGsségi korrel ruhdzza fel
azokat a szakmal terUleti vezetSket, akik felel6sek ar egyes Informatikai alkalmazoi
rendszerekért és az azok dltal kezelt adatokért, a rendsrerek és adatok elvart védelmi szintjét
meghatdrozzak, illetve a védelem kialakitdsdhor és fenntartdsahoz szikséges erdforrdsokat
biztositjak. Feljogositja ket arra, hogy minden tervezett informatikai rendszervéltoztatdst
elfzetesen véleményezzenek és art effogadhassék, illetve az adatok és a rendszerek Gzleti
igényeknek megfelelGsége érdekében javaslatokat tehessenek és sziikség esetén a helytelen
vagy kdros valtoztatast megakadalyozzak.

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizdlt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely mivelet vagy miveletek Osszessége, igy a gydjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatés, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés tovabbitds, terjesztés vagy egyéb modon tdrténd hozzéférhetdvé tétel
utjdn, osszehangolds vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, toriés, illetve megsemmisités;
adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ggynokség vagy barmely
egyéb szery, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit 6nalldéan vagy masokkal
egyutt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog
hatdrozza meg, az adatkezelt vagy az adatkezel§ kijeldlésére vonatkozo kilonds szempontokat
az units vagy a tagdliami jog is meghatdrozhatja;

adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezel8 nevében személyes adatokat kezel;

adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon
kezelt személyes adatok véletlen wvagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatdsat, jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzéférést
eredményezi;

az adatkezelés korldtozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovSbeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;

az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelels téjékoztatason
alapuld és egyértelml kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetient! kifejezé cselekedet Gtjdn jelzi, hogy beleegyezését adja az &t érintd
személyes adatok kezeléséhez;

dlnevesités: a személyes adatok olyan mddon t6rténd kezelése, amelynek kévetkeztében
tovabbi informaciok felhasznaldsa nélkil tobbé mar nem &llapithatd meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciot
kilon taroljdk, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy
azonositott vagy azonosithato természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet
kapcsolni;

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ugyntkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, figgetlentl attél, hogy harmadik fél-e.
Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami
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joggal dsszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem mindsilnek cimzettnek, az
emlitett adatok e kézhatalmi szervek dltali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfelelGen az alkalmazandé adatvédelmi szabdlyoknak;

érintett: az a természetes személy, akire vonatkozéan az adatkezeld személyes adatot kezel;
harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, (igyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel, az adatfeldolgozéval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel§ vagy adatfeldolgozd k&zvetlen irdnyitdsa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

klldnleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partalldsra, a valldsos vagy mas vildgnézeti meggy8zbdésre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagsdgra, a szexudlis életre vonatkozd személyes adat, az egészségi allapotra, a kéros
szenvedélyre vonatkoz6 személyes adat, valamint a binGgyi személyes adat,

munkavéllalé: a munka torvénykdnyvérdl sz616 2012, évi |, tdrvény meghatérozasa alapjén;
nyilvintartdsi rendszer: a személyes adatok barmely modon - centralizalt, decentralizalt vagy
funkciondlis vagy fbidrajzi szempontok szerint — tagolt dllomanya, amely meghatdrozott
ismérvek alapjdn hozzéférhetd;

profilalkotds: személyes adatok automatizdlt kezelésének barmely olyan forméja, amelynek
sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6d8 bizonyos személyes
jellemzSk értékelésére, kildondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdaségi helyzethez,
egészségl dllapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklGdéshez, megbizhatdsdghoz,
viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapesolodd jellemzk elemzésére vagy
elbrejelzésére haszndljdk;

személyes adat: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (, érintett”) vonatkozo
barmely informacio; azonosithaté az a természetes személy, aki kbzvetlen vagy kozvetett
moédon, kalonosen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatdrozé adat, online
azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologial, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis
vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato.

3. Azadatkezelés alapelvei
3.1, Altaldnos alapelvek
A Tarsasagnal végzett adatkezelések megfelelGségéért a Tarsasag vezetdje a felelds.

A vezénigazgatd a megfeleldség elvdrt szintjének elérése és a személyes adatok vedelmével
kapcsolatos intézkedések meghatarozott kdrének végrehajtasa érdekében szikséges operativ
hataskort az adatvédelmi tisztviseld feladatokat ellato személyre ruhazza.

Kézfeladatot elldtd szerv esetén kotelezd adatvédelmi tisztviseld kinevezése.

Személyes adatok felhasznaldsaval folytatott tevékenységek esetén a GDPR eldirasainak
teljesitése érdekében szikséges feltételek biztositasarcl elSzetesen kell gondoskodni és a
tevékenységet akkor lehet megkezdeni, ha a Rendelet elGirasai tervezetten és dokumentaltan
teljesiinek. A feltételek teljesitésével kapcsolatos részletes vagy egyedi elSirasok kapcsan az
adatvédelmi tisztviseld feladatokat ellatd személy konzultacios jogkorrel rendelkezésére all az
adatkezelési tevékenységhez kapcsolodo adatgazdanak.
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Minden munkavallald, valamint a Tarsasaggal munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all6
személy felelds az altala végrehajtott feladatok kapcsan az Adatvédelmi Szabélyzat
betartasaért.

A Tarsasag vezetdjének feladata, hogy olyan iranyitasi rendszert dolgozzon ki, helyezzen
hatdlyba és miikodtessen, amely alapjan az adatkezelések jogszerien és jelen Szabalyzat
eldirdsai alapjan hajthatok végre, Uj adatkezelések megkezdését megeldzden pedig a szikséges
eldkészitd feladatok végrehajtasa megtorténik és érvényeslinek az adatvédelmi jogszabalyi
eldirdsok.

A Tarsasag vezetje az altala kinevezett adatvédelmi tisztviseld feladatokat elldto személyen
keresztul mikodteti az adatkezelési folyamatokat.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatokat ellatd személy rendelkezik a kapcsolodd hatdskorrel,
ennek megfelelden végrehajtja a sziikséges feladatokat,

A Térsasag mukadése sordn tiszteletben tartja az adatvédelmi jog alapelveit, azaz:
. jogszerlség, tisztességes eljaras és dtlathatosag: az adatkezelés jogszerden és
tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathatd maédon térténjen;
. célhoz kotottség: az adatgylijtés, adatkezelés csak meghatérozott, egyértelmd és
jogszer célbdl, és a céllal Gsszeegyeztethetd modon torténjen;

. adattakarékossdg: az adatkezelés céljiai szempontjdbdl megfeleld és relevans
adatokat s2abad csak kezelni;

. pontossag: a személyes adatok legyenek pontosak és aktualisak;

. korlatozott tarolhatdsag: a személyes adatok tdrolasa olyan formaban torténjen,

amely az érintettek azonositasdt csak a személyes adatok kezelése céljainak
eléréséhez szilkséges ideig teszi lehetdve;

. integritds és bizalmas jelleg: megfeleld technikal vagy szervezési intézkedések
alkalmazasdval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az
adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy kdrosoddsdval szembeni védelmet is ideértve;

. elszamoltathatdsdg: az adatkezeld felelds az alapelveknek valé megfelelésért,
koteles a megfelelés igazoldséra.

3.2.  Azadatck mindsége

A kezelt személyes adatoknak meg kell felelnidk az alabbi kdvetelményeknek:

. felvételik és kezeléstk tisztességes és tdrvényes;
. pontosak, teljesek és iddszer(iek;
. az érintett azonositasat csak a tarolds céljahoz szikséges ideig teszik lehetdve,

Korlatozas nélkil hasznalhatd, altalanos és egységes személyazonosito jel alkalmazasa tilos.
3.3.  Adattovabbitds, az adatkezelések tsszekapcsolasa

A Tarsasag adatkezelést végzd teriletének részérdl személyes adatok akkor tovabbithatok,
valamint a kilénbtzd adatkezelések akkor kapcsolhatdk ossze, ha az érintett ahhoz irdsban
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hozzdjarult, vagy jogszabdly azt elSirja, vagy mas jogalap arra lehetéséget ad, és ha az
adatkezelés feltételel minden egyes személyes adatra nézve teljesilnek.

3.4, Adattovdbbitas kutfoldre

Az EGT-dllamba (Eurdpai Gazdasdgl Térségbe tartozd allam) irdnyuld adattovabbitdst ugy kell
tekinteni, mintha Magyarorszag terletén bellli adattovabbitdsra kertine sor.

Az adatok tovabbitdsa abban az esetben is megtérténik, ha olyan elektronikus szolgaltatast vesz
igénybe a Térsasag, amit online vagy felhSbl lehet elérni és a szolgdltatast biztositd, az
adatokat tarol6 szerverek EGT dllamon kiviill orszagban talalhatok.

A Térsasdg adatkezelést végzd teriletének részérdl személyes adat az orszagbol — az
adathordozétol vagy az adatatvitel modjatol fuggetlentl — mas orszagban lévs adatkezelS vagy
adatfeldolgozd részére csak akkor tovabbithatd, ha arra megfeleld jogalap van, vagy azt térvény
lehetdvé teszi, feltéve, hogy a mésik orszdg joga — az Eurdpai Unid altal meghatarozott ~
megfeleld védelmet biztosit az dtadott adatok kezelése sordn, feltéve, hogy az adatkezelés
feltételei a kGIfoldi adatkezeldnél minden egyes adatra nézve teljestinek,

Amennyiben nem EGT-dllamban, azaz harmadik orszagban honos adatkezeld vagy
adatfeldolgozd részére tovdbbitja a Térsasag az adatokat, akkor arra a Rendelet 45, cikke szerint
(a Bizottsdg megfeleldségi hatdrozata alapjan) vagy a 46. cikke szerint (megfeleld garancidk
alapjan) kerilhet sor.

a) Az Eurdpai Unid egészére kiterjedd hatallyal a Bizottsag donthet Ugy, hogy harmadik orszag,
illetve egy harmadik orszag valamely terllete vagy meghatdrozott dgazata, vagy valamely
nemzetkozi szervezet megfeleld adatvédelmi szintet nyGijt.

b) Bizottsagi hatdrozat hidnyaban az adatkezel8 vagy adatfeldolgozd csak abban az esetben
tovabbithat személyes adatokat harmadik orszdgba vagy nemzetkozi szervezet részére, ha az
adatkezel vagy adatfeldolgozd megfeleld garancidkat nyujtott, és az érintettek szdmdra
érvényesithetd jogok és hatékony jogorvoslati lehetdségek alinak rendelkezésre,

3.5. Az adatvédelmi tisztviselfs feladat- és hatdskorei, felelSssége
Az adatvédelmi tisztviseld feladatokat ellato személy feladatai:

. felméri és javaslatot tesz a Tarsasdg aital kezelhets személyes adatok korére, az
egyes informatikai rendszerekben és dokumentumokban valé elhelyezhetSséglkre,
az adatkezelések tsszekapesolhat6sdgdra, az adatok tovébbithatdsagéra, kiemelten
azokban az esetekben, ha az adatkezelési tevékenység tobb szervezeti egység
egylttmikbdésében valdsul meg;
elSkésziti a belsd adatvédelmi szabalyzatot az érintett szakteruletek bevondsaval;
gondoskoedik a belsd adatvédelmi nyilvantartds (tudasbdzis) és az adatvédelmi
incidens nyilvantartas vezetésérdl;

. kozremOkadik az adatkezeléssel bsszeflggd dontések meghorataldban;
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szakért8i részvételt biztosit a személyes adatokat kezeld informatikai rendszerek (pl.
Uzletl rendszerek, HR rendszer, informdcidbiztonsagl rendszerek) adatkezelés|
megvalositdsainak kialakitasdban vagy modositasaban;

részt vesz a munkavallalok belépése sordn adott nyilatkozatok szdvegezésében a jogl
szakter(ilet kdzremikddésével, a nyilatkozatok alairdsdval kapcsolatos eljdrdsok
kidolgozdsban és gondozdsaban;

partnerek vagy Ugyfelek altal dtadott személyes adatok esetén is kidolgozza a
nyilatkozatok kezelésének és aldirdsdnak feltételrendszerét;

minden olyan szervezeten beluli megkeresésnél, ahol kulsé szolgdltatdval,
partnerrel, beszallitéval vagy alvdllalkozdval kotendd szerz8dés jn létre, ott
gondoskodik az adatvédelem szempontjdbdl szikséges feltételek 4dltaldnos
megfogalmazasardl, segiti a szerz6d6 féllel szukséges egyeztetéseket annak
érdekében, hogy az adatvédelmi szempontok is jogszerGen érvényesiljenek;
szakértdi segitséget nyujt az adatkezelés sordn érintettek jogainak biztositdsaban és
a terliletek dltal végzett adatkezelési tevékenység szabdlyszerQ végrésében;
gondoskodik az adatkezelésre vonatkozd szabdlyok megtartasdnak ellendrzésérdl;
kivizsgdlja a bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén az
adatkezelSt vagy az adatfeldolgozdt felszdlitja annak megszintetésére, kildnds
tekintettel az adatkezelési idStartaménak tullépésére;

szakértl) segitséget nydjt a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag
(a tovabbiakban: NAIH) dltal kezdeményezett helyszini ellendrzés soran;
gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasardl;

mdkodteti az érintettek jogainak biztositasahoz szukséges folyamatokat;

az adatokat érd incidensek esetén jelen Szabdlyzat el6irasai szerint eljar;
gondoskodik a beépitett és alapértelmezett adatvédelem elvének teljesulésérdl;
figyelemmel kiséri az adatvédelmi jogszabdlyok, illetve a szervezet valtozdsat és
sziikség esetén javaslatot tesz az adatvédelmi szabalyzat modositasara;
jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén felhivia annak megszintetésére az
adatgazdat, kilss fél esetén az adatkezel( vagy az adatfeldolgozd kapcsolattartéjat;
egylttmOkodik és — sziikség esetén ~ konzultdl a NAIH munkatdrsaival;
megvdlaszolja a NAIH, a birésdgok és a hatdsagok megkereséseit
{egyuttmdkddésben a jogi szakterllettel);

az adatkezelés jogalapjanak és/vagy céljanak megsziinése esetén ellendrzi az adatok
torlésének végrehajtasat;

gondoskodik az adatvédelmi hatdsvizsgdlatok és érdekmérlegelési tesztek
megtervezésrdl és végrehajtasarol;

mérlegeli az iratkezelési szabdlyok és az adatvédelmi feltételek dsszeflggéseit és
s2kség esetén javaslatot tesz az iratkezelési szabalyok felllvizsgdlatdra;

mérlegell az informatikai kornyezet fejlesztési folyamatai kapcsan a beépitett
adatvédelem elv teljesitéséhez sziikséges teenddket és felelfsségeket;

elldtja az adatvédelemmel kapcsolatosan felmer(ild egyéb feladatokat.

A munkavallalok az adatvédelemhez kapcsoldds szakmai javaslatait, utasitasait tevékenységik
soran kotelesek figyelembe venni.

Ellen8rzési kbtelezettsége részeként ellendrzi a szabdlyzdkban és a vonatkozd tdrvényekben
foglaltak betartdsat a Tarsasag Osszes szervezeti egységére és munkavallaldjara vonatkozoan.
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Javaslattételre jogosult és részvételi jog illeti meg minden értekezleten, megbeszélésen, ahol
az adatvédelmi feladatkbrébe tartozd kérdéseket targyalnak. Javaslattétell joga kiterjed a
Tarsasag munkavéllaldival kapcsolatos és klisd partnerekkel folytatott tevékenységekre, a
tevékenységek kiszolgalasdra haszndlt informatikal megvaldsitdsok, modszerek és eljardsok
teljes vertikumara.

Véleményezési jog illeti meg az Ugyndkség valamennyl szabdlyzatival, szerzédésével, belsd
utasitdsaval, folyamatalival, informatikal megvaldsitasaival kapcsolatban, valamint a feladatai
elldtdsa sordn a szdmdra szikséges adatokkal kapcsolatban.

3.6. Az adatgazda felelGssége

Az adatgazddkat az egyes szakmal terilletek vezetdi irdsban nevezik ki. Az adatgazdak felelnek
a hatdskdrikbe tartozo, dltaluk kezelt adatokért.

Az adatgazda feladata bevonni az adatallomany tervezési fazisdban az adatvédelmi tisztvisels
feladatokat elldtd személyt az adatvédelmi szempontok egyeztetése céljabal,

3.7.  Ujbelst adatkezelés kialakitasat kezdeményezs vezet6 feleldssége

A Tarsasdgon beldl kialakitandé () szoftverek, Uj Ozleti funkcidk, uj szolgdltatdsok, uj
tevékenységek tervezési fazisaban a tevékenységért felelds vezetd felelGssége, hogy
gondoskodjon az adatvédelmi elbirdsok teljesithetdségérsl és konzultécits céllal a tervezésbe
bevonja az adatvédelmi tisztviseld feladatokat ellatd személyt, Ennek elmulasztdsdért az
érintett vezetd a felelds.

3.8 SzerzGdést kezdeményezd vezetd felelbssége
A Tarsasdg szakteruleti vezetSi minden olyan szerzddés, megallapodas, egylttmikodés
eldkészitésébe kotelesek bevonni az adatvédelmi tisztvisels feladatokat elldtd személyt, ahol

személyes adatok kezelése felmerilhet.
Az adatvédelmi tisztvisel§ bevonasaért minden esetben az érintett vezetd a felelds.
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4. Aszemélyes adatok kezelésének jogalapja

A személyes adatokat is tartalmazé adatkezelés elkezdéséhez szikséges egy, a Rendeletben
meghatdrozott jogalap.

A jogalapok egy részéné| szikség van az érintett hozzajarulasanak megszerzésére, mig mas
esetekben az adatkezeléshez nem kell hozzdjarulnia az érintettnek, de ezekben az esetekben is
gondoskodni kell az érintettek tajékoztatasarol,

Az alabbi jogalapok alkalmazhatok:
a) az érintett hozzajaruldsat adta személyes adatainak egy vagy t6bb konkrét célbol
tarténd kezeléséhez;
b) 3z adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez szukséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz8dés megkitését megeldzden az érintett kérésére 16rténd

lépésck megtételéhez szikséges;

c) a: adatkezelés az adatkezelbre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez
szikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt szikséges;

e) az adatkezelés kozérdek( vagy az adatkezel6re ruhdzott kbzhatalmi jogositvany
gyakorldsdnak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges;

f) az adatkezelés ar adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha eren érdekekkel szemben elsdbbséget
élveznek az érintett olyan érdekel vagy alapvetd jogai és szabadsigai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik szikségessé, kalondsen, ha az érintett gyermek,

Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan:

A hozzdjarulason alapuld adatkezelés esetén az érintett személyes adatai kezeléséhez vald
hozzdjdrulasat egyértelmi és részletes tajékoztatsst kovetSen be kell szerezni, a tényleges
adatkezelés csak ez utdn kezdhetd meg. Hozzdjarulasnak mindsil az is, ha az érintett a Tarsasag
internetes honlapjanak megtekintése sordn bejelél egy erre vonatkozd négyzetet, az
informaciés tdrsadalommal Osszefiggd szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozo
technikai bedllitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is,
amely ar adott osszefuggésben az érintett hozzdjarulasat személyes adatainak tervezett
kezeléséhez egyértelmiien jelzi. A hallgatds, az elSre bejeldlt négyzet vagy a nem cselekvés
ezért nem mindsil hozzajarulasnak. Fontos, hogy az igy végrehajtott beleegyezés naplézisa
megtorténjen, az erre szolgadlo informatikai rendszerek ilyen iranyu fejlesztését az informatikai
vezérigazgaté-helyettes felelfssége kezdemeényezni.

A tdjékoztatés megtorténtét rogziteni kell és a tajékoztatas tartalmat meg kell &rizni annak
érdekében, hogy bizonyithatok legyenek az érintett beleegyezésének koriimeényei.

Ahozzajaruldst minden olyan esetben ujra meg kell kérni és a kapcsolodo tajékoztatast frissiteni
kell, ha az adatkezelés lényeges kdrilményei megvaltoznak.
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Id6vel egy adatkezelési tevékenységhez az érintettek tébb kilénbdz8 idSpontban kilbnbdzs
feltételek szerinti hozzdjaruldsa lesz elérhetd, ezért olyan informatkai témogatd és
dokumentacios rendszert kell kialakitani, amiben az egyes hozzdjarulasok kilon Is kezelhetdk,

A hozzajrulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végrett Osszes adatkerzelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgdl, akkor a hozzdjaruldst
az tsszes adatkezelési célra vonatkozdan meg kell adni.

Ha az érintett hozzajarulasat olyan irdsbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas Ggyekre
is vonatkozik ~ pl.: értékesitési, szolgdltatdsi szerz8dés megkttése ~ a hozzdjérulds irdnti
kérelmet ezektdl a mas Ogyektd! egyértelmlen megkilonboztethetd médon kell kezelni és
kozoini az érintettel, értheté és konnyen hozzéférhetS formaban, viligos és egyszerd
nyelvezettel, Az érintett hozzajaruldsat tartaimazé ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely
sérti a Rendeletet, kotelezd erével nem bir,

Torekedni kell a minimalisan szikséges adatok kezelésére, igy példdul a Tarsasdg nem kotheti
szerzOdés alairasdt vagy teljesitését olyan személyes adatok kezeléséhez vald hozzdjdrulds
megadasahoz, amelyek ténylegesen nem szikségesek a szerz6dés teljesitéséhez.

A hozzajdrulds visszavonasat ugyanolyan egyszerl moédon kell lehetSvé tenni, mint annak
megadasat és a visszavonast is rogziteni kell informatikai napléadatként vagy dokumentait
Informécioként,

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajruldsaval kerilt sor, az adatkezelf a felvett
adatokat torvény eltér8 rendelkezésének hidnydban a rd vonatkozd jogi kbtelezettség
teljesitése céljabol tovabbi kilon hozzajarulds nélkal, valamint az érintett hozzajaruldsanak
visszavonasat kbvetSen is kezelheti.

A jogi kitelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett hozzdjdrulasat nem
igényh, mert az adatkezelést torvény vagy valamely hat6sdg hatérozta meg.

A hatosag altal elSirt adatkezelések tipikus modja, hogy a hatdsag egy formanyomtatvanyt
kitoltését varja el az érintettdl, igy a kezelt adatok kbre egyértelmien kdvetkezik a
formanyomtatvany tartalmabol.

llyen esetben az érintettel az adatkezelés megkezdése eldtt koz6Ini kell, hogy az adatkezelés
kitelezd, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése elftt egyérteimdien és részletesen
téjékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiléndsen az adatkezelés
céljardl és jogalapjarol, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az
adatkezelés idotartamarol, arrol, ha az érintett személyes adatait az adatkezels a ra vonatkozo
jogi katelezettség alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

A tdjékoztatdsnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati

lehetdségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tdjékoztatds megtorténhet az elSbbi
informacidkat tartalmazo jogszabalyi rendelkezésekre valo utalds nyilvanossagra hozatalaval is.
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5. Azadatkezelési tajékoztatd

Fuggetlenil az adatkezelés jogalapjatdl vagy megvalositasi mddjatol, minden adatkezelési
tevekenyseghez el kell késziteni a kapcsolodd adatkezelési tajékoztatot és az adott
adatkezelésben az érintettek szamadra hozzaférhetdvé kell tenni.

Az adatkezelési tajékoztatot a Rendelet altal meghatarozott tartalom alapjan az adatvédelmi
tisztviseldi feladatokat ellatdo személy és az adatkezelési tevékenységet iranyito szervezeti
egység vezetdje egylttesen késziti el, az elkészitést a szervezeti egység vezetdje kezdemeényezi.

Szerzddések esetén a tdjékoztatot praktikusan a szerzédés mellékletében lehet elhelyezni, vagy
a szerzodesben hivatkozni lehet a tajékoztato elérhetdsegére.

A tajékoztatot folyamatosan aktualizalt dllapotban kell tartani, valtozasat idében elkésziteni és
publikalni, vagy a tajékoztato egyedi példanyait cserélni (pl. szerzédés mellékletét frissiteni).

Amennyiben egy onkéntes hozzajarulason alapulé adatkezelési tevékenység lényegesen
megvaltozik, akkor az adatkezelési tajékoztatot frissiteni kell és az érintettek hozzdjaruldsat az
U] adatkezelési tajékoztato alapjén ismételten be kell szerezni. Az érintett hozzajarulasanak
utdlagos bizonyithatdsaga érdekében nyilvéntartasba kell venni a tajékoztatd dokumentum
tartalmat és verzioszamat vagy kiaddsanak datumat és az ahhoz kapcsolddd hozzajaruldsok
dokumentumait. [gy lesz bizonyithatd, hogy az érintett a megvéltozott adatkezeléshez is
hozzéjarult,

A Tarsasag az altaldnos adatkezelési tajékoztatdjat a honlapjan elérhetévé teszi az érintettek
szamara. A tajékoztatd célja, hogy az érintetteket e nyilvanosan is elérheté formaban az
adatkezelés megkezdése elétt és annak folyaman is egyértelmden és részletesen tajékoztassa
az adataik kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kUldndsen az adatkezelés céljgrol és
jogalapjarol, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosuit személyérdl, az adatkezelés
idétartamardl, arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tdjékoztatdsnak ki kell terjednie az
érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetdségeire is. Ezen adatkezelési
tajékoztatét a legfontosabb adatkezelési lépések mindegyikénél kilon linkkel jeldlve
megismerhetdvé kell tenni (példaul egy regisztraciéd esetében a regisztracio eldtt és a
regisztracio folyamata soran). £ tajékoztato elérhetdségérdl az érintetteket tdjékoztatni kell.

6.  Adatvédelmi oktatas

A Térsasdg azon munkavallaldit, akik személyes adatok kezelését is tartalmazé feladatokat
hajtanak végre, vagy Ugyfélkapcsolati munkat, informatikai vagy koordindcids tevékenységet
végeznek, 2 évente adatvédelmi oktatasban kell részesiteni annak érdekében, hogy feladataik
végrehajtdsa sordn tisztdban legyenek az eldirdsok teljesitéséhez sziikséges felelGsségekkel,
feladatokkal, a dokumentécios kdvetelményekkel,

Az oktatdsban érintettek korét a HR feladatokat ellatd szervezet jeldli ki,

Az oktatds formajat az adatvédelmi tisztviselS és a HR egylttesen hatdrozza meg.
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7. Az adatkezelési nyilvantartds

A Térsasdg koteles adatkezelési tevékenysége megkezdése eldtt az adatvédelmi tisztviselSi
feladatokat ellaté személy bevonasaval mérlegelni a tervezett adatkezelés megfelelGségét,

Ha a megfelel&ség biztositott, akkor az adatkezelés kapcsan el kell késziteni a belsd adatkezelési
nyilvdntartast,

8. Adatfeldolgozds esetén relevins feltételek

Adatfeldolgozds torténik akkor, ha egy adatkezeld megbiz egy természetes személyt vagy
gazdalkodd szervezetet szakmal feladatok végrehajtdsaval, és a feladatban az adatkezels
felelSsségi korébe tartozd személyes adatok is részt vesznek, azonban a megbizott természetes
személy vagy gardalkodd szervezet csak korlatozott modon végezhet miveleteket a kapott
adatokkal.

Az adatfeldolgozds esetén is az adatfeldolgozd természetes személy vagy gazdilkodo szerverzet
birtokdba kerlinek személyes adatok, de az adatokkal végzendd miveletek kbrét a megbizé
adatkezel$ egyértelmQen és pontosan meghatdrozta, az adatokhoz kapcsolodo dontéseket az
adatkezel hozza meg és az adatkezeld kizardlag a megbizd dltal meghatdrozott miveleteket
hajtja végre, tnallé dontéseket az adatokkal kapcsolatban nem hoz.

A Tdrsasadg is lehet adatfeldolgozd akkor, ha mastdl személyes adatokat vesz at és azokkal
mdveleteket végez, valamint a Tarsasag is igénybe vehet adatfeldolgozbi stdtuszban
termeészetes személyeket vagy gazdalkodo szervezeteket egyes feladatok végrehajtasihoz.

Minden egyuttmikodési megdllapodds kialakitasakor, szerz6dés megkotésekor mérlegelni kell,
hogy a szolgaltatasok igénybevétele és nydjtdsa sordn valamelyik fél ad-e &t adatokat a
masiknak, és a két félnek mi az adatok kapcsan a jogdlldsa.

Amennyiben a Tdrsasag adatfeldolgozét biz meg az adatkezelési tevékenységek elvégzésével
(péiddul futdrcéget, konyvelGt, vagyondrt, tdrhelyszolgaltatot, stb.), kizardlag olyan
adatfeldolgozokat vehet igénybe, amelyek megfeleld garancidkat nyljtanak — kulénosen a
szakértelem, a megbizhatdsag és az eréforrasok tekintetében — arra vonatkozoan, hogy az
adatvédelmi elSirasok teljestlését biztositd technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtjak,
ideértve az adatkezelés biztonsagat is (GDPR 28. cikk (1) bekezdés).

Amennyiben egy adatfeldolgozo a Rendeletet sértve maga hatarozza meg az adatkezelés céljait
és eszkdzeit, akkor 5t az adott adatkezelés tekintetében mar adatkezeldnek kell tekinteni (GDPR
28. cikk (10) bekezdés) és ra az adatkezeldi feleldsségek fognak vonatkozni.

A Tarsasagnak az adatfeldolgozéval irdsban kotott szerz8désében rogziteni kell az alabbiakat,
valamint, ha a Tarsasag a megbizott, akkor az aldbbi szempontokat a Tarsasagnak, mint
adatfeldolgozdnak a szolgdltatdst igényld adatkezel® megbizdval kell egyeztetnie:

. az adatkezelés targyat és idGtartamat,

. az adatkezeles jellegét és céljait,

. a személyes adatok tipusat és az érintettek kategoriait,

. az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokat,
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a Tdrsasagra és az adatfeldolgozéra haruld konkrét feladatokat és felel@sségeket,
azt, hogy a személyes adatokat az adatkezeld kizdrolag a Tarsasdg irdsbeli utasitdsai
alapjan kezeli - beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik orszdg vagy
nemzetkozl szervezet szamdra vald tovdbbitdsdt is - kivéve akkor, ha az
adatkezelést az adatfeldolgozéra alkalmazandd unids vagy tagdllami jog irja elé.
Ebben az esetben errél a jogi elGirdsrol az adatfeldolgozd a megbizd Tarsasdgot az
adatkezelést megelSzben értesiti, kivéve, ha az adatkezeld értesitését az adott
jogszabdly fontos kozérdekbdl tiltja.

azt, hogy az adatfeldolgozo és barmely, az adatfeldolgoz6 irdnyitdsa alatt eljaro, a
személyes adatokhoz hozzéféréssel rendelkez6 személy az atadott személyes
adatokat kizdrdlag az adatkezel6 utasitdsanak megfelelden kezelheti, kivéve, ha az
ettdl vald eltérésre 6t unids vagy tagdllami jog kételezi,

azt, hogy az adatfeldolgozd biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére
feljogositott személyek titoktartdsi kételezettséget vallalnak vagy jogszabalyon
alapuld megfeleld titoktartdsi kitelezettség alatt dlinak,

azt, hogy tevékenységi korében az adatfeldolgozd kételes gondoskodni az adatok
biztonsagardl, koteles tovabbd megtenni azokat a technikai és szervezési
intézkedéseket és kialakitani azokat az eljdrasi szabdlyokat, amelyek a Rendelet és
Infotv., valamint az egyéb adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsdhoz
szukségesek.

az adatfeldolgozé és — ha van ilyen - az adatfeldolgozé képviselfje nyilvantartast
vezet az adatkezeld nevében végrett adatkezelési tevékenységek minden
kategoriajrol.

Az adatfeldolgozo altal vezetett nyilvantartas az alabbi informaciokat tartalmazza:

az adatfeldolgozé vagy adatfeldolgozok neve és elérhetSségei és minden olyan
adatkezel6 neve és elérhetdségei, amelynek vagy akinek a nevében az
adatfeldolgozo eljar, tovabba — ha van ilyen — az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé
képviseldjének, valamint az adatvédelmi tisztviselSnek a neve és elérhetdségei,

a megbizo neveében végzett adatkezelési tevékenysegek kategoriai,

adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet
részére torténd tovabbitdsa, beleértve a harmadik orszdg vagy a nemzetkézi
szervezet azonositasat, valamint a megfeleld garanciak leirdsa,

ha lehetséges, az GDPR 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikai és szervezési
intézkedések aitalanos leirdsa,

A nyilvantartast irdsban kell vezetni, ideértve az elektronikus formatumot is.

Az adatfeldolgozoi szerzGdés tartalmazza tovabba:

azt, hogy az adatfeldolgozo intézkedeésekkel biztositja

© a jogosulatian adatbevitel megakadalyozasat,

- az automatikus adatfeldolgozd rendszerek jogosulatian személyek altali,
adatitviteli  berendezés  segitségével  torténé  haszndlatdnak
megakadalyozasat,

. annak ellendrizhetdségét és megallapithatosdgdt, hogy a személyes
adatokat adatdtviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek
tovabbitottdk vagy tovabbithatjak,
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. annak ellenfrizhetdségét és megdllapithatdsagat, hogy mely személyes
adatokat mikor és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozc rendszerekbe,
a telepitett rendszerek Uzemzavar esetén torténd helyredllithatdsagat, és
. azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrdl jelentés
készlljon;
azt, hogy az adatfeldolgozo kizarolag a megbizd adatkezeld rendelkezése szerint
vehet igénybe tovabbi adatfeldolgozot. Amennyiben az adatfeldolgozo a Térsasag
felhatalmazasa alapjan adatfeldolgozo alvallalkozét vehet igénybe, abban az
esetben az adatfeldolgozd tajekoztatjia a Tarsasagot minden olyan tervezett
valtozdsrdl, amely tovabbi adatfeldelgozék igénybevételét vagy azok cseréjét érinti,
ezzel biztositva a lehet@séget a cégnek arra, hogy ezekkel a valtoztatasokkal
szemben kifogdst emeljen;
azt, hogy amennyiben az adatfeldolgozd bizonyos, a Tarsasag nevében végzett
konkrét adatkezelési tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozo szolgdltatasait is
igénybe veszi, az erre vonatkozé szerzddésben erre a tovabbi adatfeldolgozora is
ugyanazokat az adatvédelmi kitelezettségeket kell érvényesiteni, mint amelyek a
megbizé és az adatfeldolgozd kdzotti szerzBdesben szerepelnek, kiuléndsen Ugy,
hogy a tovabbi adatfeldolgozénak megfeleld garanciakat kell nyujtania a megfeleld
technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara es ezaltal biztositania kell, hogy
az adatkezelés megfelelien a Rendelet kovetelményeinek. Ha a tovabbi
adatfeldolgozé nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az &t megbizd
adatfeldolgozo teljes feleldsséggel tartozik a Tarsasag felé a tovébbi adatfeldolgozé
kdtelezettségeinek a teljesitéséért;
azt, hogy az adatfeldolgozd az adatkezelést érintd érdemi dontést nem hozhat, a
tudomasdra jutott személyes adatokat kizarolag az adatkezel6 rendelkezései szerint
dolgozhatja fel, sajit céljdra adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes
adatokat a Tarsasag rendelkezései szerint kdteles tarolni és megbrizni;
azt, hogy az adatfeldolgozo az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld
technikai és szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti a Tarsasagot
abban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az érintett Rendeletben foglait
jogainak gyakorlasahoz kapcsolodo kérelmek megvélaszolasa tekintetében;
segiti a Tarsasagot a Rendeletben foglalt ktelezettségek teljesitésében, figyelembe
véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozo rendelkezésére all6 informdcidkar;
azt, hogy az adatfeldolgozd haladéktalanul tajékoztatja a megbizdt, ha Ggy véli, hogy
annak valamely utasitdsa sérti a Rendeletet vagy a tagéllami vagy unids adatvédelmi
rendelkezéseket;
az adatfeldolgozdsi szolgiltatds nyljtasanak befejezését kovetSen a Tdarsasdg
dintése alapjan minden személyes adatot tordl vagy visszajuttat az adatkezeldnek
és toirli a meglévé masolatokat, kiveve, ha az unids vagy a tagéllami jog az személyes
adatok tarolasat irja eld;
a megbizo rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely a GDPR 28,
cikkében meghatarozott kitelezettségek teljesitésének igazoldsdhoz szikséges,
tovabbd amely lehetdvé teszi és eldsegiti a megbizd dltal vagy az dltala megbizott
killsé auditor altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgdlatokat is. A
Tarsasag és az adatfeldolgozo dént abban, hogy ki viseli az audit kéltségeit;
a Tarsasag adatvédelmi tisztviseldjének jogkorét a szerzddés teljesitésével
kapcsolatos adatvédelmi Ggyekben;
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. azt, hogy az adatfeldolgozé — s2Ukség esetén és kérésre - segiti a Tarsasdgot abban,
hogy teljesljenek az adatvédelmi hatdsvizsgdlatok elvégzésébsl és a felugyeleti
hatdsaggal folytatott elézetes konzultdciobdl eredd kotelezettségek;

. azt, hogy az adatfeldolgozo az adatvédelmi incidenst az arrdl vald tudomasszerzést
kovetden indokolatlan késedelem nélkal bejelenti a Térsasagnak;

. az érintettnek — az adatfeldolgozo 4ltal okozott kdr miatt ~ fizetett kartérités és az
adatfeldolgozd dltal okozott személyiségl jogsértés esetén jard sérelemdij Tarsasag
felé torténd megtéritésének modjat (GOPR 28-29, cikk),

Az adatkezeld dltal az adatfeldolgozdnak adott utasitasok jogszer(iségéért az adatkezeld felel.
A szerzBdésben érdemes kitérni arra s, van-e az adatfeldolgozénak szakmai
felelGsségbiztositasa és ha igen, az milyen nagysagrend( kart fedezhet.

Az adatfeldolgozassal nem bizhatd meg olyan szervezet, amely a feldolgozandd személyes
adatokat felhasznald Gzleti tevékenységben érdekelt,

9. AzErintettek jogai
9.1.  ElSzetes tajékorddashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiggd tényekr6l és informaciokrol az
adatkezelés megkezdését megeldzGen tajékoztatast kapjon.

9.1.1. Rendelkezésre bocsGtandd informaciok, ho a személyes adatokat oz
érintettd! gyijtik

1. Ha az érintettre vonatkozd személyes adatokat az érintett6l gydjtik, az adatkezeld a
személyes adatok megszerzésének idGpontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a
kévetkezd informaciok mindegyikét:

. az adatkezelSnek és — ha van ilyen — az adatkezeld képviseldjének a kiléte és

elérhetfségei;

az adatvédelmi vezetd elérhetdségei, ha van ilyen;

a szemeélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapuld
adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekei;

. adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi, ha van
ilyen,

. adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkdzi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag
megfeleléségi hatdrozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46, cikkében,
a 47. cikkében vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett
adattovabbitas esetén a megfelel6 és alkalmas garancidk megjeldlése, valamint az
azok masolatanak megszerzésére szolgdlo modokra vagy az azok elérhetdségére
vald hivatkozas.

2. A fentiekben emlitett informaciok mellett az adatkezeld a személyes adatok

megszerzésének iddpontjdban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kdvetkezd kiegészitd informaciokrél tijékoztatja:
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a személyes adatok tarolasanak idStartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjairdl;

az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozo
személyes adatokhoz wvald hozzaférést, azok helyeshitését, torlését vagy
kezelésének korldtozdsat, €s tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatdséghoz vald jogardl;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk
{2) bekezdés a) pontjan (az érintett hozzajarulass) alapuld adatkezelés esetén a
hozzajarulds barmely idépontban torténd visszavonasdhoz vald jog, amely nem
érinti a wisszavonas elStt a hozzdjarulds alapjén végrehajtott adatkezelés
Jogszer(iségét;

a felugyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasénak jogardl;

arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerzddeéses
kotelezettségen alapul vagy szerzGdés kotésének eldfeltétele-e, valamint, hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges
kovetkezményekkel jarhat az adatszolgaltatds elmaradasa;

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra és arra vonatkozoan érthetS informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kévetkezményekkel bir.

Ha az adatkezeld a személyes adatokat a gydjtésik eredeti céljatol eltérd célbdl kivanja kezelni,
a tovébbi adatkezelést megelSz6en az érintettet errdl az eltérS célrdl és minden egyéb
szukséges tudnivalord! tajékoztatnia kell. Ha az adatkezel6 nem tud t3jékoztatast nydjtani az
érintett részére a személyes adatok eredetérdl, mivel azok kilénbdzé forrasokbdl szarmaznak,
altalanos tajékoztatast kell adni,

A fentiek nem zlkalmazanddk, ha és amilyen mértékben az érintett mér rendelkezik az
informadcidkkal. (Rendelet 13. cikk)

1.

9.1.2. Rendelkezésre bocsdtandé informdcidk, ha a személyes adatokat nem az
érintettdl szerezték meq

Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezeld az érintett
rendelkezésére bocsatja a kdvetkezd informacidkat:

az adatkezelGnek és — ha van ilyen — az adatkezeld képviselGjének a kiléte és
elérhetfségei;

az adatvédelmi vezetd elérhetdségei, ha van ilyen;

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
az érintett személyes adatok kategdridi;

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes
adatokat, tovabba a Bizottsdg megfeleldségi hatdrozatanak léte vagy annak hianya,
vagy a Rendelet 46. cikkében, a 47. cikkében vagy a 45. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld és alkalmas
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2.

garancidk megjelolése, valamint az ezek masolatdnak megszerzésére szolgalo
maodokra vagy az elérhet8séglkre vald hivatkozds.

Az el6zd pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel az érintett rendelkezésére
bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathatd adatkezelés biztositasdhoz
szukséges kovetkezd kiegeszitd informaciokat:

a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idotartam meghatarozasanak szempontjai;

ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pontjan (jogos érdek) alapul, az
adatkezeld vagy harmadik fél jogos erdekeirél;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezelStd! a ra vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatosaghoz vald joga;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés o) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) vagy a 9. cikk
(2) bekezdés a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés esetén a
hozzajarulds barmely iddpontban valé visszavondsahoz valé jog, amely nem érinti a
visszavonas elStt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerdségét;

a valamely feligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyljtdsanak joga;

a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhetd forrésokbdl szarmaznak-e; és

a Rendelet 22, cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dantéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotdst is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra és arra vonatkozd érthetd informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érnntettre nézve milyen varhatd
kivetkezmenyekkel bir.

Az adatkezeld az eldz6 pontok szerinti tdjékoztatast az alabbiak szerint adja meg:

a személyes adatok kezelésének konkrét korilményeit tekintetbe véve, a személyes
adatok megszerzésétdl szamitott észszerd hatdriddn, de legkésdbb egy hdnapon
beldl;

ha a személyes adatokat az eérintettel vald kapcsolattartas céljara hasznaljak,
legaldbb az érintettel valo elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

ha vérhatdan mas cimzettel is kdzlik az adatokat, legkésobb a személyes adatok elsd
alkalommal valé kozlésekor,

Ha az adatkezeld a személyes adatokon a megszerzésik céljatol eltérd célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tdjékoztatnia kell az érintettet
errdl az eltérd célrdl és a 2. pontban emlitett minden relevans kiegészitd informacioral.

Az el&z8 pontokat nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

a szoban forgo informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy erdfeszitést igényelne, kilondsen a kézérdekd archivalas celjabol,
tudomanyos és térténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, a Rendelet B9. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével végzett
adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
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9.2,

kitelezettség valészinlsithet8en lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
ezen adatkezelés céljainak elérését. |lyen esetekben az adatkezelSnek megfeleld
intézkedéseket kell hoznla ~ az informdciok nyilvanosan elérhetlvé tételét is
ideértve ~ az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében;

a7 adat megszerzését vagy koziését kifejezetten elbirja az adatkezelbre
alkalmazando unios vagy tagdllami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét
szolgdld megfelels intézkedésekrsl rendelkezik; vagy

a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban elfirt szakmai
titoktartdsi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabdlyon alapuld titoktartdsi
kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia (Rendelet 14, cikk).

Az érintett hozzdférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6td| visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezs informaciékhoz hozzaférést kapjon:

az adatkezelés céljai;

az érintett személyes adatok kategoriai;

azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozdini fogjak, ideértve kilénosen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

adott esetben a személyes adatok taroldsénak tervezett idStartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idGtartam meghatirozdsinak szempontjai;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az AdatkezelStl a ra vonatkozo személyes
adatok helyesbitését, tdriését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;

a valamely felGgyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

ha az adatokat nem az érintett6l gy(jtotték, a forrasukra vonatkozd minden elérhetd
informacio;

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotdst is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra és arra vonatkozo érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhatd
kovetkezményekkel jar.

Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasara ker(il sor, az érintett jogosult arra, hogy tdjékoztatast kapjon a tovdbbitasra
vonatkozoan a Rendelet 46. cikk szerinti megfeleld garanciakrol.

Az adatkezel6 az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsdtia. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezeld az
adminisztrativ koltségeken alapulo, észszerd meérték( dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles kérben hasznalt elektronikus
formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A masolat
igénylésére vonatkozo jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait. (Rendelet
15, cikk)
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9.3.

Atorlésher vald jog [.az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Azérintett jogosult arra, hogy utasitsa az adatkezelSt arra, hogy indokolatian késedelem
nélkal torolje a ra vonatkozd személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles ezt
végrehajtani, ha az aldbbi indokok valamelyike fenndll:

a személyes adatokra mar nincs szikség abbol a célbdl, amelybd] azokat gydjtotték
vagy mas modon kezelték,

az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés @) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdés a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd hozzajdruldsdt, és az
adatkezelésnek nincs mis jogalapja;

az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen,
€5 nincs elsébbséget élvezd jogszerd ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk
(2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

a személyes adatokat jogellenesen kezelték,

a személyes adatokat az AdatkezelSre alkalmazandd unids vagy tagallami jogban
eldirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordini kell;

a személyes adatok gydjtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
informaciés tarsadalommal Gsszefiggd szolgaltatdsok kindldsaval kapcsolatosan
kerilt sor,

Ha az adatkezel§ nyilvdnossagra hozta a személyes adatot, és az elShbi 1. pont értelmében azt
tordini kételes, az elérhetd technologia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével
megteszi az észszerfen elvarhatd lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak
érdekében, hogy tajékoztassa az adatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a sz6ban
forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatck masolatanak, illetve
masodpéldanyanak toriését.

Az el6bbi pontok nem alkalmazandok amennyiben az adatkezelés szikseges:

9.4,

a veleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorldsa
céljabol;

a személyes adatok kezelését elfird, az adatkezelSre alkalmazandd unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kbzérdekbSl vagy az
Adatkezelbre ruhazott kbzhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabol;

aRendelet 9. cikk (2) bekezdés h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének
megfelelden a népegészségigy teruletét érintd kozérdek alapjan;

a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban a kbzérdek( archivalas céljabdl,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, amennyiben az 1.
pontban emlitett jog valoszinGsithetGen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy e) jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez, illetve védeiméhez. (Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog

Az erintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbiak
valamelyike teljesul:
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. az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozds arra az
id&tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezelS ellendrizze a
személyes adatok pontossagat;

. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok térlését, és ehelyett kéri
azok felhasznaldsanak korlatozasat;
. az adatkezelSnek mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de

az érintett igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

. az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen;
ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem
kerll, hogy az adatkezel§ jogos indokai elsfbbséget élveznek-e az érintett jogos
indokaival szemben.

Ha az adatkezelés az el5z26 pont alapjdn korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolds
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények eloterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kdzeérdekebdl lehet kezelni.

Az adatkezeld az érintettet, akinek a kérésére az eldzé pont alapjan korlatoztak az adatkezelést,
az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elézetesen tajékoztatja. (Rendelet 18. cikk)

9.5. Az adathordozhatdsaghoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkoz6, dltala egy adatkezelS rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashato
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezelGnek tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsétotta, ha:

. az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdés
o) pontja szerinti hozzdjaruldson, vagy a 6. cikk (1) bekezdés b) pontja szerinti
szerzddésen alapul; és

. az adatkezelés automatizalt mdadon torténik,

Az adatok hordozhatdsagahoz valo jog 1. pont szerinti gyakorlasa sorédn az érintett jogosult arra,
hogy — ha ez technikailag megvaldsithatd — kérje a személyes adatok AdatkezelSk kozétti
kézvetlen tovabbitasat,

E jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazandé abban
az esetben, ha az adatkezelés kozérdek(l vagy az adatkezelre ruhdzott kézhatalmi
jogositvanyai gyakorlasanak keretében veégzett feladat végrehajtdsdhoz szukséges.

Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait €s szabadségait. (Rendelet
20. cikk)

9.6. Atiltakozashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk {1) bekezdés e} pontjdn (az adatkezelés kozérdekd vagy
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ar adatkezelSre ruhdzott kézhatalmi jogositvdny gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz szikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az adatkezels vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez szitkséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapulo profilalkotast is.

Ebben az esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az
adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejd jogos okok indokoljdk,
amelyek elsdbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy
amelyek jogi igények elSterjesztéseéhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsoldédnak.

Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen Gzletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo személyes adatok e célodl torténd kezelése
ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen Uzletszerzéshez kapcsolddik.

Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen Gzletszerzés érdekében torténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

Az el6z6 pontokban emlitett jogra legkésébb az érintettel valo elsd kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo tajékoztatast egyértelmien és
minden mas informaciotdl elkilénitve kell megjeleniteni.

Az informécids tarsadalommal dsszefuggd szolgiltatésok igénybevételéhez kapesoldéddan és a
2002/58/EK irdnyelvtd| eltérve az érintett a tiltakozashor vald jogot mdszaki elSirdsokon
alapulé automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja,

Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1} bekezdésének megfelelSen
tudomanyos és tdrténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol kerdl sor, az érintett jogosult
arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiitakozhasson a ra vonatkozd személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekd okbol végzett feladat végrehajtasa
eérdekében van szikség. (Rendelet 21. cikk)

9.7. Automatizalt dontéshozatal egyedi Ggyekben, beleértve a profilalkotdst

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizérélag automatizdlt adatkezelésen
~ideértve a profilalkotést is - alapulé déntés hatélya, amely rd nézve joghatdssal jarna vagy &t
hasonloképpen jelentds mértékben érintené,

Ez nem alkalmazandd abban az esetben, ha a dontés:

. az érintett és az adatkezelS kdzotti szerzddés megkotése vagy teljesitése érdekében
seukséges;

. meghozataldt az adatkezelre alkalmazandd olyan unids vagy tagéllami jog teszi
lehetdve, amely az érintett jogainak s szabadsdgainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgadld megfeleld intézkedéseket is megdllapit; vagy

- az érintett kifejezett hozzdjarulasén alapul,

Az el8z8 pont elsé és utolsd pontjdban emlitett esetekben az adatkezelG kételes megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében, ideértve az érintettnek legaldbb azt a jogat, hogy az adatkezel§ részérdl emberi
beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nydjtson be.
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A masodik pontban emlitett déntések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9.
cikk (1) bekezdéseben emlitett kiildnleges kategoriain, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdés o) vagy
g/ pontja alkalmazando, és az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében megfeleld intézkedések megtételére keriilt sor. (Rendelet 22. cikk)

9.8.  Egyes jogok korlatozasai

Az adatkezelSre vagy adatfeldolgozora alkalmazandd unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korldtozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12—
22, cikkben meghatédrozott jogokkal és koitelezettségekkel osszhangban lévd rendelkezései
tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és kételezettségek hatdlyét, ha a korlatozas tiszteletben
tartja az alapvetd jogok és szabadsdgok lényeges tartalmat, valamint az aldbbiak védelméhez
szikséges &s aranyos intézkedés egy demokratikus térsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

) kozbiztonsag;

d) blncselekmények megelGzése, nyomozdsa, felderitése vagy a vddeljards
lefolytatdsa, illetve bintetSjogi szankcidk végrehajtasa, beleértve a kizbiztonsagot
fenyegetd veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megel&zését;

e) az Unié vagy valamely tagdllam egyéb fontos, dltalanos kozérdek( célkit(zésel,
kiléndsen az Unidé vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénzugyi érdeke,
beleértve a monetaris, a kbltségvetési és az adozasi kérdéseket, a népegészségligyet
es a szocialis biztonsagot;

f) a biroi figgetlenség és a birosagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozésok esetében az etikai vétségek megelézése, kivizsgdldsa,
felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatdsa;

h) az aj-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként - a kdzhatalmi
feladatok elldtdsdhoz kapcsolddd  ellendrzési, vizsgdlati vagy szabdlyozasi
tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

1 polgdri jogi kovetelések érvényesitése,

Az elsd pontban emlitett jogalkotdsi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

. az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoridira;

B a személyes adatok kategdéridira;

. a bevezetett korlatozdsok hatdlyara;

. avisszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitads megakadalyozasat
célzd garancidkra;

. az  adatkezeld meghatérozaséra wvagy az adatkezelfk  kategodridinak
meghatdrozasara;

. az adattarolds iddtartamara, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve

az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait;

az érintettek jogait és szabadsagait érintd kockazatokra; és

az erintettek arra vonatkozo jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol,
kivéve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat. (Rendelet 23. cikk)
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9.9, Az érintett téjékoztatdsa az adatvédelmi incidensrél

1. Ha az adatvédelmi incidens valdszinGsithetden magas kockazattal jar a természetes
szemelyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkdl
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

2. Az elsd pontban emlitett, az érintett részére adott tdjékoztatdsban vildgosan és
kozérthetden ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozoIni kell legalabb a
Rendelet 33. cikk (3) bekezdés b), c¢) és d} pontjaban emlitett informacidkat és
intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az elsd pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kévetkezd
feltételek barmelyike teljesdl:

. az adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
vegre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

. az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az elsd
pontban emlitett magas kockdzat a tovdbbiakban valdszinlsithetden nem valdsul
meg;

. a tajékoztatds ardnytalan erdfeszitést tenne szlikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvdnosan kozzétett informacidk Gtjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonldan hatékony
téjékoztatdsat.

Ha az adatkezel& még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a fellgyeleti
hatésag, miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszinlsithetSen magas
kockazattal jar, elrendelheti az érintett tajékoztatdsat, vagy megallapithatja a 3. pontban
emlitett feltételek valamelyikének teljesilését. (Rendelet 34, cikk)

9.10. A felGgyeleti hatdsagnal torténd panasztételhez vald jog

Az egyéb kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkil, minden érintett jogosult
arra, hogy panaszt tegyen egy fellgyeleti hatdsagnal — kilénbsen a szokasos tartozkodasi helye,
a munkshelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagdllamban —, ha az érintett
megitélése szerint a ra vonatkozd személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

Az a feligyeleti hatdsag, amelyhez a panaszt benyljtottdk, kiteles tajékoztatni az Ggyfelet a
panasszal kapcsolatos eljdrasi fejleményekrdl és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a
Rendelet 78. cikk alapjan az Ugyfél jogosult bir6sagi jogorvoslattal élni. (Rendelet 77. cikk)

9.11. A feligyeleti hatdsdggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz vald jog

Az egyéb kdzigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkal, minden
természetes és jogi személy jogosult a hatékeny birdsagi jogorvoslatra a feligyeleti hatdsag ra
vonatkozd, jogilag kitelezd ereji dontésével szemben.

Az egyéb kbzigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkil, minden
érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan
illetékes feligyeleti hatdsag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belll nem
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tdjékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjdn benyUjtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrél vagy annak eredményérsl,

A felUgyeleti hatosaggal szembeni eljdrast a feligyeleti hatdsdg székhelye szerinti tagallam
birésaga elbtt kell meginditani.

Ha a fellgyeleti hatdsdg olyan dontése ellen inditanak eljdrast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében az turdpai Adatvédelmi Testulet el6z6leg véleményt
bocsatott ki vagy dontést hozott, a fellgyeleti hatdsag koteles ezt a véleményt vagy dontést a
birdsagnak megkildeni. (Rendelet 78. cikk)

9.12. Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz valod jog

A rendelkezésre 416 kizigazgatési vagy nem birGsagi utra tartozd jogorvoslatok — kdztik a
felugyeleti hatosagndl torténd panasztételhez valé, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme
nélkil, minden érintett hatékony birdsdg: jogorvoslatra jogosult, ha megitéiése szerint a
személyes adatainak a Rendeletnek nem megfelel kezelése kovetkeztében megsértették a
Rendelet szerinti jogait,

Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarast az adatkezeld vagy az
adatfeldolgoz6 tevékenységi helye szerinti tagdllam birdsaga el6tt kell meginditani. Az ilyen
eljards megindithatd az érintett szokdsos tartdzkodasi helye szerinti tagallam birésaga elStt is,
kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo valamely tagallamnak a kozhatalmi jogkorében
eljard kbzhatalmi szerve. (Rendelet 79. cikk)
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10. Az adatvédelmi hatasvizsgdlat

Amiker valoszindsithetd, hogy az adatkezelési miveletek magas kockazatta! jdrnanak a
természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, akkor a Tarsasagnak adatvédelmi
hatdsvizsgalatot kell végezni az Adatvédelmi tisztviseld bevondsaval, ezen kockdzat forrdsat,
jellegét, egyediségét és stlyossagat felmérve.

Adatvédelmi hatdsvizsgdlatot kUltnbsen az aldbbi esetekben kell elvégezni:

termeészetes személyekre vonatkoz6 egyes személyes jellemzdk olyan modszeres és
kiterjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen - ideértve a profilalkotdst is
- alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatassal biré vagy a
természetes személyt hasonloképpen jelentds mértékben érintd dontések épulnek;
személyes adatok kultnleges kategdridi kezelésének esetében;

nyilvanos helyek nagymértékd, modszeres megfigyelése esetében;

jogszabdly dltal elSirt egyéb esetekben.

Az adatvédelmi hatdsvizsgalat minimalis tartalma:

a tervezett adatkezelési miveletek modszeres leirdsa és az adatkezelés céljainak
ismertetése, beleértve adott esetben az adatkezel6 altal érvényesiteni kivant jogos
érdeket;

az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miveletek szikségessegi €s
aranyossagi vizsgalata;

az érintett jogait és szabadsagait érint6 kockazatok vizsgdlata; és

a kockdratok kezelését célzd intézkedések bemutatdsa, ideértve a GDPR
rendelkezéseivel valé Bsszhang igazolasat szolgald, az érintettek és mas személyek
jogait és jogos érdekeit figyelembe vevS garancidkat, biztonsdgi intézkedéseket és
mechanizmusokat.

A Tarsasagnak nem kell végeznie hatdsvizsgalatot abban az esetben, ha:

az adatkezelés valoszindGsitheten nem jar magas kockdzattal a természetes
szemeélyek jogaira és szabadsdgaira nézve;

az adatkezelés a jellegét, hatokorét, korilmeényét és céljait tekintve nagyon hasonlit
olyan adatkezelésre, amelyr6l mar keészilt adatvédelmi hatasvizsgalat. ilyen
esetekben felhasznalhatok a hasonld adatkezelés adatvédelmi hatasvizsgalatanak
eredményei;

az adatkezelési miveleteket feligyeleti hatosag meghatarozott, azota valtozatlan
feltételek mellett 2018 mdjusa el6tt ellendrizte;

amennyiben az adatkezelés jogi kotelezettségen vagy kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak jogcimén torténik, a jog szabalyozza az adott adatkezelési miveletet
és a jogalap megallapitdsa sordan mar készilt adatvédelmi hatdsvizsgalat (kivéve, ha
a tagallam kimondta, hogy az adatkezelési miveletet megelSz6en hatasvizsgalatot
szlkséges végezni);

az adatkezelés szerepel azoknak az adatkezelési miveleteknek a (fellgyeleti hatosag
altal osszedllitott) nem kotelezd jegyzékében, amelyekre vonatkozoan nem kell
adatvédelmi hatasvizsgalatot végezni.
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A hatdsvizsgdlat elvégzésének dltaldnos, ismétiBds folyamata:

a tervezett adatkezelés részleteinek megfogalmazasa,

az adatkezelés sordn a szlikségesség és az ardnyossdg vizsgdlata,

a mar mukodd és a bevezetni tervezett intézkedések figyelembevétele;

a jogokat és szabadsdgokat érinté kockazatok vizsgdlata;

a kockazatok kezelésére irdnyulo intézkedések tervezése;

a hatdsvizsgalat elkészitésének dokumentaldsa;

a bevezetett adatkezelés nyomon kvetése és szikség szerinti felllvizsgdlata,

Amennyiben ar adatvédelm| hatdsvizsgalat jelentds fennmaradé kockdzatokat tar fel, a
Tarsasag koteles ar adatkezeléssel kapcsolatos elfzetes konzultacié céljdbdl a feligyeleti
hatosdghoz fordulni (GDPR 36. cikk (1} bekezdés), A konzultdcid keretében az adatvédelmi
hatdsvizsgalatot teljes egészében koz6ini kell (GDPR 36, cikk (3) bekezdés e) pont). A felGgyeleti
hatosag tandcsot adhat.

A Rendelet szerint az adatvédelmi hatasvizsgdlatra vonatkozo el8irdsok be nem tartasa esetén
az illetékes feligyeleti hatésag birsdgot szabhat ki. Amennyiben az adatkezelést kotelezd
adatvédelmi hatasvizsgalatnak aldvetni

. annak elmulasztdsa (a 35. cikk (1) és (3) - (4) bekezdése),

. helytelen elvégrése (a 35. cikk (2) és (7) - {9) bekezdése), vagy

. szlikség esetén az llletékes feligyeleti hatésaggal vald egyeztetés elimulasztdsa (a

36. cikk (3) bekezdés e) pontja)

kozigazgatasi birsaggal sujthatd, amelynek oOsszege legfeljebb tizmillio euro, illetve a
villalkozdsok esetében az el6z26 pénzigyi év teljes éves vildgpiaci forgalmanak legfeljebb 2%-a,
a kett6 kdzdl @ magasabb osszeget kell kiszabni.

Az adatkezelés sordn a valészinUsithetéen magas kockazat meghatarozasanak szempontjai:

. értékelés vagy pontozds torténik (ideértve a profilalkotést és az elbrejelzést is);

. joghatdssal vagy hasonld jelentds hatassal jaré automatizalt dontéshozatal torténik
{ilyen eljards példdul eredményezheti egyének kirekesztését vagy hdtrdnyos
megkulonboztetését);

. nyilvdnos helyek nagymértékd, modszeres megfigyelése a cél (az érintettek nem
tudjak, ki gyGjti és hogyan hasznélja fel adataikat, illetve az egyéneknek talén nincs
is lehetdségik elkerulni, hogy kdzterileteken vagy nyilvanos helyeken érintetté
véljanak llyen tipust adatkezelésben);

. kiltnleges adatok vagy fokozottan személyes jellegli adatok kezelése torténik,
amelyek bizalmassdga védendS, példdul magénnyomozdi tevékenység, vagy
kérhazak adatkezelése sordn, Bizonyos adatkategoridk is tekinthetSk Ggy, hogy
fokozzak az egyének jogait és szabadsagait érintd lehetséges kockazatokat, példaul
személyes adatok kuldnlegesnek mindsilhetnek, mivel
. otthoni vagy magdnjellegl tevékenységekhez kapcsolodnak (példaul

elektronikus hirkdzlési tevékenységekhez, amelyek bizalmassaga védends),
- kihatnak valamely zlapvetd jog gyakoridsara (példdul helymeghatdrozo
adatok, amelyek gyGjtése megkérddjelezi a mozgas szabadségat),
. azr Gket érintd jogsértések egyértelmien sulyos hatast gyakoroinak az
érintett mindennapi életére (példaul pénzugyi adatok, amelyek csaldsra,
személyiséglopasra hasznalhatok);
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nagy szdmban kezelt adatok vannak;

adatkészletek egymassal vald megfeleltetése vagy dsszevondsa torténik (példdul két

vagy tobb, k(lonboza célbdl, lletve eltérd adatkezeldk altal végrett adatkezelési

mdveletbd! szérmazé adatokkal, az érintett észszer( elvdrdsait meghaladé modon);

. kiszolgdltatott helyzetben lévs érintettekkel kapcsolatos adatok kezelése torténik,
ilyenek példaul
. a gyermekek {6k még nem tudjak tudatosan és atgondoltan ellenezni vagy

engedélyezni adataik kezelését),

. a munkavallalok,

. a lakossdg kilénleges védelmet igényld, kiszolgditatottabb helyzetben lévé
rétegei (mentdlis betegségben szenveddk, menedékkérdk vagy az iddsek,
betegek stb.),

. valamint minden olyan egyéb eset, amikor az érintett és az adatkezeld
kdzotti kapesolatban egyenlétien helyzet alakul ki;

. uj technologiai vagy szervezési megolddsok innovativ hasznalata vagy alkalmazasa a
cél;

. amikor az adatkezelés dnmagdban véve megakadalyozza, hogy az érintettek a
jogaikat gyakoroljdk vagy szolgdltatdsokat vegyenek igénybe vagy szerzédést
érvényesitsenek (példdul az érintettek szadmara szolgaltatas igénybevételének vagy
szerzBdéskitésnek a lehetdvé tételére, modositasara vagy elutasitdsara irdnyuld
adatkezelési miveletek),

11. Az érdekmérlegelési teszt

A teszt elGzetes végrehajtdsdra abban az esetben van szikség, ha a Térsasag olyan
tevékenységet végez, amely sordn az adatkezelés jogalapja a jogos érdek (az adatkezeld vagy
egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése).

A teszt eredménye donti el, hogy az adatkezelés a tovabbiakban megkezdhetd és jogszerden
végezhetd.

Amennyiben a Tarsasag jogos érdeke a személyes adatok kezelésének a jogalapja (GDPR 6. cikk
(1) bekezdés f} pont), abban az esetben az adatkezelés megkezdése elstt el kell végeznie az
érdekmérlegelés tesztet.

Az érdekmérlegelési teszt tobblépcsds folyamat, melynek soran
. a Tarsasagnak azonositania és pontosan meg kell hatdroznia a jogos érdekét;
. fel kell mérnie a silyozas ellenpontjdt képezd érintetti érdeket és az érintett
alapjogot;
. a sulyozas és mérlegelés alapjan meg kell dllapitania, hogy jogszeren kezelhets-e a
személyes adat.

A teszt eredményérdl tajékoztatni kell az érintetteket, hogy azok annak alapjan egyértelmien
meg tudjak dllapitani, mely jogos érdek alapjan és miért tekinthetd aranyos korlatozasnak az,
hogy a Tarsasag a beleegyezésik nélkil kezeli személyes adataikat.

Erdekmeérlegelési teszt elvégzésére lehet szikség példaul:
. amikor a Tarsasag ir el6 alkalmassagi vizsgalatot;
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a Tarsasdg, illetve mas gazddlkodo szervezet internet haszndlatdval és e-mall fidkkal
kapcsolatos adatkezelés esetén;

a Tarsasag, llletve mas gazdilkodé szervezet eszkGzeinek haszndlataval (pl. laptop,
mobil telefon, tablet, fényképez6gép, kamera) kapcsolatos adatkezelés esetén;
helymeghatdrozé rendszer bevezetésével; és

elektronikus megfigyeldrendszer alkalmazasaval kapcsolatos személyes adatok
kezelésének esetén is.

A Tarsasagnak az alabbi feladatokat kell elvégeznie:

meg kell vizsgdlinia, hogy a cél elérése érdekében feltétienul szlikséges-e személyes
adat kezelése, illetve rendelkezésre dlinak-e olyan alternativ megoldasok, amelyek
alkalmazasdval személyes adatok kezelése nélkil is megvaldsithatd a tervezett cél
(fokozatossag elve).

a munkditatd jogos érdekét a lehetS legpontosabban meg kell hatdroznia a
Tdrsasdgnak, példaul a mér tapasztalt szabalytalansagokbol és jogsértésekbl levont
kovetkeztetések segitségével (az Mt. 10. § (1) bekezdésének figyelembevételével).
A vagyonvédelem, mint cél csak akkor nevezhetd meg, ha a multbéli torténések
igazoljak annak sziikségességét, példaul nagy érték( munkaruhazat és védBeszkozok
tintek el az oltoeSbSl. A testi épség védelme nem elegendd, mint cél abban az
esetben, ha a sérilés csak elképzelhetd és nem all fenn konkrét veszély;

a Tarsasagnak meg kell hatdroznia, hogy mi az adatkezelés célja és a jogos érdek
milyen személyes adatok meddig tartd adatkezelését igényl. Harom napnal tovabb
csak akkor 8rizhet$ egy videofelvétel, ha ahhoz jogos érdek fliz6dik és a Tarsasdgnak
fel kell készllnie, hogy ezt meg is tudja indokolni;

a Tarsasagnak meg kell hatdroznia, hogy a munkavallaldknak melyek lehetnek az
érdekeik az adott adatkezelés vonatkozasaban (példaul melyek azok a szempontok,
amelyeket a munkavéllalok felhozhatndnak az adatkezeléssel szemben);

a Tarsasdgnak meg kell hatdroznia, hogy miért korlatozza ardnyosan a munkdltatdi
Jogos érdek ~ és az ennek alapjan végzett adatkezelés ~ egyes munkavallaléi jogokat,
varakozasokat, illetve hogyan érvényesilhet a fokozatossdg elve, valamint a
munkavallalé jelenlétének biztositasa.

Az érdekmériegelési teszt célja, hogy a Tarsasdg részletesen aldtdmassza, hogy egyes érdekei
valdban indokoljak az érintettek személyes adatok védelméhez valo joganak részleges vagy
teljes korldtozasat.

12. Adatbiztonsagi szempontok

Az informatikai rendszerben biztonsagosan megvalositott adatvédelem kiterjed az informatikai
rendszerben tarolt minden adatra vagy azon kiviil tarolt, az informatikai rendszert és tartalmat
érint8 minden, akar papir alapu adatra is, flggetlendl annak tarolasi formajatol és helyétdl, igy

a kdzponti hattértarolo rendszerben tarolt adatokra;

a szerverek és munkaallomasok merevlemezein tarolt adatokra;
az adathordozokon tarolt adatokra;

a kommunikacios csatornakon fogadott és elkildott adatokra;

2 papir alapu bizonylatokra és dokumentacidkra irt adatokra.
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Az informatikai rendszerben az adatvédelem biztositisa érdekében eldiras az informatikai
rendszer eszkozeinek biztonsagi szintjuknek megfeleld védelme, a felhaszndld azonositas és
hitelesités, a felhaszndldk szédmon kérhetdségét biztositéd biztonsagi bealiitasok, audit,
jogosultsag és eseménynaplok mikodtetése,

A Tarsasag mindenfajta céld és jogalapu adatkezelése vonatkozdsaban a személyes adatok
biztonséga érdekében kiteles megtenni azokat a technikai és szervezést intézkedéseket és
kialakitani azokat az eljérdsi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv. szabdlyai érvényre
juttatdsahoz szukségesek.

Az adatkezel$ az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatds, sérilés, jogosulatian nyilvanossagra hozatal vagy az
azokhoz valéd jogosulatian hozzéférés ellen.

A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli. A munkavélialdkkal a
személyes adatok kezelésére vonatkozdan titoktartdsi kotelezettséget ir eld,

A személyes adatokhoz valé hozziférést a Tarsasag jogosultsagi szintek megaddsaval
korlatozza.

A Tdrsasag az informatikai rendszereket tdzfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitdgépes program utjan végzi,
amely megfelel az adatbiztonsag kdvetelményeinek. A program biztositja, hogy az adatokhoz
csak célhoz kototten, ellendrzott kdrilmények kdzott csak azon személyek férjenek hozza,
akiknek a feladataik elldtésa érdekében erre szilkségik van.

A személyes adatok automatizalt feldolgozdésa sordn a Tarsasdg tovabbi intézkedésekkel
biztositja:

. a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozdsat;

. az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatian szeméiyek dltali, adatatviteli
berendezés segitségével térténd hasznélatanak megakadalyozasat;

. annak ellendrizhetdségét és megdllapithatdsdgdl, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottdk vagy
tovabbithatjak;

. annak ellendrizhet8ségét és megdllapithatdsdgdt, hogy mely személyes adatokat,
mikor és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe;

. a telepitett rendszerek Uzemzavar esetén torténd helyredllithatdsagat; és

. azt, hogy az automatizalt feldolgozas sorén fellépd hibdkrél jelentés készUljon.

ATarsasdg a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus dton folytatott
bejovs és kimend kommunikacio ellendrzésérdl.

Az informatikai adatok és a kérnyezet megfeleld adatmentésérdl gendoskodik, amit az egyes
adatok megdrzési ideje alapjan szikséges paraméterekkel mikodtet, ezéltal az adatok
megdrzési iddn bellli rendelkezésre allasdt garantdlja, a megdrzési idd lejartaval pedig
véglegesen megsemmisiti azokat.
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Az informatikai rendszer és az adatokat tarold kérnyezet integritdsdt és mikddoképességét
fejlett monitoring technikakkal ellendrzi, a szikséges kapacitdsokat folyamatosan biztositja.

Az informatikai  kdrnyezetében tortént  eseményeket komplex naplozdsi  funkcidk
alkalmazasdval rogaiti, ezzel is biztositja az esetleges incidensek késtbbi felderithetSségét és
jogi erejd bizonyithatésagat.

Folyamatosan magas sdvszélességet biztositd, redunddns haldzati kdrnyezetet alkalmaz a
weboldalaink kiszolgdlasdra, mely a fellépd terheléseket biztonsdgosan elosztja az
erdforrasaink kozott,

A rendszerek katasztrofatGrd képességét tervezetten biztositja, az (zletmenet folytonossagrol
és ezaltal felhaszndléink folyamatos kiszolgaldsardl szervezeti és technikal eszkdzokkel is magas
szinten gondoskodik.

Kiemelt prioritdssal gondoskodik az informatikai rendszereink sértetlenségét Is biztosité
biztonsagi javitdsok, gyartoi frissitések kontrolldlt telepitésérdl, ezzel megelSzve, elkerilve és
kezelve a sériulékenységek kihasznalasaval tortént hozzdférési vagy karokozasi kisérleteket.

Az informatikai kérnyezetet rendszeresen biztonsagi teszteléssel vizsgdlja, a taldit hibakat vagy
gyenge pontokat kijavitja, az informatikai rendszer biztonsdgi megerdsitését folyamatos
feladatnak tekinti.

A munkatarsak szémadra a titoktartast is magaba foglalé magas biztonsagi elvarasokat fogalmaz
meg, melyek teljestlését rendszeres képzésekkel is biztositja, belsé mikddése kapcsdn pedig
trekszik arra, hogy tervezett és ellensrzétt folyamatokat mikddtessen,

A mikodés soran érzékelt, vagy hozza bejelentett, a személyes adatokat érintd esetieges
incidenseket transzparens madon, felelds és szigory elvek mentén 72 6ran beldl kivizsgalja.
Szolgadltatdsai és informatikai megoldasai fejlesztése sordn gondoskodik a beépitett
adatvédelem elvének teljesulésérSl, az adatvédelmet mdar a tervezési fazisban kiemelt
elvaraskent kezeli,

A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az abban a folyamatban
feladatokat végz6 Ugyintézok férhetnek hozzd, a személyzeti, a bér- és munkadgyi és egyéb
személyes adatokat tartalmazo iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

Biztositani kell az adatok és az azokat hordozd eszkdzok, iratok megfeleld fizikai védelmét.

13. Az adatvédelmiincidensek kezelése

Adatvédelmi incidens a biztonsag olyan seriilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést
eredmeényezi, (GOPR 4. cikk 12.)

Az esetleges incidenseket a 2. szamu mellékletben szerepld adatiap alkalmazasaval, az
Adatvédelmi tisztviseld bevonasaval dokumentalni kell.

32/37. oldal

Lezarva: 2025. szeptember 30.




Az incidensek kivizsgdlasat az informdcidbiztonsdgi szakterllet és az informatikai Gzemeltetés
bevonasaval kell végrehajtani a kapcsoldodd informacidbiztonsdgi szabdlyzatokban foglaltak
alkalmazasaval,

13.1. Az adatvédelmi incidens bejelentése

Amennyiben a Tarsasdg munkavallaldja a kezelt vagy feldolgozott személyes adatokkal
kapcsolatban adatvédelmi incidenst észlel, azt koteles haladéktalanul jelenteni az adatvédelmi
tisztviseld feladatait elldtd személynek vagy munkahelyl vezetSjének. llyen Incidens lehet
példaul ha:
személyes adathoz jogosulatian hozzéférést;
személyes adat jogosulatian megvaltoztatasat;
személyes adat jogosulatlan tovabbitasat;
személyes adat jogosulatlan nyllvanossagra hozatalat;
személyes adat jogosulatlan torlését vagy megsemmisitését; vagy
. véletien megsemmisulését vagy sérilését
észleli.

Amennyiben az adatvédelmi incidens érinti az informatikai rendszert, Ugy ar adatvédelmi
tisztviseld feladatait ellatd személyen kivul az informatikai rendszerért felelds vezetst is
tajékoztatni kell. Az adatvédelmi tisztviseld feladatait ellatd személy intézkedik az eset
kivizsgalasarol,

Ha személyes adatokat adatfeldolgozéi mindségben kezel természetes személynél, vagy
gazdalkodo szervezetnél torténik adatvédelmi incidens, az adatfeldolgozd természetes
személy, vagy gazdalkodo szervezet haladéktalanul kiteles jelenteni az incidenst az 8t megbizo
és az érintettek felé felelSsséget vallald adatkezelSnek.

13.2. Abejelentés kivizsgaldsa és az incidens kezelése

Az adatvédelmi tisztvisels feladatait ellato személy a bejelentést kivizsgalja. A vizsgalat sordn a
bejelent6tdl az incidenssel kapcsolatban adatszolgditatdst kér, amelyet a bejelentd kdteles
haladéktalanul, de legkésdbb 1 munkanapon belil teljesiteni.

A bejelentd adatszolgaltatasanak tartalmaznia kell
. az incidens bekovetkezésének iddpontjat és helyét;
az incidens leirdsat, korulményeit és hatasait;
az incidens sordn kompromittalddott adatok kérét és szamossagat;
a kompromittlédott adatokkal érintett személyek korét;
az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,
a kar megelGzése, elharitasa, csdkkentése érdekében tett intézkedések leirdsat,

Amennyiben az adatszolgdltatas alapjan az adatvédelmi incidens vizsgalatot igényel, annak
végrehajtdsa az adatvédelmi tisztviseld feladatait ellato személy feleldssége.
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Az adatszolgdltatds alapjdn az adatvédelmi tisztviseld feladatait elldtd személy javaslatot tesz
az adatvédelmi incidens elhdritdsdhoz szikséges intézkedésekre az adatok kezelését vagy
feldolgozdsat végzd szakteriletnek, illetve személyeknek,

A javaslat alapjdn a megvaldsitando tovabbi intézkedésekrd! a Tarsasdg vezetSje dont szikség
esetén az illetékes adatkezeld vagy feldolgozd szaktertlet vezetSjének bevondsaval,

Adatvédelmi incidens esetén a Tarsasag késedelem nélkil — ha lehetséges, legkéstbb 72 éraval
azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott - megteszi a bejelentést a felugyeleti
hatésdgnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valGszinGsithetSen nem jar kockdzattal a
természetes szemeélyek jogaira és szabadsdgaira nézve, Ha a bejelentés 72 6ran belil nem
tehetd meg, abban meg kell jeléini a késedelem okat, az eldirt informaciokat pedig részletekben
1s k6z6Ini lehet,

133, Az érintettek tajékoztatasa

Amennyiben az adatvédelmi Incidens valdszinGsithetGen magas kockazattal Jar a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, a Tarsasagnak indokolatlan késedelem nélkul
tajékortatnia kell az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

Az érintettek tajékoztatasara vonatkozdan az incidenskezeld csoportnak dontést kell hoznia,
figyelembe véve a kilsé marketing kommunikacitért felelGs vezetd javaslatait.

A tajékoztatasban az érintett részére vildgosan és kdzérthetSen ismertetni kell az adatvédelmi
incidens jellegét, és kozolni kell legalabb:
. az incidensrd! tovabbi tdjékoztatast nyojtd kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;
. az adatvédelmi incidensbdl eredd valészinlsithetd kovetkezményeket; valamint
. a Tarsasdg 4altal az adatvédelmi incidens orvosldsdra tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleérive adott esetben az adatvédelmi incidensbll ered6
esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kdvetkezd feltételek barmelyike teljesiil:

. a Tarsasag megfeleld technikal és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre
6s ezeket az intézkecdéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmartak, kiléndsen azokat az intézkedéseket — mint példiul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzéférésre fel nem
jogositott személyek szadmara értelmezhetetienné teszik az adatokat;

. a Térsasag az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsdgaira jelentett magas
kockazat a tovabbiakban valészindsitheten nem valésul meg;

. a tdjékortatds ardnytalan erdfeszitést tenne szikségessé. llyen esetekben az
érintetteket a Tarsasdgnak nyilvanosan kozzétett informaciok datjan  kell
tajékoztatnia vagy olyan hasonld intézkedést kell hoznia, amely biztositja az
érintettek hasonléan hatékony téjékoztatasat.
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Amennyiben a Tdrsasdg még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a
feligyeleti hatdsdg — miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszinGsithetSen
magas kockdzattal jar-e - elrendelhet] az érintett tdjékoztatasat.

13.4. Azincidensek nyilvdntartdsa

Az adatvédelmi incidensekrSl a Tarsasdgnak nyilvantartast kell vezetnie, az abban szerepls
adatokat

. személyes adatokat érinté incidens esetében 5 évig;

. kilonleges adatokat érintd incidens esetében 20 évig meg kell Srizni.

14.  Zar6 rendelkezések

Jelen utasitds annak alairdsa napjan 1ép hatdlyba, a hatalyba lépéssel egyidejileg hatdlyat veszti
a2 adatvédelemrdl 52616 31/2022. (VIII.15.) szdmu vezérigazgatdi utasitds.

Budapest, 2024, 03. 01.
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HESZVE Y T ARSANAL protssni st fasinnis
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MDDU NONPROFIT ZR1
Adatvédelmi Szabdlyzat
1. szdmu meliéklet

Incidenskezelési adatlap

Incidens esemény adatlap

Incidens azonositéja: 20...../

Adatvédelmi incidens:

a biztonsdg olyan sérulése, amely a tovabbitott, térolt vagy mas madon kezelt személyes
adatok wvéletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasdt,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatian hozzaférést eredményezi. (GDPR 4.
cikk 12.)

Az adatvédelmi incidens(ek)r6l a cégnek (szervezetnek) nyilvantartdst kell vezetnie (GDPR 33,
cikk {5) bekezdés), az abban szerepld adatokat

a) személyes adatokat érintd incidens esetében 5 évig,

b) killdnleges adatokat érintd incidens esetében 20 évig meg kell érizni.

A nyilvantartas nem tartalmazhat érintetti személyes adatokat.

Eszlelés ideje: datum, dra:perc

Eszlels neve:

Eszlels telefonszama:

Esziel e-mail cime:

Az incidens révid megnevezése:

Az esemény leirdsa:

Az incidens altal érintett személyes adatok kére:

Az incidens altal érintett killonleges adatok kore:

Ertesitett személyek: Tudomds szerzés idSpontja:

név, beosztas datum, dra:perc
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Az esemény elhiritdsara tett intézkedések: Az intézkedés ideje:

datum, dra:perc

Tovébbi intézkedés szikséges-e?

x lgen [ Nem

Déatum: datum, bra:perc

Adatvédelmi felelGsséget visel személy neve és beosztdsa:

Amennyiben igen, az intézkedés leirdsa:

Kilsé partner tajékoztatasara a Vezérigazgatd jogosull.

Intézkedések a jovBbeni kockdzatok csokkentésére:

Vezetdi kontroll megvalésitasdnak médja:

x BelsS§ Adatvédelmi Incidens Jelentés

[ @ Adatvédelmi Incidens Jelentés a NAIH felé
[ Erintett értesitése

Datum:
Adatlap kitéltGjének neve:
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2. Az orszagos illetékességli szervek, valamint a févarosi
¢s megyei kormanyhivatal esetében a kozfeladatot ellatod

szerv feladatarol, tevékenységérdl
szovege magyar és angol nyelven

Lezarva: 2025. szeptember 30.

sz0lo  tajekoztatd

Az Ugynokségrol

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasag azzal a céllal
alakult meg 2018-ban, hogy hatékony és strukturalt, koordinalt szakmai timogatast nyujtson a divat és a design
dgazat minden szerepldje szamara. A Magyar Divat & Design Ugynokség (MDDU) a Nemzetgazdasagi

Minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa alatt latja el a kreativipari agazatokkal kibdvitett tevékenységét.

Vilagszerte a divat- és kreativiparban egyre novekvd gazdasagi potencial rejlik, ezért Magyarorszag
Kormanyanak szandéka ezen teriiletek fejlesztése. A cél, hogy Magyarorszagon a divat- és a kreativipari
agazatok elismertsége, sikere méltod legyen annak tradicidihoz és kiaknazza a j6v0 lehetdségeit, ezaltal hazank
arégio kézpontjava valhasson ezen iparagak tekintetében. Ehhez volt sziikséges az allami tulajdonu nonprofit
gazdasagi tarsasag alapitasa és annak stratégiai fejlesztési szerepvallalasa. A 1étrej6tt Magyar Divat & Design
Ugynokség munkdja soran hazai és nemzetkozi szakmai szervezetekkel, oktatasi intézményekkel, allami és

piaci szerepldkkel, gyartokkal kozosen egyuttmiikodve valositja meg a legfontosabb stratégiai pilléreket.

Az Ugynokség kozremiikodik a Nemzeti Divatipari Stratégia 2030 stratégiai céljainak megvaldsitasaban, a
nemzetkozi kreativipari markak magyarorszagi piacra 1épésének 0Osztonzésében és a hazai kreativipari
vallalkozasok kiilpiacra 1épésében. A kreativipari agazati ¢s vallalkozasfejlesztési programok megtervezését
és végrehajtasanak koordinaciojat segitjiik. Mindezekhez elengedhetetlennek tartjuk a hazai kreativipar
versenyképességének noveléséhez sziikséges szakmak és képesitések tarsadalmi presztizsének novelését, ezért
az MDDU koézremiikodik a kreativiparhoz kapesolodo szakképzési és felndttképzési programok fejlesztésének

elédmozditasaban.

Cél, hogy egy kreativipari Okoszisztéma jojjon létre Magyarorszagon, amely érdekében az Ugynokség
kapcsolatot tart az érintettekkel, dgazati kommunikaciét szervez a kreativipari szereplékkel. Az MDDU
kreativipari kdzpontot iranyit az induld vallalkozasok inkubacidja, a gyartok és tervezdk egyuittmiikodésének

Osztonzése, valamint az exportképes vallalatok segitsége céljabol.

Az Ugynokség kozremiikodik a kreativipari programok megvaldsitasa érdekében sziikséges kormanyzati
feladatok Osszehangolasaban. Ezenkivil figyelemmel kiséri az Eurépai Uni6 divat- és kreativipari targya

jogalkotasat és kezdeményezéseit, hogy segitse az iparagi szerepldk tajékozodasat.
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Lezarva: 2025. szeptember 30.

Elengedhetetlennek tartjuk a fentiek érdekében a hazai kreativipari 6koszisztéma érintettjeivel az agazati
kommunikacié szervezését és a strukturalt kapcsolattartast, hogy elémozditsuk a szakmai parbeszédet az

iparagi tertileteken.

Szakmai rendezvényeket szerveziink Magyarorszagon és kulfoldon egyarant, a hazai markak és gyartok
megjelenésének magas szinvonali koordinacidja érdekében. A markak értékesitési és marketingkoltségeinek
tovabbi csokkentése céljabol a belfoldi és nemzetkozi megjelenéseket dsszehangoljuk, az eredményességet

szem elott tartva koordinaljuk.

Hisszik, hogy a kreativipar, beleértve a divatipart, a jov6 gazdasagi novekedésének egyik kulcsa lehet. A
szektor beagyazottsaganal fogva szamos tovabbi iparaggal all kapcsolatban, amely megsokszorozhatja hatasat

a magyar gazdasag versenyképességére.

About the Agency

The HFDA, Hungarian Fashion and Design Agency Ltd., was founded in 2018 to provide efficient, structured,
and coordinated professional support to all players in the fashion and design sectors. The Hungarian Fashion
& Design Agency (HFDA) operates under the ownership of the Ministry for National Economy, extending its

activities to the creative industry.

The fashion and creative industries have an increasing economic potential globally, hence the Hungarian
Government’s intention to develop these areas. The goal is to ensure that the recognition and success of the
Hungarian fashion and creative industries live up to their traditions while exploiting the possibilities of the
future so that Hungary can become a regional centre for these industries. This required creating a state-owned
non-profit company and its commitment to strategic development. The established Hungarian Fashion &
Design Agency realises its most important strategic pillars in collaboration with domestic and international

professional organisations, educational institutions, public and market players and manufacturers.

The Agency contributes to accomplishing the 2030 objectives of the National Fashion Industry Strategy,
incentivising international creative industry brands to enter the Hungarian market and Hungarian creative
enterprises to enter foreign markets. We assist in coordinating the planning and implementation of creative
industry and business development programmes. To achieve this, we consider it essential to increase the social

prestige of professions and qualifications needed to boost the Hungarian creative industry’s competitiveness;
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3.© A helyi onkorméanyzat onként vallalt feladatainak
felsorolasa és részletes leirasa

Lezarva: 2025. szeptember 30.

therefore, the HFDA contributes to promoting the development of vocational training and adult training

programmes connected to the creative industry.

The aim 1is to establish a creative industry ecosystem in Hungary, to which end, the Agency engages with
stakeholders and organises sectoral communication with creative industry actors. The HFDA runs a creative
industry centre to incubate start-ups, encourage collaboration between manufacturers and designers, and help

exportable companies.

The Agency contributes to the coordination of government tasks necessary for the implementation of creative
industry programmes. In addition, it monitors the European Union’s legislation and initiatives concerning the

fashion and creative industries to help inform industry players.

To achieve the above, we consider it essential to organise sectoral communication and structured contacts with

stakeholders in the domestic creative ecosystem to promote professional dialogue within the industry.

We organise professional events in Hungary and abroad for high-quality coordination of domestic brands’ and
manufacturers’ appearances. To further decrease the costs of brands’ sales and marketing, we align domestic

and international appearances and coordinate them while keeping effectiveness in mind.

We believe that the creative industry, comprising the fashion industry, can be one of the keys to future
economic growth. Due to the sector’s embedded nature, it is connected to several other industries, which might

multiply its effect on the competitiveness of the Hungarian economy.

Hungarian Fashion & Design Agency Limited
Registered seat: 1126 Budapest, Hungary, Istenhegyi ut 18.
Company register No.: 01-10-049808

EU Tax No.: HU26338972

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.
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A) Adat megnevezése

1. Az allamigazgatasi, dnkormanyzati és egyéb hatosagi
ugyekben tigyfajtanként és eljarastipusonként a hataskorrel
rendelkezd szerv megnevezése, hataskor gyakorlasanak
atruhazasa esetén a ténylegesen eljard szerv megnevezése

2. Az allamigazgatasi, dnkormanyzati és egyéb hatdsagi
ugyekben tigyfajtanként és eljarastipusonként a hataskorrel
rendelkezd, hataskor gyakorlasanak atruhazasa esetén a
ténylegesen eljard szerv illetékességi teriilete

3. Az allamigazgatasi, dnkormanyzati és egyéb hatdsagi
ugyekben az ugyintézéshez szikséges dokumentumok,
okmanyok felsorolasa

4. Az allamigazgatasi, onkormanyzati és egyéb hatdsagi
ugyekben az eljarasi illetékek, igazgatasi szolgaltatasi dijak
Osszege

5. Az allamigazgatasi, onkormanyzati és egyéb hatosagi
ugyekben az alapvetd eljarasi szabalyok, ezek magyarazata,
az Ggyintézést segitd tmutatok, az igymenetre vonatkozo
tajékoztatas

6. Az allamigazgatasi, dnkormanyzati és egyéb hatdsagi
tigyekben az eljarast megindito irat benyujtasara szolgald
postacim (postafiok szerinti cim, ha van), tigyfélfogadasi
vagy kozonségkapcsolati cim és nyitvatartasi id6

7. Az allamigazgatasi, 6nkormanyzati és egyéb hatosagi
ugyekben az eljarast meginditdé irat benyujtasara,
elintézésére, fellebbezésére nyitva alld hataridd

8. Az allamigazgatasi, onkormanyzati és egyéb hatosagi
tigyekben hasznalt formanyomtatvanyok listaja

9. Az allamigazgatasi, dnkormanyzati, és egyéb hatdsagi
ugyekben igénybe vehetd elektronikus programok elérése,
idépontfoglalas

10. Az édllamigazgatasi, dnkormanyzati, és egyéb hatdsagi
ugyekben az ugytipusokhoz kapecsolodd jogszabalyok
jegyzéke, tajékoztatas az ugyfelet megilletd jogokrol és az
ugyfelet terheld kotelezettsé gekrol

Lezarva: 2025. szeptember 30.

Kozzétételi egység: A hatosagi ligyek intézésének rendjével kapcsolatos adatok

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasdg esetében
nem relevans adat.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasdg esetében
nem relevans adat.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasg esetében
nem relevans adat.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasdg esetében
nem relevans adat.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasdg esetében
nem relevans adat.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasdg esetében
nem relevans adat.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasdg esetében
nem relevans adat.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasdg esetében
nem relevans adat.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkdriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.
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Kozzétételi egység: Kozszolgaltatasok

A) Adat megnevezése

1. A Kkozfeladatot ellatdé szerv altal nyujtott vagy Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasdg esetében
koltségvetésébol finanszirozott kozszolgaltatasok i nem relevans adat.
megnevezese

2. A kozfeladatot ellaté szerv altal nyujtott vagy Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasg esetében
koltségvetésébol finanszirozott kozszolgaltatasok \nem relevans adat.
tartalmanak leirasa

3. A Kkozfeladatot ellaté szerv altal nyujtott vagy Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miitkodd Részvénytarsasg esetében
koltségvetésébol finanszirozott kozszolgaltatasok \nem relevans adat.
igénybevételének rendjére vonatkozo tajékoztatas

4. A kozfeladatot ellatdé szerv altal nyujtott vagy Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasdg esetében
koltségvetésébdl finanszirozott kozszolgaltatasok dijanak nem relevans adat.
¢s az abbdl adott kedvezmények mértéke

Kozzétételi egység: A szerv nyilvantartasai

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellaté szerv altal sajat fenntartasi Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
adatbazisok, illetve nyilvantartasok leiré (név, formatum, nem relevans adat.

az adatkezelés célja, jogalapja, idGtartama, az érintettek

kore, az adatok forrasa, kérddives adatfelvétel esetén a

kitoltetlen kérd6iv) jegyzéke

2. A kozfeladatot ellatdo szerv altal - alaptevékenysége Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miitkodd Részvénytarsasdg esetében
keretében - gylijtott és feldolgozott adatok fajtai nem relevans adat.

3. A kozfeladatot ellaté szerv altal - alaptevékenysége Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
keretében - gylijtott és feldolgozott adatokhoz vald nem relevans adat.

hozzaférés modja

4. A kozfeladatot ellatd szerv altal - alaptevékenysége Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében

keretében - gyijtott és feldolgozott adatokrol vald nem relevans adat.
masolatkészités koltségei

Kozzétételi egység: Nyilvanos kiadvanyok

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellatdo szerv nyilvanos kiadvanyainak Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
cimei nem relevans adat.

2. A Kkozfeladatot ellatdé szerv nyilvanos kiadvanyai Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miitkodd Részvénytarsasdg esetében
témajanak leirasa nem relevans adat.

Lezarva: 2025. szeptember 30.



3. A kozfeladatot ellatd szerv nyilvanos kiadvanyaihoz valé | Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
hozzaférés modja nem relevans adat.

4. A kozfeladatot ellitd szerv nyilvanos kiadvanyaiért Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
fizetendd koltségtérités mértéke vagy az ingyenesség ténye nem relevans adat.

Kozzétételi egység: Dontéshozatal, tilések

A) Adat megnevezése

1. A testileti szerv dontéset eldkészitésének rendje Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miitkodé Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

2. A testilleti szerv dontéseiben vald allampolgari Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
kozremiikodés (véleményezés) modja (erre szolgald postai, nem relevans adat.
illetve elektronikus levélcim)

3. A testiileti szerv dontéshozatalanak eljarasi szabalyai Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

4. A testiileti szerv tilésének helye (iranyitészam, véros, Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
utca, hazszam) nem relevans adat.

5. A testiileti szerv megtartott iiléseinek ideje (év, ho, nap, Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
ora megjeloléssel), valamint nyilvanossaga, tléseinek nem relevans adat.
jegyzdkonyvei, illetve osszefoglaloi

6. A testiileti szerv tervezett tiléseinek ideje (év, hd, nap, 6ra| Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasg esetében

megjeldléssel), valamint nyilvanossaga nem relevans adat.
7. A testiileti szerv tilései latogathatoésaganak rendje Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasag esetében

nem relevans adat.

8. A testlleti szerv tiléseinek napirendje Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

9. A testlileti szerv dontéseinek felsorolasa Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miitkodé Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

Kozzétételi egység: A szerv dontései, koncepciok, tervezetek, javaslatok

A) Adat megnevezése
1. A testiileti szerv dontéseinek felsorolasa Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

2. A testiileti szerv dontéshozatalanak datuma (év, ho, nap Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
megjeloléssel) nem relevans adat.

3. A testiileti szerv szavazasanak nyilvdnos adatai, ha azt Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
jogszabaly nem korlatozza nem relevans adat.

4.© A jogszabdlyok eldkészitésében valo tarsadalmi Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
részvételrdl  sz6l6  torvény  alapjan  kozzéteendd nem relevans adat.

Lezarva: 2025. szeptember 30.



jogszabalyalkotasra iranyuld koncepciok,
jogszabalytervezetek és kapcsolodd dokumentumok

5. A jogszabalyok elokészitésében vald tarsadalmi
részvételrdl  szold  torvény  alapjan  kozzéteendd
jogszabalyalkotasra iranyuld koncepciok,
jogszabalytervezetek tekintetében az egyeztetés allapota
6. A helyi dnkormanyzat képviseld-testiiletének nyilvanos
ulésére benyujtott eldterjesztések a benyjtas iddépontjatol

7. Osszefoglalé a véleményezdk észrevételeirdl, és az
észrevételek elutasitasanak indokairol

Lezarva: 2025. szeptember 30.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.
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Kozzétételi egység: Palyazatok

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellatdé szerv altal kiirt palyazatok
szakmai leirasa, azok eredményei s indoklasuk

Kozzétételi egység: Hirdetmények

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellaitdé szerv altal kozzétett
hirdetmények, kozlemények

Kozzétételi egység: Kozérdeku adatok igénylése

A) Adat megnevezése

1. A kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények
intézésének rendje

Lezarva: 2025. szeptember 30.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

A tarsasag a hozza érkezd, kozérdekii adat megismerésére iranyuld igényeknek azok kézhezvételét kovetd 15
napon belill, illetékes szervezeti egysége utjan tesz eleget.

Jogorvoslat
Vonatkoz6 jogszabaly:

2011. évi CXII. térvény - az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol (Info. tv.)
2016. évi CXXX. torvény - a polgari perrendtartasrol

Az 1gényld a kozérdekii adat megismerésére vonatkoz6 1gény elutasitasa vagy a teljesitésre nyitva allo (illetve
ameghosszabbitott) hatarid6 eredménytelen eltelte esetén, valamint az adatigénylés teljesitéséért megallapitott
koltségtérités osszegének feluilvizsgalata érdekében birdsaghoz fordulhat. Az adatigényld a kozérdekii adatok
megismeréséhez fiz6d6 jogok gyakorlasaval kapcsolatos jogsértés esetén a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosaghoz (1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.) (tovabbiakban Hatdsag) is
fordulhat.

A pert az igény elutasitasanak kozlésétdl, a hataridé eredménytelen elteltétdl, illetve a koltségtérités
megfizetésére vonatkozo hataridd lejartatol szamitott harminc napon beliil kell meginditani az igényt elutasitéd
kozfeladatot ellatd szerv ellen. Ha az igény elutasitdasa, nem teljesitése vagy az adatigénylés teljesitéséért
megallapitott koltségtérités Osszege miatt az 1gényld a Hatosag vizsgalatanak kezdeményezése érdekében a
Hatosagnal bejelentést tesz, a pert a bejelentés érdemi vizsgalatanak elutasitasardl, a vizsgalat
megszintetésérol, az Info. tv. 55. § (1) bekezdés b) pontja szerinti lezarasarol szol6 vagy az 58. § (3) bekezdése
szerinti értesités kézhezvételét kovetd harminc napon belil lehet meginditani. A perinditasra rendelkezésre
all6 hataridé elmulasztasa esetén igazolasnak van helye.
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2. A kozérdekii adatok megismerésére iranyuld igények
tekintetében illetékes szervezeti egység neve

3. A kozérdekli adatok megismerésére iranyuld igények

tekintetében illetékes szervezeti egység elérhetdsége
(postacime, foldrajzi helye, telefonszama, telefaxszama,
elektronikus levélcime)

4. Az adatvédelmi felelds vagy az informacids jogokkal
foglalkoz6 személy neve

5. A kozérdeki adatokkal kapcsolatos kotelezd statisztikai
adatszolgaltatas adott szervre vonatkoz6 adatai

6. A kozfeladatot ellatd szerv kezelésében 16v6 kozérdekli

adatok  felhasznalasara, hasznositasara
altalanos szerzodési feltételek

vonatkozo

Az orszagos illetékességli kozfeladatot ellatod szerv ellen indult per kivételével a per a jarasbirosag hataskorébe
tartozik, ¢s arra a torvényszék székhelyén 1év6 jarasbirdsag, Budapesten a Pesti Kozponti Kertleti Birdsag

illetékes. A birdsag illetékességét az alperes kozfeladatot ellatod szerv székhelye alapitja meg.

Az igények benyujthatok az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd
Részvénytarsasag gazdasagi igazgatdsag részére

Cim: 1126 Budapest, Istenhegyi ut 18.; Telefon: +36 30 272 2351; Fax: -; Postacim: 1126 Budapest, Istenhegyi
ut 18.; Pf.: 772; E-mail: info@hfda.hu

Takacs, Kiss és Tarsai Ugyvédi Iroda, 1054 Budapest, Szabadsag tér 7. Bank Center Irodahaz Citi torony 6.
emelet

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasaghoz 2025.
évben beérkezett 0sszes kozérdekll és kozérdekbdl nyilvanos adat megismerésére iranyuld adatigénylések
szama: 0 db

Ebbdl a kozfeladatot ellatod szerv altal
- teljesitett: 0 db

- elutasitott: O db

- folyamatban: 0 db

Az elutasitas okai: -

A kozadatok Gjrahasznositasa:

A kozadatok ujrahasznositasarol szolo 2012. évi LXIIIL. torvény (a tovabbiakban: Kutv.) 4. § 4. pontja szerint
kozadat az informacids onrendelkezési jogrol €s az informacidszabadsagrol szolo torvényben meghatarozott
kozérdekii adat és kozérdekbdl nyilvanos adat. Az Gjrahasznositas a Kutv. 4. § 8. pontja szerint a kdzadatok
felhasznélasa olyan kereskedelmi vagy nem kereskedelmi célra, ami kiviil esik azon a kozfeladat ellatasa
keretén belili eredeti, a kozfeladat ellatasat eldird jogszabalybol eredd célkitiizésen, amire a kozadatot
eldallitottak.

Ko6zadat Gjrahasznositasa irant igény irasban, az Gjrahasznositasi cél megjelolése mellett nyujthato be a
Tarsasag alabbi elérhetdéségén: info@hfda.hu

7. Azon kozérdekii adatok hasznositasira iranyuld Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag nem
szerzOdések listaja, amelyekben a kozfeladatot ellatd rendelkezik ilyen szerzddésekkel.
szerv az egyik szerz6do fél

Kozzétételi egyseég: Kozzétételi listak

Lezarva: 2025. szeptember 30.

A) Adat megnevezése
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Az egységhez tartozo

1. A kozfeladatot ellatd szervre vonatkozd kulonds A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szolo 2009. évi CXXIL torvény 2. §-

kozzétételi lista

2. A kozfeladatot ellaté szervre vonatkozd egyedi
kozzétételi lista

a szerinti kozzétételi kotelezettség.

Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag esetében
nem relevans adat.

kozzétételi kotelezettség a 2011. évi CXII. torvény 1. sz. melléklet IT. 19-25. sora alapjan:

19. A kozfeladatot ellatd szerv kezelésében levd, a
kozadatok Gjrahasznositasardl sz616 torvény szerint
ujrahasznositas céljara elérhetd kulturalis kézadatok
listaja a rendelkezésre alléo formatumok m

gjelolésével, valamint a kozfeladatot ellato szerv
kezelésében levd,

a kozadatok Gjrahasznositasarol sz916 torvény szerint
ujrahasznosithato kozadat tipusokrdl valo tajékoztatas, a
rendelkezésre all6 formatumok megjelolésével

20. A 19. sor szerinti kozadatok és kulturalis kozadatok
Ujrahasznositasara  vonatkozé  altalanos  szerz6dési
feltételek elektronikusan szerkeszthetd valtozata

21. A 19. sor szerinti kozadatok ¢és kulturalis kozadatok
ujrahasznositas céljabol torténd rendelkezésre
bocsatasaért fizetendé dijak altalanos jegyzéke, a
dijszamitas alapjat képezd tényezdkkel egytttesen

22. A kozadatok ujrahasznositasarol szol6 torvény szerinti
jogorvoslati tajékoztatas

23. A kozfeladatot ellatd szerv altal megkotott, a
kozadatok Gyrahasznositasardl szol6 torvény szerint kotott
kizarolagos jogot biztositd megallapodasok szerz6do
feleinek megjeldlése, a kizardlagossag iddtartamanak,
targyanak, valamint a megallapodas egyéb 1ényeges
elemeinek megjelolése

24. A kozfeladatot ellatd szerv altal kotott, a kézadatok
ujrahasznositasarol $7016 torvény szerint
a kulturalis kozadatok digitalizalasara kizardlagos jogot
biztositd megallapodasok szovege

25. A kozadatok Gyrahasznositasarol sz616 torvény szerinti
azon jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyozo eszkoz,
kozszolgaltatasi szerz6dés vagy mas kotelezd erével bird
dokumentum (vagy az annak elérhetéségére mutatd
hivatkozas), amely az  Gjrahasznositas  céljabol
rendelkezésre bocsathato kozadat gyljtésével,
eldallitasaval,  feldolgozasaval  és  terjesztésével

Lezarva: 2025. szeptember 30.
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Osszefiiggd koltségek jelentds részének sajat bevételbol
valo fedezését irja el6 a kozfeladatot ellato szerv részére

3. Gazdalkodasi adatok
3.1. A mukodés torvényessége, ellenorzések
Kozzétételi egység: Vizsgalatok, ellenorzések listaja

A) Adat megnevezése
végzett| Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében

L. A kozfeladatot ellato szervnél
alaptevékenységgel kapcsolatos - nyilvanos nem relevans adat.

megallapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések

felsorolasa

Kozzétételi egység: Az Allami Szamvevoszék ellenorzései

A) Adat megnevezése
1. Az Allami Szamvevészék ellenérzéseinek nyilvanos Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkod Részvénytarsasag esetében

megallapitasai nem relevans adat.

Kozzétételi egység: Egyéb ellenorzések, vizsgalatok

A) Adat megnevezése
1. A szervre vonatkozé egyéb ellendrzések, vizsgalatok Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag esetében

nyilvanos megallapitasai nem relevans adat.

Kozzétételi egység: A mukodés eredményessége, teljesitmény

A) Adat megnevezése
1. A Kkozfeladatot ellatdé szerv feladatelldtasanak Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasg esetében
teljesitményére, kapacitasanak
hatékonysaganak ¢és teljesitményének mérésére szolgald
mutatok és értékik, idébeli valtozasuk

jellemzésére, nem relevans adat.

Kozzétételi egység: Mukodési statisztika

A) Adat megnevezése
74
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1. A kozfeladatot  ellitdé  szerv Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkdriien Mitkodé Részvénytarsasag tevékenységére vonatkozo,
tevékenységére vonatkozo, jogszabalyon |jogszabdlyon alapuld statisztikai adatgylijtés eredményei, id8beli valtozasuk a Kozponti Statisztikai Hivatal honlapjan
alapul¢ statisztikai adatgytijtés eredményel, keresztiil érhetéek el.

iddbeli valtozasuk

KSH Hatariddnaplo

Az adatszolgaltato neve MDDU Magyar Divat & Design Ugyndkség Nonprofit Zartkérien M{kddd Részvénytarsasag

Statisztikai azonositoja 26338972 7330573 01

Utoljara frissitve 2025. oktober 15. 14:53 CEST

Letdites ideje

Forras cim https://www.ksh.hu/hataridonaplo#/torzsszam/26338972

Adatgyiijtések

Szama Targyév |Cim Elrendeld szerv Beérkezés hatarideje

01.(02.]03. |04. (05.06.)07. |08.(09./10.|11.|12.

Statisztikai jelentés a civil és egyéb
1156 2025 ) . . w KSH 10
nonprofit szervezetek tevekenysegerol

1846 2024 Szekhely és telepi adatok KSH 16.
2239 2024 Eves teljesitménystatisztikai jelentés KSH 2
2240 2024 Eves beruhazasstatisztikai jelentés KSH 31.
Gazdasagi egysegek éves statisztikai
2414 2024 ; ; KSH 2
jelentese

3.2. Koltseégvetések, beszamolok
Kozzétételi egység: Eves koltségvetések

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellato szerv éves (elemi) koltségvetései | Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodé Részvénytarsasdg esetében
nem relevans adat.

Kozzétételi egység: Szamviteli beszamolok

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellatd szerv szamviteli torvény szerinti Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodé Részvénytarsasag

beszamolo1 szamviteli beszamolodja az [gazsagligyi Minisztérium Céginformacios és az Elektronikus Cégeljarasban
Kozremiikodd Szolgalat honlapjan keresztil érhetd el. https://e-
beszamolo.im.gov.hu/oldal/beszamolo_kereses

Kozzétételi egység: A koltségvetés végrehajtasa

Lezarva: 2025. szeptember 30.



A) Adat megnevezése

‘1. A kozfeladatot ellaté szervnek a koltségvetés | Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynékség Nonprofit Zartkérien Miksds Részvénytarsasag esetében
végrehajtasardl - a kulén jogszabalyban meghatarozott nem relevans adat.
‘médon és gyakorisaggal - készitett beszamol 61

3 3. Koltségvetesek, beszamolok

Kozzeétételi egyseg: A foglalkoztatottak

A) Adat
megnevezese

1. A kézfeladatot Foglalkoztatottakra vonatkoz6 adatok

ellaté szervnél

foglalkoztatottak Bérjelleg( Egyéb

letszafmg &8 i icara Létszam juttatasok juttatasok Osszesen

.sz;mteilﬂ g (fo) Osszesitve Osszesitve (brutté Ft/ho)

Juttatasaira . . . .

‘ Ft/h Ft/h

Yonatkozo V 0 ti spviseld 1 (erttOZ (;((40 g())O e ;; 33)2 2047 342

bsszesitett adatok | E2610 tlsztseg\{lse = -
Szervezeti egyseg vezetok 4 7 100 000 489 368 7589 368
Egyéb foglalkoztatottak 29 23 480 000 1301905 24 781 905
Foglalkoztatottak 6sszesen 34 32 580 000 1838615 34418 615

2. A vezetdk és a
vezetd
tisztségvisel ok
illetmeénye,
munkabére, és
rendszeres
Juttatasat,
valamint
koltségtéritése
dsszesitett
Gsszege,
valamint az
énall dan
CEgjegyzeste
vagy a
bankszamla
feletts
rendelkezésre
jogosult
munkavéallal ok

Ondllé cégjegyzési jogosultsdggal a V ezérigazgatd, illetve & Altaldnos V ezérigaz gatd- helyettes rendelkezik. Bankszdmla felett rendelkezési jogot dndlldan a Téarsasag
Vezérigazgatdja, valamint Altaldnos V ezérigazgatd-helyettese, egyittesen az dltaluk meghatalm azott szem élyek gyakorolhatnak.

Lezarva: 2025. szeptember 30.



3. Az egyéb
alkalmazottaknak |
nyujtott
juttatasok fajtaja
&s mertéke
dsszesitve

Kozzétételi egyseg: Tamogatasok

1. A kozfeladatot ell &6 szerv koltségvetésébdl nyijtott,
céljellegi, fejlesztést

nem normativ,
‘kedvezmeényezettjeinek neve, a tamogatas célja, ésszege

h 2009. évi CXXII. torvény 2. § (1) bekezdése szerinti vezetd tisztségviselSk, a Munka torvénykonyveérdl sz6l6 2012. évi I. torvény (Mt) 208. §-a szerinti vezetd
allasi munkavallalok, felligyelGbizottsagi tagok, valamint 6nallo cégjegyzésre vagy bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok jarandosagai

Vezetd tisztségviseld, vezetd allasi munkavallalok, valamint 6nallo cégjegyzésre vagy bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok

brutté brutté egyeb X A ; . 27 o0
név betoltott tisztség alapbér /hé | cafeteria® |-)enzb¢':h végkielégités felm.or:dan verse'nytllalrru .cegjegyze‘ﬂ
(Ft) /hé (Ft) jutfatas idé megallapodas jogosultsag
/ho (Ft)
Jakab Zsofia vezérigazgato 2 000 000 Ft 48 920 Ft - Mt. szerint Mt. szerint - onallo
*Brutto cafeteria 6sszeg atlagosan 1 honapra levetitve
FelligyelGbizottsag
brutto egyéb jogvisz'on'y
név betoltott tisztség dijazas jarandosag ::fz‘ujg:;
/ho (Ft) /ho (Ft) juttatas
dr. Horvath Nora tag 200 000 - -
dr. Gerber Lejla tag 200 000 - -
dr. Csepeti Adam elndk 250 000 . .

Az adatok 2025. szeptember 30. napjan hatalyosak.

A) Adat megnevezése

£s amegvaldsitas helye:

Lezarva: 2025. szeptember 30.

tam ogatasok |




K ozzétételi egység: Szerzodések

A) Adat
megnevezese

1. Az allambaztartas

pérzeszkizel
felhasznalasaval, az
allamhaztartashoz
tartozo
torténd
gazdalkodassal
osszefiiggd, otmillid

forintot elérd vagy
azt meghaladd értélad

arubeszerzésre,
gpitési  beruhdzasra,
szolgaltatas
megrendel ésre,
vagyonértékesitésre,
vagyonhasznositasra,

vagyon vagy vagyoni |
értelad jog atadasara,

valamint
koncesszidba adasta
vonatkozo
szerzodések
mMegnevezese
(tipusa), targya, a

szerzodést kotd felek

neve, a szerzddés
értéke, hatarozott |
idore kotott
szerzodés  esetében
anrak  iddtartama

valamint az emlitett
adatok valtozasai, a

nerrzethizionsag,
illetve

osszefiiggd

beszerzések adatai,

ésamindsitett adatok
kavétel ével

A szerzidés értéke
alatt a
targyaért lkikotott -
altalanos
addonélkil szamitott -
ellenszol galtatast

vagyormal |

honvédelt |
érdekkel kozvetlemil

szerzddés

forgalrm |

- l::rvénvesség -
Partner Ossze ] Ervényesség vége Targy Tipus
& kezdete % B & ¥
2 496 000 FT/ho +
Whiteskiff uzemeltetés 624 2018.06.28 2020.06.30 Berleti szerzodeés - irodabérlet Bérleti szerzddes
000Ft/ho
Konsilo Kft. 14 999 790 Ft 2015.08.23 2019.09.22 Bérleti szerzodes - Salon Budapest lakastrend kiallitas Bérleti szerzddes
o O S : Megbizasi
Magyar Turisztikai Ugynokség Zrt  |600 000 FT/ho 2015.02.14 2019.12.31 HR support czersddés
| Keretmegallapodas - MDDU 3ltal megrendezésre kerulé BCEFW —
New Land Media Kft./Lounge Design|155 000 000 Ft g P g X 'g GREges u .. _._. |Megbizasi
PR £ 2019.02.27 2019.04.30 rendezvényszervezesi és kapcsolodo kommunikacios ugyndksegi s
Szolgaltato Kft keretosszeg ; S keretszerzodes
feladatainak ellatasa
New Land Media Kft./Lounge Design|163 800 000 Ft 9019.07.04 2019.09.31 Keretmegallapodas - MDDU rendezvényszervezesi és kapcsolddd  [megbizési
|Szolgaltato Kft keretosszeg Hoiad R kommunikacios Ugynokségi feladatainak elldtasa keretszerzodeés
Antenna Hungaria Magyar 363 500 000 Ft Keretmegallapodas - MDDU rendezvényszervezési és kapcsolodo  |Megbizasi
& R o IR ) 2019.05.17 2019.12.31 ghe e ai i R e
Musorszoro és Radidhirkdzlési Zrt  |keretosszeg kommunikacios ugynokségi feladatainak ellatasa keretszerzodés
- - o5 e : o gorny Megbizasi
Material Service Kft. 10641 000 Ft 2019.12.19 2020.03.31 Magyar divat és design alapanyag gyartok felmeérese. St
G 5dés - al ‘K b K 16d6 i
Destination Consulting Zrt. 30000 000 Ft 2019.05.31 2019.07.31 gz ke ettt s - Aot ke soRbeZ apsoia g e
tanacsadas szerzodeés
cégcsoport szintd o i . g s x o
TS ke?etbspszeg 3Iév:e i e Sy Megbizasi keretszerzodes - kdzbeszerzesi tanacsadas Megbizasi
- T o J+Ki +TMU+ i Sdé
ii—— (MTU+Kisfaludy+TMU+MDDU) szerzdes
Meobizasi 5dés - "hazai ruhazati evartok koré A Megbizisi
Destination Consulting Zrt. 14000 000 Ft 2019.08.15 2019.10.31 Jeghezdsl SIREOCES ~ It YAk KRRt Ebiea)
kérdoives felmérése szerzédes
s o572 . S : Megbizasi
Cool-Lab Hungary Kft. 14 600 000 Ft 2015.02.25 2019.04.18 megbizasi szerzddeés - Brera installacio kivitelezés rersBdés
Market Orientation Stratégiai Megbizasi szerzédes - Divatmarketing trendekre vonatkozo, Megbizasi
9944 000 Ft 2019.08.16 2019.10.31 3 : A5 s ; AP
egyetemi hallgatok bevonasaval készitett tanulmany szerzédes

Tanacsado Kft.

Lezarva: 2025, szeptember 30.




kel érteni, ingyenes

B 5 Megbizasi

iugylet eselen  a| |Cool-Lab Hungary Kft. 14 567 000 Ft 2015.08.12 2019.09.30 megbizasi szerzodes - London design fair installacio kivitelezés g 5dé

‘vagyon piaci vagy szerzodes

konyv szerinti értéke

kézii Megbizasi szerzodes - dsszefoglald tanulmany "Digitalizacios Megbizasi

kezul 2 magasabb g0 Technoligies Hungary Kft. 10320 000 Ft 2019.08.15 2019.10.31 e gres

' Osszeget kell folyamatok a ruhazati konnydiparban és kereskedelemben szerzodes

figyelembe  wvenm.

‘Az 1dészakonként| |Tricodor Societa a responsabilita ; . G oz 2

visszatérs - egy émel | |limitata 30 000 euro 2015.06.17 2019.07.14 Milano showroom bérlet Bérleti szerzGdés

‘hosszabb 1ddtartamra

kotott - : intii

| e y cégcsoport szintd granTe s s : X o

szerzddéseknél  az G o X g Szgp.berleti és flottarendszerl Uzemeltetesi keretmegallapodas Megbizasi
ARVALM J k Kft. [keretos 430 000 000 |2015.02.08 36h 2022.02.28 £ £ : g

értek kiszamitdsakor SV NG TN, 5 IERea onapq b [ (MTUKisfaludy+TMU+MDDU) keretszerzédés

‘az  ellenszolgiltatds

‘egy évre szamitott| [Varkapitanysagintegralt

| ﬁsm‘fgét kell alapul Teruletfejlesztési Kdzpont Nonprofit |8 696 806 Ft 2015.03.25 2015.04.01 Varkert bazar - berlet a BCEFW idejére marc 27-31. kozott Berleti szerzddes

venni. Az egy| |zt
‘koltségvetést  évben
‘ugyanazon szerzdodd
féllel kotdtt azonos
tdrgyi  szerzddések
értékét  egybe kell
szdmitani

Lezarva: 2025. szeptember 30.
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Partner

Osszeg

Ervényesség kezdete

Ervényesség vége

Targy

Tipus

Turn Around Kft

14 156 000 Ft

2020.01.01

2020.12.31

Gazdasagi targyu
szolgaltatas

Megbizasi szerzddeés

Turn Around Kft

14 750 000 Ft

2020.01.01

2020.12.31

Megbizasi szerzddés
konyvviteli
tevékenyseg ellatasa,
hatarozott idejd
megbizasi
keretszerzodes

Megbizasi szerzédés

Magyar Turisztikai Ugynokség Zrt

6 000 000 Ft

2020.01.01

2020.12.31

HR feladatok ellatasa

Megbizasi szerzodeés

Antenna Hungaria Magyar Mdsorszord
és Radiohirkozlési Zrt

399 500 000 Ft keretosszeg

2020.01.13

2020.03.31

Kommunikacios targyu
szolga’ltata’sok

Megbizasi keretszerzodés

Equinox Consulting Kft.

5 255 000 Ft

2020.01.13

2021.02.28

Megbizasi szerz6dés
palyazati felhivas
elokeszitesére, a
lebonyolitasara es
nyertes palyazatok
kezeleseben nyujtott
tamogatas

Megbizasi szerzodes

Safi - Salon Francais et Internationaux

29 779 euro

2019.12.18

2020.01.21

Standbérleti szerz6dés
a Maison&Objet
kidllitasra

bérleti szerzddés

Economic Magyarorszag Kft

6 000 000 Ft

2020.01.28

2020.12.31

Gazdasagi targyu
szolgaltatas

Megbizasi szerzodes

Controllart Magyarorszag Kft

14 700 000 Ft

2020.01.28

2020.12.31

Belso ellendri
feladatok ellatasa

Megbizasi szerzodes

Material ConneXion (Sandow Company)
LLC

45 000 USD

2019.12.20

2020.12.20

Nemzetkozi alapnyag-
mintatar offline és
online 1 éves
elofizetés

Megbizasi szerz6dés

Material Service Kft.

5 250 000 Ft

2020.02.24

2020.03.24

Szakmai feladatok
ellatasa

Megbizasi szerzédes

Lezarva: 2025. szeptember 30.




New Land Media Kft./Lounge Design

Keretmegallapodas -
MDDU
rendezveényszervezesi es

z - 716 S50 000 Ft keretésszeg 2020.03.10 20210131 kapcsolédo Mezbizasi keretszerzédes
Szolgaltato Kift ST
kommunikacics
ugyncksegi feladatainak
______________________________________________________________________________________ elldtasa |
keretmegallapodas -
. = > k kok kézvetité —— Zxage
Jobb Kezek Iskelaszévetkezet Cégcsoport szintd keretdsszeg 57 603 744 Ft  |2020.03.16 2021.03.16 gya .‘.Jm? RIS Mezbizasi keretszerzédes
(MTU+Kisfaludy+TMU+Ex
p02020+MDDU)
Delqltte L{zletwteln es Vezetési 7 475 Ft 2020.03.19 2021.01.31 Szakmal’do'ntfeselokesmto EliEork S ars ik
Tanacsado Zrt anyag keészitése
SOL-POP Szolgaltatc és Kereskedelmi 14 000 Ft 2020.04.30 2020.12.31 WMegfelelési t‘arfacsadm Mezbizasiszarsades
Zrt. feladatck ellatasa 2020
Controllart Magyarorszag Kft 14 258 000 Ft 2020.05.01 2020.12.31 SEzdasEL Ay Mezbizasi szerzédés
szolgaltatas
Perneki Ugyvédi Iroda havi §60.000 Ft+ éradijas meghatarozas 2020.05.01 2022.12.31 Jogi tanacsadas Mezbizasi szerzédeés
I 2rlet & - e —
Whiteskiff 12EUR/nm2 + 3EUR 2020.06.30 2022.06.30 o ricEes Megzbizasi szerzédés
uzemeltetées
IFKA Kézhasznl Nonprofit Kft. 25 000 000 Ft 2020.08.12 2021.12.31 Szakmai tanacsadas Mezbizasi szerzédeés
Immobilia Zrt. S 000000 Ft 2020.08.12 2020.05.20 Helyszinbérlet Mezallapodas
Turn Around Kft 7 00C 000 Ft 2020.05.01 2020.12.31 SEzdasEL Ay Mezbizasi szerzédés
szolgaltatas
Market Orientation Stratégiai Szakmai déntéselckeszitd : g 2%
arket Orientation Strategial 8 50C 000 Ft 2020.09.11 2020.12.31 st gent SZIO |\ 3llalkozasi szerz6dés
Tanacsado Kft anyag keszitése
Konsilo Kft. 14555 S70 Ft 2020.05.25 2020.05.27 Helyszinbérlet Mezbizasi szerzédés
R 2nyh . .
Laurastar SA 8 115 EUR 2020.10.01 2020.10.07 Shdezyorghes . |seosimponss
kapcscléde szolgaltatas
OTP Travel Kft cégcsoport szintld keretdsszeg 250 000 000 Ft |2020.10.05 2021.10.05 utazasszervezes Mezbizasi keretszerzddes
\
§A46 Project 2019 Kft 5000 000 Ft 2020.10.05 2020.10.11 Helyszinbérlet Megb z3si szerzédés
1 Szakmai feladatok — —
is:artup Campus Inkubator Zrt. 10 000 000 Ft 2020.12.11 2021.0531 ellatisa Megb zasi szerzodes
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Partner Osszeg Ervényesség kezdete |Ervényesség vége |Targy Tipus
Controllart Magyarorszag Kft 14 700 000 Ft 2021.01.01 2021.1231 Belso ellendri feladatok ellatasa  |Megbizasi szerzédeés
o : lelési tan3 5i fi k s < coa
SOL-POP Szolgiltato és Kereskedelmi Zrt. |12 000 000 Ft 2021.01.01 2021.12.31 zfl‘:gi:'es' tanacsadoi feladatok |\ o bizssi szerz6dés
Controllart Magyarorszag Kft 14 400 000 Ft 2021.01.01 2021.12.31 Gazdasagi targyu szolgaitatas Megbizasi szerzddés
Turn Around Kft 14 208 000 Ft 2021.01.01 2021.12.31 Gazdasagi targyu szolgaltatas Megbizasi szerzddés
Turn Around Kft 14 755 000 Ft 2021.01.01 2021.1231 Gazdasagi targyu szolgaltatas Megbizasi szerzddés
Magyar Turisztikal Ugynokség Zrt 6 000 000 Ft 2021.01.01 2021.12.31 HR feladatok ellatasa Megbizasi szerzddés
dr. Toth M. Gabor Ugyvédi Iroda maximum S 000 000 Ft keretosszegig  |2021.01.04 2021.12.31 Jogi tanacsadas Megbizasi keretszerzédés
: snyhez k 16dé z & 3
Startup Campus Inkubator Zrt. 1 600 000 ft /hé 2021.01.08 2021.12.31 ::J::ft‘;::sy BT a0 Megbizdsi szerz6dés
Tovabbadott tamogatasok g
: 7 F 01. A2, . i3
Equinox Consulting Kft 950 000 Ft 2021.01.12 2021.1231 kezelésében tarténd tandcsadis Megbizasi szerzédés
Chiaro Kereskedelmi és Tanacsado Kft. 7 S00 000 Ft 2021.02.05 2021.04.30 Szakmai feladatok ellatasa Vallalkozasi szerz6dés
h pcsolodd ok "
ZAG Consulting Kft maximum 7 milli Ft keretosszegig  |2021.02.15 20211231 f:;}g:;:f:sy e L Megbizdsi keretszerz6dés
IFKA Kozhasznu Nonprofit Kft. 14 000 000 Ft 2021.02.28 2021.04 30 Szakmai tanacsadas Vallalkozasi szerzddés
New Land Media Kft./Lounge Design 5 Kommunikacios targyu W R
szolgaltats Kt 140 000 000 Ft keretosszeg 2021.03.10 2021.06.30 szolgaitatisok Megbizasi keretszerzddes
MELQ-DEF’O 2000. Diakmunka Szervezo cegcsoport szintd keretosszeg 80.3 2021.04.01 2022.06.30 Gyakorno~k| nprograrn R T T
Iskolai Szovetk millio Ft munkaerdkozvetites
BONTAXX Kft. 1.285 500 ft/hé 2021.05.03 2021.11.30 ETCE Dy e Scsonas Megbizasi szerzddés
szolgaltatas
Startup Campus Inkubator Zrt. 11 600 000 Ft 2021.05.10 2021.12.31 f:(;};;i‘:;syhez i Megbizisi szerzédés
Turn Around Kft 7 000 000 Ft 2021.05.18 20211231 Gazdasagi targyu szolgaltatas Megbizasi szerzddeés
Media Kft. . Kacids tarov -
e Land Wedis KTC/EOtngE 0o 85 000 000 Ft keretosszeg 2021.06.01 2021.08.31 SIS SR Megbizasi keretszerz6deés
Szolgaltato Kft szolgaltatasok
Bluehorn Consulting Kft. 7 000 000 Ft 2021.07.05 2021.1031 KO e  |valialkozasi szerzédés
dontéselokeészitd anyag készitése
: 2y rzasist A Komplex szakmai feladatok . : AP
SINBAD Korlatolt Feleldsségl Tarsasag 14 500 000 Ft 2021.07.05 2021.10.10 Vallalkozasi szerzddeés

ellatasa
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|
|

Komplex szakmai feladatok

nyujtott szakertdi tevekenyseg

SuperCcean Consulting Kft. 6200 000 Ft 2021.07.05 2021.11.30 ellstisa Vallalkozasi szerzddes
) K ikacios targyu ——
IMEDIATOR GROUP Reklamugynokség kit |550 000 000 Ft keretosszeg 2021.07.28 2022.01.31 S;’Tg’;‘l‘t’:t'é:;fs alo b Megbizisi keretszerzédés
|
nd Media Kft./Loun i Kommunikacios targyu T
PreviLand Media ki:/tounge Desen 93 000 000 Ft keretdsszeg 2021.08.09 2021.10.31 TN RN S Y Megbizisi keretszerzodés
'Szolgaltato Kft szolgaltatasok
‘Material ConneXion (Sandow Company) LLC |20 000 USD 2021.09.01 2022.08.31 Anyagminta vasarlas Megbizasi szerzddés
Help&Care Kft. 3725000 Ft/ho 2021.09.08 2021.12.31 Adminisztrativ szolgaltatas Megbizési szerzodes
K ikacios targyu s s
New Land Media Kft / Media dynamics kft |31 50 0000 Ft keretosszeg 2021.10.04 2022.01.31 S;Tg?l‘t‘:t'a,:;:(os =l Megbizési keretszerzédés
cégcsoport szintd keretosszeg 250 ; : pss i
\OTP Travel Kft r:ifli; FF; RREL 8 2021.10.05 2022.10.05 utazasszervezés Megbizasi keretszerzddes
Roomba Design Studio Kft 10 645 000 Ft 2021.10.06 2021.12.31 Szakmai feladatok ellatasa Szerzodes
MELO-DEPO 2000. Didkmunka Szervezé
ce rt szintd keretdsszag 104 309 Gyak ki £ 2
Iskolai Szovetkezet (Jobb Kezek BES0pOrE S2IntU KEretossz=g 2021.0401 2022.04.01 e orno" l..p rogr’afn Megbizasi keretszerzédes
, g 000,- Ft munkaerdkozvetités
[Iskolaszovetkezet)
loitte Uzletviteli € 251 Tana § e ——— . . —
; ZDri coldd sl s R 14.4285.000,-Ft 2021.12.10 2022.02.20 Szakmai dontéseldkészitd anyag  |Vallalkozasi szerzddes
Magyar Turisztikai Ugynokség Zrt 500.000,-Ft/ho 2021.12.31 2022.12.31 HR feladatok ellatasa Megbizasi szerzddeés
New Land Media Kft. 80.000.000,-Ft keretdsszeg 2021.12.07 2024.01.31 NS D Vallalkozisi keretszerzédés
szolgaltatasok
; . K ikacios targyu A e 2
MEDIATOR GROUP Reklamugynokség Kft.  1130.000.000,-Ft keretdsszeg 2021.12.20 2022.03.31 s:orrgrgll’::tlz‘a:z:(os targyu Vallalkozasi keretszerzddés
Market Orientation Stratégiai Tandcsadé Kft.|11 200 000 Ft 2021.11.24 2022.02.20 sipoliatieaiozaaine:  Wegbbsl vegyes

vallalkozasi szerzodes
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Partner

Osszeg

Ervényesség kezdete

Ervényesség vége

Targy

Tipus

Kommunikacids targyu

MEDIATOR GROUP Reklamugyndkség Kft. |1.035.000.000,-Ft keretosszeg 2022.01.01 2023.04.30 solgdarssk Vallalkozasi keretszerzddes
; * . Raktarozasi feladatok G s
G-Segederod Kft. Keretdsszeg: 6.000.000,-Ft 2022.01.17 2022.12.31 ollstssa Megbizasi szerzodés
Gazdasagi targyu
TURN AROUND Kft. 1.200.000,-Ft/ho 2022.01.17 2022.12.31 3 g, &Y Megbizasi szerzodés
szolgaltatas
Gazdasagi targyu s _—
TURN AROUND Kft. 14.300.000,-Ft 2022.01.17 2023.03.31 S Pl Meghbizasi szerzédés
szolgaltatas
Bluehorn Consulting Kft. 6.000.000,-Ft 2022.01.17 2022.02.28 szakmai feladatok ellatasa |Vallalkozasi szerzodeés
: ; Gazdasagi targyu g 25
Controllart Magyarorszag Kft 3.714.750,-Ft/negyedeév 2022.01.20 2023.01.20 ; gl, EYu Megbizasi szerzoédés
szolgaltatas
. Tovabbadott tamogatasok
) ) 1) fazis - 2022.03.31. s it e o
Equinox Consulting Kft. 7.950.000,-Ft 2022.01.26 £ kezelésében torténd Megbizasi szerzodés
2)-9) fazis - 2022.12.31. 3 ,
tanacsadas
Valton-Sec Kereskedelmi és Szolgaltato 2022.12.31. / keretdsszeg |Takaritasi szolgaltatas 2o 2o
' g Keretosszeg: 5.000.000,-Ft 2022.01.27 ) ! / g : ,' ' g Megbizasi keretszerzédes
Kft. kimerulées ellatasa
. Gazdasagi targyu L .
Help & Care Kft. Keretdsszeg: 14.500.000,-Ft 2022.02.16 2022.12.31 e Megbizasi keretszerzodes
szolgaltatas
SuperOcean Consulting Kft. 8.000.000,-Ft 2022.02.16 2022.03.10 szakmai feladatok ellatasa |Vallalkozasi szerzodes
Material Service Kft. 6.995.218,-Ft 2022.03.22 2022.04.29 Irodabutor beszerzés Vallalkozasi szerzddes
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Gazdasagi targyu

TURN AROUND Kft. 7.000.000,-Ft 2022.03.30 2022.12.31 _— Megbizasi szerzodés
szolgaltatas
& — N Megfelelesi tanacsadoi .
p2m Informatikai Szolgaltato Kft. 12 000 000 Ft keretosszeg 2022.04.25 2023.01.31 . Keretszerzodes
feladatok ellatasa
) Belsd ellendri feladatok | L L
Controllart Magyarorszag Kft 6.210.000,-Ft 2022.06.01 2022.12.31 ell3tisa Megbizasi szerzodés
Arterior Komplex Kft. 15.410.060 -Ft 2022.09.19 2022.11.07 Irodabutor beszerzés Adasveteli szerzodés
o . 7.800 EUR/ho - bérleti dij &s 1.950 Irodabérlet és kapcsolode |, o
WhiteSkiff Istenhegyi 18 Kft. . .. i 2022.07.01 2024.06.30 —_ Bérleti szerzddés
EUR/ho - Uzemeltetési dij szolgaltatasok
- szakmai dontaéselokeészitd | | g _—
Startup Campus Inkubator Zrt. 14.500.000,-Ft 2022.09.19 2023.01.06 . Vallalkozasi szerzddes
anyag keszitése
Market Orientation Stratégiai Tanacsado = . " _—
- ' g 11.000.000,-Ft 2022.08.10 2022.12.31 szakmai feladatok ellatasa [Vallalkozasi szerzodes
. . komplex szakmai feladatok | . . .
Digitalis Turizmus Kft. 14.900.000 -Ft 2022.12.19 2023.01.27 Ilétzsa I Vallalkozasi szerzddes
=
| | szakmai dontéseldkészito ) o L
AQUILAINSTAR Kft. 14.800.000,-Ft 2022.12.19 2023.01.27 Vallalkozasi szerzddes

anyag keszitése
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Partner Osszeg Ervényesség kezdete |Ervényesség vége |Targy Tipus
Turn Around Kft 14.351.000,- Ft 2023.01.01 2023.12.31 Gazdasagi targyu szolgaltatas |Megbizasi szerzédeés
Turn Around Kft 14.400.000,-Ft 2023.01.01 2023.12.31 Gazdasagi targyu szolgaltatas  |Vallalkozasi szerzédes
Controllart Magyarorszag Kft 3.725.000,-Ft/negyedév 2023.01.01 2023.12.31 3elsd ellendri feladatok ellatasa [Megbizasi szerzédes
Magyar Turisztikai Ugynokség Zrt 520.000,-Ft/ho 2023.01.01 2023.12.31 HR feladatok ell3tasa Megbizasi szerzédes
B 2 Megfelelési tanacsadoi e
p2m Informatika Szolgaltaté Kit. Keretdsszeg: 7.000.000,-Ft 2023.01.05 2023.12.31 g : 5 : Keretszerzodes
feladatok ellatasa
Rendezvényszervezesi feladatok T
Lounge Event Kft/Visual Europe Zrt. Keretdsszeg: 103.000.000,-Ft 2023.01.23 2023.03.31 ellstisa L Keretszerzodes
Rendezvenyszervezesi feladatok S
Lounge Event Kft/Visual Europe Zrt. Keretdsszeg: 103.000.000,-Ft 2023.01.23 2023.03.31 ellstsa L Keretszerzodes
2% = ; Gépjarmibeérlet es R BLE
ARVAL Magyarorszag Jarmupark Kft. 856.524 -Ft/ho 2023.02.08 2024.02.08 Pl ) ) Bérleti szerzédes
flottatzemeltetés
G e Y Kommunikaciés targyu —_—
MEDIATOR GROUP Rekldmigynokség Kft. |Keretosszeg: 740.000.000,-Ft 2023.03.08 2024.01.31 Szolgéltt’a'tésc:k BYU Keretszerzédés
Tovabbadott tamogatasck e A
Equinox Consulting Kft. 5.500.000,-Ft 2023.04.12 2024.04.30 v o - g” ] , |Megbizasi szerzédeés
kezeléseben tortend tanacsadas
- . . — : - R T e ) — —
Aarket Orientation Stratégiai Tanacsado 14.500.000,-F¢ 2023.05.31 2023.10.30 Sz’ak,m‘al dontéseldkeszitd anyag Villalkozasi szerz6dés
Kft. keszitése
BDO Magyarorszag Kénywvizsgalo Kft. 5.500.000,-Ft 2023.06.01 2025.05.31 Gazdasagi targyl szolgaltatas |Megbizasi szerzédés
. . : Mivek felhasznalasi joganak . A
Visit Hungary Nonprofit Zrt. brutté 11.000.000,-Ft 2023.07.01 2023.12.20 T—_— Felhasznalasi szerzodes
Turn Around Kft 7.000.000,-Ft 2023.08.01 2023.12.31 Gazdasagi targyu szolgaltatas |Megbizasi szerzédes
g e e Kommunikaciés targyu .
MEDIATOR GROUP Rekldmigynokség Kft. |Keretosszeg: 250.000.000 -Ft 2023.10.09 2024.04.30 N e L Keretszerzédés
szolgaltatasck
: . : i ; K ikacios targyu g
New Land Kft. és Media Dynamics Kft.  |Keretosszeg: brutt6 22.860.000-Ft  [2023.12.14 2025.01.31 e Keretszerzédés
szolgaltatasok
; Integralt iratkezeld rendszer Keretmegallapodasbel torténd
SDA DMS Zrt. Bruttd 12.954.000,-Ft 2023.12.19 2023.12.31 Thiy Belepaea
biztositasa beszerzes megrendeléssel
2m Informatika Szolgaltato Kft. és p2m . Megfelelési feladatok —
P I g P Keretgsszeg: brutto 8.850.000,-Ft 2023.12.21 2024.12.31 g I Keretszerzodes

Consulting Kft.

biztositasa
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Ervényesség

Partner Ossze Ervényesség vége Tar Tipus
g kerdete Y g veg gy P
Valton SECZ Keretosszeg brutto: 5.588.000,-Ft (2024.01.01 2024.12 .31 Takaritaszi szolgaltatas ellatasa  |Vallalkozasi szerzddes
Controllart Magyarorszag Kft. Brutto: 18.857.600,-Ft 2024.01.01 202412 31 Belsd ellendri feladatok ell3taza |Megbizasi szerzédées
PBS Hungaria Kft. Keretosszeg bruttd: 5.080.000,-Ft [2024.01.01 2024.12.31 :'gt'e”,'ta," PapIT, Iro-€5 irodaszer | . o cerafdés
iZtositdsa
Turn Around Kft. Brutto: 14.621.256,-Ft 2024.01.01 202412 31 Gazdasagi targyu szolgaltatas  |Vallalkozasi szerzddés
G-Segederd Kt Brutté: 7.620.000,-Ft 2024.01.01 2024.12 .31 Raktarozasi feladatok ell3tasa Megbizasi szerzddés
Turn Around Kft. Brutto: 14.630.400,-Ft 2024.01.01 2024.12.31 Gazdasagi targyu szolgaltatas Megbizasi szerzodes
Visit Hungary Nonprofit Zrt. 515.000,-Ft/ho 2024.01.01 2024.12.31 HR feladatok llatasza Megbizasi szerzodes
Perneki Ugyvédi Iroda 2ARR, 1A, Ees Rerey 2024.01.01 2024.02.29 Jogi feladatok elldtasa Megbizasi szerzddés
5.760.000,-Ft
, z : Személygepjarmi tartosberleti
Mercarius Flottakezeld Korlatolt T - - & e i 5
336.574,-Ft/hg/jarmi 2024.02.05 2027.02.05 es flottarendszeru dzemeltetesi |Keretszerzodes

Felelgsségld Tarsaszag

keretmegallapodas

PK Ugyvédi Iroda

35.000,-Ft/cra

2024.03.01

nettc 15.000.000,-Ft
keretosszeg kimerdléséig

logi feladatok ellatasa,

képvizelet

Megbizasi keretszerzodes

Teljes szolgaltatasi dij gyakornoki
kategoriankent:

1) 2 234 Ft/dra

2) 2 284 Ft/dra

3) 2 234 Ft/dra

4) 2 384 Ft/dra

5) 2 434 Ft/ora

&) 2 484 Ft/ora

7) 2 534 Ft/ora

)
g) 2 584 Ft/ora
) 2 £34 Ft/dra

Gyakornoki program
munkaerékozvetités

Megbizasi keretszerzddes

MEDIATOR GROUP Reklamigynokség

Kft.

etto 650.000.000,-Ft

= |

2024.03.06

Kommunikacios targyu
szolgaltatasok

=
Kerstszerzodes

Visit Hungary Nonprofit Zrt.

nettd 14.986.000 -Ft+Afa

2024.04.01

IT feladatok ell3t3sa

Megbizasi szerzddés

OTP Travel Kft

millie Ft

2024.04.05

IUtazasszervezes

Meghbizasi keretszerzodes
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Kozzétételi egység: Koncessziok

A) Adat megnevezése

1. A koncessziordl szold torvényben meghatarozottl Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasdg esetében
nyilvanos adatok (palyazati kiirasok, palyazok adatai, az nem relevans adat.
elbiralasrol készitett emlékeztetdk, palyazat eredménye)

Kozzétételi egység: Egyéb kifizetések

A) Adat megnevezése

1. A kozfeladatot ellatdé szerv altal nem alapfeladatai Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodé Részvénytarsasdg esetében
ellatasara (igy kulondsen egyesiilet tamogatasara, nem relevans adat.

foglalkoztatottai szakmai ¢&és munkavaéllaléi  érdek-

képviseleti szervei szamara, foglalkoztatottjai, ellatottjai

oktatasi, kulturalis, szocidlis és sporttevékenységet segitd

szervezet tamogatasara, alapitvanyok altal ellatott

feladatokkal osszefuiggd kifizetésre) forditott, 6tmillid

forintot meghalad¢ kifizetések cimzettjei

Kozzétételi egység: Europai Unio altal tamogatott fejlesztések

A) Adat megnevezése

1. Az Eurépai Unié tamogatasaval megvalosulé Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasdg esetében
fejlesztések leirdsa, az azokra vonatkoz6 szerzddések nem relevans adat.

Kozzétételi egység: Kozbeszerzés
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A) Adat
megnevezeése

L. Kozbeszerzési| Az MDDU Magyar Divat & Design Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag éves kozbeszerzési terve elérhetd az Elektronikus Kozbeszerzési Rendszer (EKR)
informaciok:  éves nyilvanos adatbazisaban.

terv, Osszegzés az

ajanlatok

elbiralasarol, a

megkotott

szerzédésekrdl

2. A koztulajdonban
alloé gazdasagi
tarsasagok
takarékosabb
miikodésérdl  szolo
2009. évi CXXIIL
torvény

2.80)

bek. alapjan  a
torvény 7/I.  §-ban
foglaltak kivételével
a koztulajdonban 4ll6
gazdasagi tarsasag a
kozzététel
1d6pontjaban
fennallo adatok
alapjan gondoskodik
a pénzeszkozei
felhasznalasaval, a
gazdasagi  tarsasag
vagyonaval torténd
gazdalkodassal
Osszefliggd - az
egyszerl
kozbeszerzési eljaras
értékhatarat elérd
vagy azt

meghaladé értéki -
arubeszerzésre,
épitési  beruhazasra,
szolgaltatas
megrendelésre,
vagyonértékesitésre,
vagyonhasznositasra,
vagyon vagy vagyoni
értékii jog atadasara,
valamint
koncesszioba adasra
vonatkozo
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szerzddések

me gnevezésének
(tipusanak),
targyanak, a
szerzddést katd felek

nevének, a szerzddés
értékének, hatarozott
iddre kotatt
szerzddés  esetében
amak 1dotatamara)
vonatk ozd
adatoknak, wvalamint
@ emlitett adatok
valtozdsanak
kiézzétehetdvé
tételérdl.
Onkormatryz ati
rendelet a kotelezden
kézzétételre kenlld
szerzddések
értékhatar ét az
egyszeri
kizbeszerzést eljaras
értékhatar dndl

al acsotryabb
dsszeghen is|
meghatdrozhatja

| - Ervényesség Ervényesség
Partner Ossz E Ta Tipus
| 8 kezdete vége fad ’
Szemelygépjarmi
|Mercarius tartosbérleti és
?Flottakezelé Korlatolt |336.574,-Ft/ho/jarmi{ 2024.02.05 2027.02.05 flottarendszerd Keretszerzodés
|Felelosségl Tarsasag uzemeltetesi
l keretmegallapodas
1L K ikaciés targyd -
(MEDIATOR GROUP 1+ 5 650,000,000 -Ft 2024.03.06 2025.01.31 OMMUNIKACIOSTATEW | caretszerz6dés
| |Reklamugynokseg Kft. szolgaltatasok
Teljes szolgaltatasi dij
|_gyakornoki kategorianként:
1) 2 234 Ftfora
’ 2) 2 284 Ftfora
i 3) 2 234 Ftfora P i S
| e 3) 2 384 Fi/éra 2024.03.01 2025.03.01 I S
Iskolaszovetkezet z munkaerokozvetites keretszerzodes
5) 2 434 Ftfora
8) 2 484 Ftfora
7) 2 534 Ftfora
8) 2 584 Ft/ora
, S) 2 634 Ftfora
! cégcsoport szintl keretosszeg ; o Megbizasi
|OTP Travel Kft AR 2024.04.05 2025.04.05 utazasszervezes T
; 402 millio Ft keretszerzodes
| |MEDIATOR GROUP , TR RN LAY TN, —
[MEDIATOR GROUP 1+ 6 250,000,000 -Ft 2024.09.23 2025.04.30 OMMUNIKACIoS Targyl o rerszerzédés
| Reklamugynokseg Kft. szolgaltatasok
| TSR =
| K ! L k / - »
\New Land Media Kft. |nettd 20.000.000,-Ft 2024.10.02 2025.04.30 OMMUNIKACOSTATEN. | KaretszerzBdés
i szolgaltatasok
'MEDIATOR GROUP z Kommunikacios targyd Bt
(MEDIATOR GROUP 1+ 5 1.500.000.000 -Ft 2024.12.13 2026.07.31 ommMUNIkAcios Targyl o erszerzédés
Reklamugynokseg Kft. szolgaltatasok
; Kommunikacios targyd 75
\New Land Medis Kft. |nettd 40.000.000,-Ft 2024.12.18 2026.01.31 ommMUNIkAcios Targyl o erszerzédés
| szolgaltatasok
; . Legkésdbb . : Megbizasi
|OTP Travel Ki ) .000. ~-F .05. i By
|O ravel Kft netto 50.000.000,-Ft 2025.05.21 2027 05.21. Utazasszervezes KaretarRas
|
Mediaugynokseégi feladatok
ellatasa 3z MDDU Magyar
\New Land Media Kft. |nettd 91.000.000,-Ft 2025.08.27 2026.01.31 Divat & Design UBynokseg. |, . orcrerzbaés
Nonprofit Zartkoruen
MUkodo Részvénytarsasag
részere, 2025-2026
'Sysman Informatikai , Legkesdbb , : iy
' .584 480 -F .08. s s iedi s
7 netto 8.554 460 -Ft 2025.08.1% 202502 11 Laptop beszerzes Egyedi szerzodes
| 9. i ag i@ L " "
|MEDIATOR GROUP : 2025.05.17 Legkesobb Kommunikacios targyu L0
: S .200.000. -F \ : : Kerets d
!Reklamugvnokseg Kft. RSBl R (Feltetelesen) 2026.12.31 szolgaltatasok Fretszerzoges
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